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13. SGB-II-Anderungsgesetz und weitere relevante und
aktuellere Anderungen im System sozialer Sicherung

Gliederung des Skripts

1. Geplante Anderungen durch das Leistungsrechtsanpassungsgesetz

2. Anderungen durch das ,,13. SGB-llI-Anderungsgesetz” vom 5.3.2025
— Programmatik und Schonvermdégen
— Fordern und Fordern (Verpflichtungsverwaltungsakt)
— Kosten der Unterkunft (KdU)

— Weitere relevante Anderungen kurz zusammengefasst

3. Entfall von Leistungen im Rahmen der Nichterreichbarkeitsfiktion
und Verscharfung der Sanktionen (Leistungsminderung)

(Skript in weiten Teilen von Frank Jager erstellt und iibernommen)



Das Inkrafttreten ist fiir
1.1 ,Leistungsrechtsanpassungsgesetz” den 1. Juli 2026 geplant

Gesetzentwurf der Bundesregierung vom 19.11.2025

* Umsetzung des Koalitionsvertrags: Gefliichtete aus der Ukraine mit Aufenthaltser-
laubnis nach der Massenzustromrichtlinie (2001/55/EG)
-> § 24 Abs. 1 AufenthG, die ab 1.4.2025 eingereist sind, sollen nur noch Leistun-
gen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG) erhalten. Bisher: Seit 2022
Einbezug in SGB II/Burgergeld oder SGB Xll/ Sozialhilfe.

e Stichtagsregelung: Wenn die Aufenthaltserlaubnis nach § 24 AufenthG ab 1.4.
2025 erteilt wurde -> AsylbLG statt SGB lI/XII.

* Ubergangsregelungen: Wer schon SGB II/XlI-Leistungen vor Inkrafttreten bewilligt
bekam, bleibt dort bis Ende des Bewilligungszeitraums (BWZ). BWZ wird voraus-
sichtlich nach Verkiindung des Gesetzes entspr. verkurzt.

* Gesundheitsversorgung: Bereits begonnene Behandlungen nach SGB II/XIl sollen
im Einzelfall fortgefiihrt werden kénnen.

* Krankenversicherung: Klarstellung im SGB V: AsylbLG-Leistungen gelten als
.anderweitiger Anspruch” -> keine Pflicht zur freiwilligen gesetzlichen Versicherung
mit Beitragsschulden.

* Dateniibermittlung zwischen den beteiligten Behérden zur Vermeidung von
Leistungsliicken.



2.1 13. SGB-II-Anderungsgesetz” (13. SGB 1I-AndG)
verabschiedet am 5.3.2026 - Programmatik

* Der alte und neue Name lautet: §§-Angaben nach dem SGB I
.Sozialgesetzbuch (S§GB) Zweites Buch (Il) - und SGB Xl auf der Grundlage
Grundsicherung fiir Arbeitsuchende” des am 5.3.2026 beschlos-
senen 13. SGB II-AndG

* Der Begriff ,,Biirgergeld” wird im gesamten
Gesetzestext durch ,, Grundsicherungsgeld” ersetzt. Bis Ablauf des 31. Dez. 2026
kdnnen die Jobcenter der Begriff ,Blirgergeld” weiter verwenden (s 65a Abs. 4 SGB II-N).

* § 3a SGB Il - Vorrang der Vermittlung:
Die Vermittlung in Arbeit oder Ausbildung hat Vorrang vor den Leistungen zur
Sicherung des Lebensunterhalts und sonstigen Leistungen zur Eingliederung — es
sei den diese Leistungen sind zur dauerhaften Integration erforderlich.

-> Programmatische Norm ohne praktische Folgen, da leistungsberechtigte schon
immer alle Moglichkeiten nutzen mussten, um ihre Hilfebedurftigkeit zu Verringern
oder zu Beenden — auch durch Arbeit. Auch Leistungen zur Eingliederung waren faktisch
und aus fiskalischen Griinden immer Nachrangig gegentber der Vermittlung in Arbeit.

e § 10 Abs. 1 SGB Il - Zumutbarkeit von Arbeit: Zumutbarkeit greift bei Erziehenden

program- ab dem 14. Geburtsmonat des Kindes (statt ab dem 3. Jahr, § 10 Abs. 1 Nr. 3 SGB II-N);
matische | Prufung der Tragfahigkeit einer Selbstandigkeit nach einem Jahr (5 10 Abs. 2 Nr. 5 SGB 11-N);

Auf- Zumutbarkeitsregelungen gelten bei Integrations- und Berufssprachkursen (s 10 Abs. 3
riistung | SGBII-N).




2.2. Kiirzung des SGB lI-Schonvermogens

§ 12 Abs. 2 SGB Il - Schonvermogen

— Die Karenzzeit fiir nicht erhebliches Vermoégen in Hohe von 40.000 € pro Bedarfs-

gemeinschaft entfallt.

— Der Schutz des selbstgenutzten Wohneigentums wahrend der Karenzzeit bleibt
unabhdngig von der GroBBe der Wohnung wie bisher bestehen (§ 12 Abs. 1, 5.3 5GB II). Nach
der Karenzzeit gilt das selbstgenutzten Wohneigentum weiterhin in einer GréBe von

130/140 gm geschontes Vermdgen (§ 12 Abs. 1,S. 2 Nr. 5 SGB Il).

— Das Vermdgen innerhalb der Bedarfsgemeinschaft wird weiterhin
als Gesamtschonvermogen zusammengefasst (§ 12 Abs. 2S.1SGB Il).

— Als Schonvermogen wird anerkannt (s 12 abs. 25.2 568 11-N);

Alter der Leistungsberechtigten Person

Freibetrag in Euro

Bis zur Vollendung des 30. Lebensjahres 5.000
ab dem 31 Lebensjahr 10.000
ab dem 41. Lebensjahr 12.500
ab dem 51. Lebensjahr 20.000

— Der Freibetrag gilt ab dem Monat, in dem die jeweilige Altersgrenze erreicht wird

(§ 12 Abs. 2 S. 2 SGB II-N).




2.2.1 Paradoxe Folgen der Gesetzesanderung

Legen wir die geplante Neuregelung beim geschitzten Vermogen des
SGB lI-Referentenentwurfs vom 18.12.2025 zugrunde,

* ergibt sich fir Minderjahrige im SGB-II-Berechtigte ein Freibetrag von 5.000
EUR wahrend ihren Altersgenoss*innen im SGB-XII-Bezug davon lediglich 10
Prozent, namlich 500 EUR zusteht.

* Bei 18- bis 30-Jahrigen SGB-II-Berechtigten stagniert der Vermdgensfrei-
betrag bei 5.000 EUR. Ihre erwerbsgeminderten Altersgenoss*innen im SGB-
XlI-Bezug bekommen einen Freibetrag in Hohe von 10.000 EUR zuerkannt.

* Nur die 31- bis 40-Jahrigen erhalten in beiden Leistungssystemen den
gleichen Vermogensfreibetrag von 10.000 EUR.

e Wahrend im SGB XlI das Schonvermdgen auch bei Alteren bei 10.000 EUR
stagniert, steht SGB-II-Berechtigten auf Grundlage des vorliegenden
Gesetzentwurfs ab 41 Jahren zunachst 12.500 EUR und

ab 51 Jahren 20.000 EUR zu.

* Im Kinderzuschlag betragt das Schonvermdégen nun 40.000 EUR fir die erste
Person und 15.000 EUR fir jedes weitere BG-Mitglied (s 6a Abs. 3 S. 5 BKGG-N).

- Somit kdnnen vermogendere Familien, wenn sie aufgrund ihres Vermdgens
keine SGB |I-Anspriiche haben Kiz-Leistungen erhalten.
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2.3.

13. SGB II-Anderungsgesetz:
Programmatik des Forderns und Forderns

* §14 Abs. 2 S. 3 SGB Il - Grundsatz des Forderns
Zum Erhalt oder zur Verbesserung der Erwerbsfahigkeit kann das Jobcenter
bei Bedarf auf Praventions- und Gesundheitsleistungen anderer Trager
sowie auf Leistungen im Sinne von § 5 SGB IX verweisen.

* § 15 Abs. 2 SGB Il - Potenzialanalyse und Kooperationsplan (Koop-Plan)

Der Kooperationsplan enthalt unter Berlicksichtigung des Vermittlungsvorrangs
ein persénliches Angebot der Beratung, Unterstiitzung oder Vermittlung.

Das Erstgesprach zur Erstellung einer Potenzialanalyse soll personlich
stattfinden (wird explizit erwahnt!).

Eingliederungsziel und die wesentlichen Schritte zur Eingliederung, die im
Kooperationsplan festgehalten werden, entsprechen den alten Vorgaben.

Die Freiwilligkeit des ersten Kooperationsgesprachs entfallt (->nachste Folie).
Das Schlichtungsverfahren wird abgeschafft.

* §§ 16 ff SGB Il — Leistungen zur Eingliederung
Erganzung bzw. teilweise Neuformulierung der Eingliederungsleistungen:

28b SGB Ill, Beratung junger Menschen,
§§ 31a und 31b SGB Ill, Férderung schwer erreichbarer junger Menschen,

§ 16e SGB Il,Eingliederungszuschuss u. § 16f, freie Férderung wird modifiziert.
11



2.4 Verpflichtungsverwaltungsakt ersetzt Kooperation auf Augenhohe

* Das Schlichtungsverfahren (§ 15a sGB Il aF) wird abgeschafft, stattdessen wird der
Verpflichtungsverwaltungsakt als Dreh- und Angelpunkt der Vermittlung und Aktiv-
ierung eingeflihrt (§ 15a SGB II-N).

* § 15aSGB Il neu - Verpflichtungsverwaltungsakt

— Wird eine Einladung zum personlichen Gesprach ohne wichtigen Grund nicht wahr-
genommen, kdnnen Leistungsberechtigte durch schriftliche sanktionsbewdhrte
Verwaltungsakte (§ 15a Abs. 1,S. 1 SGB II-N).

v" zu konkreten Eigenbemiihungen (§ 15a Abs. 1, 5. 1, Nr. 1 SGB II-N).

v" zur Aufnahme oder Fortfiihrung einer zumutbaren Arbeit, Ausbildung und einer
geforderten Beschaftigung (§ 15a Abs. 1, 5. 1, Nr. 2 SGB II-N) SOWie

v" zur Teilnahme an einer EingliederungsmaBnahme oder einem
Integrationskurs/Sprachkurs (§ 15a Abs. 1,S. 1, Nr. 3 SGB II-N).

v verpflichtet werden.
Liegt ein Koop-Plan vor, soll er beriicksichtigt werden (§ 15a Abs. 1, 5. 2 SGB II-N).
v" Werden die Inhalte des Koop-Plans von der leistungsberechtigten Person nicht

Fehlende eingehalten, sollen sie mittels Verwaltungsakts durchgesetzt werden (5 15a Abs. 2,
EXIT- S. 1 SGB 1I-N).

OPTION: v" Kommt ein Kooperationsplan nicht zustande, werden Leistungsberechtigte

wie gehts durch Verwaltungsakte zu Mitwirkungshandlungen verpflichtet (s 15a Abs. 3 5GB II-
zuriick N).
zum v" In der Verpflichtung zur Eigenbemiihung sollen Haufigkeit sowie Form und
Koop- Frist der Nachweise bestimmt werden (beides muss angemessen sein) (§ 15a Abs. 4
Plan? SGB II-N).

12



Teil 1.

2.5.1 Kosten der Unterkunft
§ 22 Abs. 1, 1a, 4 u. 7 SGB 1I-N; § 35 Abs. 1 SGB XII-N

A C 9 , —— )
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— Generelle Begrenzung der tatsachlichen KdU auf das 1,5-fache der ortlichen
Mietobergrenze (522 Abs. 15.6 5GB II-N).
-> auch innerhalb der Karenzzeit! -> keine Kostensenkungsfrist!

— Innerhalb dieser erweiterten Mietobergrenze bleibt fiir Leistungsberechtigte
nach dem SGB Il und SGB XII die bisherige Karenzzeitregelung im ersten
Bezugsjahr von Leistungen bestehen.

— ,In der Karenzzeit konnen im Einzelfall hohere Aufwendungen flir die Unterkunft
anerkannt werden, wenn sie unabweisbar sind oder in Bedarfsgemeinschaften
mit Kindern anfallen.” (s 22 Abs. 1S.7 SGB II-N).

— Aufwendungen fur die Unterkunft gelten auch in der Karenzzeit als unangemes-
sen, soweit eine Ortlich festgelegte Quadratmeterhochstmiete existiert, und
diese tiberschritten werden (zur Vermeidung von Mitnahmeeffekten; Dar-
legungspflicht des kommunalen Tragers) (§ 22 Abs. 15.8 Nr. 1 SGB II-N).

— Uberschreitet die vereinbarte Miete die nach der Mietpreisbremse (§ 556d BGB)
zulassige Miethohe um mehr als 10 %, ist die leistungsberechtigte Person durch
das Jobcenter aufzufordern, den moglichen VerstoB gegen §§ 556d bis 556g
BGB gegenuber dem Vermieter zu riigen. Beratung und Unterstlitzung durch das
Jobcenter, Mieterverein, Anwalt etc. ist nicht vorgesehen. Hier werden unnoétige
Konflikte mit dem Vermieter provoziert (§ 22 Abs. 15.8Nr. 2 SGBII-N),

13
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2.5.2 Kosten der Unterkunft
§ 22 Abs. 1, 1a, 4 u. 7 SGB II-N - § 35 Abs. 1 SGB XII-N

Teil Il.

Die Angemessenheit der Kosten der Unterkunft und Heizung wird im SGB Il kiinftig
fiir den jeweiligen Bewilligungszeitraum gepruift (§ 22 Abs. 1aS. 1 SGB II-N). - >
Unterrichtung durch das Jobcenter bei Uberschreitung der Angemessenheitsgrenze
Uber den rechtlichen Rahmen (§ 22 Abs. 1a'S. 1 SGB II-N).

Neuformulierung und Zusammenfiihrung der Normen die den Wohnungs-
wechsel regeln in Abs. 4. Hierunter fallen u.a. Umzug in eine andere Tragerzustan-
digkeit (§ 22 Abs. 4 5.2 5GB Il). Sowie Deckelung der KdU - im gleichen Vergleichsgebiet -

auf den bisherigen Aufwendungen, wenn der Umzug nicht erforderlich war oder ist
(bisherige Regelung in § 22 Abs. 1 S. 6 SGB Il aF, neue Regelung in § 22 Abs. 4 S. 2 SGB II-N).

Ist eine Person der Bedarfsgemeinschaft nicht erreichbar (werden deren KdU auf

die anderen Personen der BG verteilt und als Direktzahlung erbracht (§22 Abs. 75. 4
SGB II-N).

Einflihrung einer Auskunfts-, Nachweis-, Mitwirkungs- und Formularpflichten fiir
Vermieter gegeniiber Amtern (§ 60 Abs. 6,7 u. 8 SGB II, § 117 Abs. 5, 6 u. 7 SGB XII-N).

Vermieter sollen auf Verlagen gegentiber Jobcentern und Sozialamtern Auskiinfte
Uber die Mietsache, diesbezligliche Abrechnungsdetails sowie die mit der Vermiet-
ung verbunden Kosten zu erteilen und bei Bedarf entsprechende Beweismittel vor-
legen. Daruber hinaus sollen, die von den Behdrden bereitgestellten Formulare ver-
wendet werden.

Legen Vermieter ,ein Beweismittel nicht, nicht richtig, nicht vollstandig oder nicht

rechtzeitig” vor kdnnen sie mit BuBgeldern bis zu 2.000 EUR belegt werden (5 63 Abs. 2
SGB 1I-N, im § 117 Abs. 9 SGB XII-N ohne Obergrenze).

14



2.6 13.5SGB II-Anderungsgesetz: weitere wichtige
Anderungen zusammengefasst - Teil 1

* §41a SGB Il - Vorlaufige Entscheidung
Die Berticksichtigung von Nachweisen und Ausktinften, die zur abschlieBenden Ent-
scheidung Uber den Leistungsanspruch nach Abschluss des Verwaltungsverfahrens,
spatestens am Tag nach Bekanntgabe des Widerspruchsbescheides, zugegangen
sind, ist ausgeschlossen (s 41a Abs. 3.5 SGB II-N).

® § 44f Abs. 6 SGB Il - Erweiterung des Passiv-Aktiv-Transfers (PAT)

— Bis zur Hohe des individuell eingesparten Grundsicherungsgeldes (inkl. KdU-Anteil
Bund); max. Transfers: 700 Mio. Euro pro Jahr (g 44f Abs. 6 SGB II-N).

* § 50b SGB Il - Digitalisierung/Experimentierklausel

— Einfuhrung und Erprobung zentral verwalteter IT-Verfahren fir JC in gemeinsamer
Einrichtung (§ 50b SGB II-N).

* § 56 Anzeige- und Bescheinigungspflicht bei Arbeitsunfahigkeit

— Einfiihrung eines gesetzlichen Generalverdachts: ,Zweifel an der Arbeitsun-
fahigkeit sind insbesondere anzunehmen, wenn Leistungsberechtigte Arbeitsun-
fahigkeitsbescheinigungen wiederholt zur Entschuldigung der Nichtwahrnehmung
von Meldeterminen nach § 59 oder von Terminen bei potenziellen Arbeitgebern
vorlegen.” (s 56 Abs. 15.6 SGB II-N). Ohne Rechtsfolgen, aber Freibrief fur
.Verfolgungsbetreuung” durch die Jobcenter.

15



2.7 13. SGB lI-Anderungsgesetz: weitere wichtige

Anderungen zusammengefasst - Teil 2

§ 62a SGB Il — Arbeitgeberhaftung

— Arbeitgeberhaftung bei Schwarzarbeit oder Scheinanmeldungen.
-> Gesamtschuldnerische Haftung von (mehreren) Arbeitgebern und
Leistungsbeziehenden bei Ersatzansprichen des Jobcenters wegen zu
Unrecht bezogener Leistungen (s 62a sGB II-N).

§ 64 SGB Il - Bekimpfung von Leistungsmissbrauch

— Engere Kooperation zwischen Jobcentern und Zollbehorden u.a bei

Schwarz-arbeit, Scheinbeschaftigung, Unterschreitung Mindestlohn usw.
(§ 64 Abs. 3 SGB II-N).

§ 64a SGB Il - Unterstiitzung durch die Bundesagentur bei der
Bekampfung von organisiertem Leistungsmissbrauch

Die BA unterstutzt die Jobcenter in gemeinsamer Einrichtung bei der
Bekampfung des organisierten Leistungsmissbrauchs, insbesondere durch
praventive, analytische und koordinierende MalBnahmen (s 64a sGB II-N).

16



2.7 13.5GB Il-Anderungsgesetz: weitere wichtige
Anderungen zusammengefasst — Teil 3

§§ 65a, § 86 SGB Il - Ubergangsregeln und Inkrafttreten

— Bei Bestandsfallen: Gilt das alte Recht bis zum Ende des jeweiligen Bewilligungszeitraums
Das betrifft Vermogen, Unterkunftskosten in der Karenzzeit (5 65a Abs. 1 SGB 1I-N).

Exkurs Bewilligungszeitraume

Im Regelfall Zwolf Monate
In der Regel sind Leistungen fiir zwolf Monate zu bewilligen (§ 41 Abs. 3 S. 1 SGB ).

Im Regelfall Sechs Monate
Bei vorlaufiger Leistungsgewahrung und bei unangemessenen KdU (§ 41 Abs. 3 S. 2 Nr. 1 und 2 SGB I)

Langstens sechs Monate
Bei Auslanderinnen und Auslandern mit einer Fiktionsbescheinigung ist der Bewilligungszeitraum auf langstens

sechs Monate zu verklirzen (§ 74 Abs. 1 S.3 SGB II).

Wird der BWZ willkirlich vom JC verkirzt ist dies rechtswidrig und es sollte dagegen Widerspruch eingelegt
werden!

Regeln beim Sanktionsrecht

— Sanktionen: Fir Pflichtverletzungen und Meldeversaumnisse, ,die vor dem
Inkrafttreten des Gesetzes stattgefunden haben” gilt altes Recht (g 65a Abs. 2 SGB II-N).

— Waurde bei Sanktionen nach altem Recht in den Rechtsfolgen belehrt, gilt auch bei
Pflichtversaumnissen nach § 31 SGB Il das alte Recht fort (§ 65a Abs. 3 SGB II-N).

— Sanktionen bei ,Totalverweigerung" nach § 31 Abs. 7 SGB II-N gelten nach
Gesetzesverkiindung = Veroffentlichung im Gesetzesblatt (art. 12 Nr. 2 des 13. SGB 11-AndG)
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3.1

§ 7b Abs. 4 SGB Il - NEUE
Fiktion der Nichterreichbarkeit Sanktionsregel

.Erwerbsfihige Leistungsberechtigte gelten als nicht erreichbar, wenn sie trotz schriftlicher
Belehrung liber die Rechtsfolgen oder deren Kenntnis drei aufeinanderfolgenden Melde-
aufforderungen des Jobcenters ohne Darlegung und Nachweis eines wichtigen Grundes
nicht nachkommen.” (§ 7b Abs. 4 S. 1 SGB II-N).

Folgen: ,Der Leistungsanspruch entfdllt mit Beginn des Kalendermonats, der auf die
Feststellung des dritten versdumten Meldetermins [...] folgt.” (§ 7b Abs. 4 S. 2 SGB II-N).

Dann gibt es 3 Moglichkeiten:

1. Das,gilt bis zum Ablauf des urspriinglichen Bewilligungszeitraums...” (§ 7o Abs. 4,S. 3, 1.
TS SGB II-N).

2. ,..esseidenn, die erwerbsfihige leistungsberechtigte Person meldet sich vorher per-
sonlich bei dem zusténdigen Jobcenter.” (§ 7b Abs. 4, .3, 2. 75 SGB II-N). Liegen dann die
Leistungsvoraussetzungen (noch) vor, erhalten die Betroffenen ab dem Monat des
Entfallens des Anspruchs fiir einen Kalendermonat Grundsicherungsgeld ohne den
Regelsatz (= KV/PV, Mehrbedarfe und KdU). Entfiele hierdurch der Leistungsanspruch
gibt es die -> 1-EUR-Leistung Regelsatzersatzleistung nach § 31a Abs. 4 S. 3 SGB II-
N (§ 7b Abs. 4, S. 4, letzter TS SGB II-N).

-> Fur Leistungen nach der Meldung ist der Anspruch erneut zu prufen.

3. ,Meldet sich die [...] Person [nach Entfallen des Anspruchs] innerhalb dieses Monats
personlich in dem zustdndigen Jobcenter, gilt sie als durchgehend erreichbar...”(§ 7o Abs.
4,5.55GB II-N). -> Dann werden Leistungen wieder erbracht, sie werden aber wegen des
Meldeversaumnisses fir einen Monat um 30 % gemindert.
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3.2 §7b Abs. 4 S. 2 bis 5 SGB II:

Feststellung des dritten drei mogliche Folgen der Nichterreich-
aufeinanderfolgenden barkeitsfiktion (an einem BWZ mit sechs Monaten)
Meldeversaumnisses

9 Entfallen des Leistungsanspruchs (S. 2)

PANIGH )2 Vich 5 vion YHTWIGR )% or )

Bewilligungszeitraum (BW2Z)

1. Keine pers.
Meldung
innerhalb
des BWZ (S 3

2. Pers. Mel-
dung z.B.
im 5. Mon. 1 Mon. Ldistungen Entfallen d. Leistungsanspruchs

des BWZ(S.34) ohne Rdgelsatz
(riickwirkend)

3. Pers. Mel- pers. Meldung

dung inner- im 2. Mon.

halb von ein-
em Mon. (5.5 Leistungen werden fiir den 2. Mon.

riickwirkend um 30% gemindert

Entfallen d. Leistungsanspruchs

im 5. Mon.

pers. Meldung S +6. Mon >

Ab dem Tag der
Meldung regulare
Leistungen

3. bis 6. Mon. -> reqgularer Leistungsanspruch >
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3.3 Verscharfung der Sanktionen durch das ,, 73. SGB-/I- Teil I.
Anderungsgesetz”

 § 31SGB Il - Pflichtverletzungen

Der fehlende form- und fristgerechte Nachweis* von geforderten Eigenbemiihungen
NEU sowie Nichtantreten oder Abbruch von Integrationskursen und berufsbezogener

Sprachforderung gelten als neue Pflichtverletzungen (§ 31 Abs. 1 SGB II-E).

e Dasgilt nicht, wenn Betroffene einen wichtigen Grund fir ihr Verhalten haben und nachweisen
I:> (§ 31 Abs. 1 5.2 SGB Il).

 Pflichtverletzungen im Uberblick: ,Leistungsberechtigte verletzen ihre Pflichten, wenn sie
trotz schriftlicher Belehrung lber die Rechtsfolgen oder deren Kenntnis”(§ 31 Abs. 1S. 1 SGB ).

-> die geforderten Eigenbemiihungen nicht nachweisen (531 Abs. 1 Nr. 1 SGB II-N),

-> sich weigern, eine zumutbare Arbeit, Ausbildung oder eine geforderte Beschaftigung
aufzunehmen, fortzufiihren oder deren Anbahnung verhindern (5§31 Abs. 1 Nr. 2 SGB II-N),

-> eine zumutbare EingliederungsmaBnahme, einen Integrationskurs oder eine berufs-
bezogene Deutschsprachforderung nicht antreten, abbrechen oder den Anlass fiir den
Abbruch gegeben haben (§ 31 Abs. 1 Nr. 2 SGB II-N),

-> (ohne Belehrung) durch Verminderung ihres Einkommens oder Vermégens de Hilfebe-
diirftigkeit herbeigefiihrt oder gesteigert haben oder trotz Belehrung unwirtschaftliche:
Verhalten fortsetzen (531 Abs. 2 Nr. 1u. 2 SGB 1), und

-> (ohne Belehrung) eine festgestellte Sperrzeit aus dem SGB Il (Alg) bei Ubergang ins SGB ||
mitbringen oder die Voraussetzungen flr eine SGB-Ill-Sperrzeit beim Antrag auf Grund-
sicherungsgeld erfiillen (§ 31 Abs. 2 Nr. 1 u. 2 SGB II).

* Der Verpflichtungsverwaltungsakt (§ 15a SGB II-N) regelt Form und Fristen fiir Nachweise.
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3.4 Verscharfung der Sanktionen durch das ,, 73. SGB-II- Teil I1.

NEU

NEU

NEU

Anderungsgesetz”

§ 31a SGB Il — Rechtsfolgen bei Pflichtverletzungen

Die bisherige gestufte Leistungsminderung bei Pflichtverletzungen entfallt. Bei einer
Pflichtverletzung nach § 31 SGB Il werden Leistungen um 30 % des maBgebenden
Regelbedarfs i.d.R. fiir drei Monate gemindert (§31a Abs. 15.1SGBII-N; § 31b Abs. 2 S. 1 SGB II-N).

Die Minderung ist ab dem Zeitpunkt aufzuheben, sobald die leistungsberechtigte
Person die geforderten Pflichten erfiillt oder sich nachtraglich ernsthaft und
nachhaltig bereit erklart, ihnen kiinftig nachzukommen (§ 31a Abs. 1.2 SGB II-N).

Vor Feststellung der Minderung nach soll auf Verlangen der erwerbsfahigen Lei-
stungsberechtigten die Anhorung nach § 24 SGB X personlich erfolgen (§31aAbs. s. 15681,

Eine persdnliche Anhorung soll erfolgen, wenn bei einer Person psychische Erkrank-
ungen bekannt sind oder andere Anhaltspunkte dafir vorliegen, dass die erwerbsfahi-
gen Leistungsberechtigen nicht in der Lage sind, sich zu den erheblichen Tatsachen
in einer schriftlichen Anhdrung zu auBern (§31a Abs. 2, 5. 2 SGB II-N). Eine Gelegenheit zur
personlichen Anhdrung soll erfolgen, wenn ein drittes aufeinander folgendes Melde-
versaumnis geprift wird (§31a Abs. 2, S. 3 SGB II-N).

Eine Leistungsminderung erfolgt nicht, wenn sie im Einzelfall eine auBergewohnliche
Harte bedeuten wirde (§ 31a Abs. 3 SGB II).

Leistungsminderungen bei wiederholten Pflichtverletzungen oder Meldeversaum-
nissen sind auf max. 30 % des malBgebenden Regelbedarfs begrenzt (§31a Abs. 35.15GB ).

1-EUR-Leistung (§ 31a Abs. 4 S. 3 SGB 1I-N).->nachste Folie); Sanktionen Nichterwerbs-
fahige (§ 31a Abs. 5 SGB Il).

U25jahrige sollen innerhalb von 4 Wochen nach Feststellung einer Sanktion ein

Beratungsangebot zu den Inhalten des Kooperationsplans erhalten (§ 31a Abs. 6 SGB Il).
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3.5 Verschirfung der Sanktionen durch das ,, 73. SGB-II- Teil 111.

NEU

NEU

NEU

Anderungsgesetz”

§ 31a Abs. 4 S. 3 und 7 SGB Il -, Totalverweigerer”

— Der Leistungsanspruch in Hohe des Regelsatzes entfdllt wenn Leistungsberechtigte

,eine zumutbare Arbeit nicht aufnehmen. Die Arbeitsaufnahme muss tatscichlich
und unmittelbar moglich sein und willentlich verweigert werden.” (§ 31a Abs. 7 5.1, 2 SGB
II-N).

-> Direktzahlung der KdU der BG an d. Vermieter (§ 31a Abs. 7 5. 3 SGB II-N). Die Regelun-
gen zur nachtraglichen Pflichterftllung, Anhérungspflicht, Hartefallregelung sowie die
Beruicksichtigung eines ,,wichtigen Grundes” bei der Entscheidung Uber die
Leistungsminderung gelten auch bei dieser Sanktion (§ 31a Abs. 7 S. 4 SGB II-N).

Fur alle Leistungsminderungen und fiir den Entfall des Leistungsanspruchs in
Hohe des Regelbedarfes (auch gem. § 7b Abs 4 S. 4; Nichterreichbarkeitsfiktion) gilt:
Sofern sich rechnerisch kein Leistungsanspruch ergeben wirde, ,wird fiir die Dauer
der Leistungsminderung, des Entfalls oder des Entzuges Grundsicherungsgeld in Hohe
von monatlich 1 Euro bewilligt”.

-> KV/PV-Zahlung wird sichergestellt. (§ 31a Abs. 4 S. 3 SGB II-N)

Bei ,, Totalverweigerung” ist die Minderung nach mindestens einem Monat aufzu-
heben, wenn die Moglichkeit der Arbeitsaufnahmen nicht mehr besteht, spat-
estens nach Ablauf eines Minderungszeitraums von zwei Monaten (§ 31b Abs. 3 SGB II-N).



3.6 Verschirfung der Sanktionen durch das ,, 73. SGB-II- Teil IV.
Anderungsgesetz”

* §31b SGB Il - Beginn und Dauer der Minderung

NEU

Der Auszahlungsanspruch mindert sich mit Beginn des Kalendermonats, der auf

die Feststellung per Minderungsbescheid der Pflichtverletzung folgt (§ 31b Abs. 1.1
SGB Il).

Der Zeitraum einer Minderung betragt bei Pflichtverletzungen regelmaBig drei
Monate (§31b Abs. 2, S. 1 SGB II-N).

Bei nachtraglicher Pflichterfiillung ist die Leistungsminderung nach einem Minder-
ungszeitraum von mindestens einem Monat aufzuheben (§31b Abs. 2, 5.2 SGB II-N).

* § 32 SGB Il - Meldeversaumnisse

NEU

NEU

Kommen Leistungsberechtigte trotz Rechtsfolgenbelehrung wiederholt einer Melde-
aufforderung nicht nach, wird deren Regelsatz fiir einen Monat um 30 % gemin-
dert, d.h., beim ersten Meldeversaumnis ist keine Minderung, aber der Erlass eines
Verpflichtungsverwaltungsakts maglich (§ 32 Abs. 1,5. 1 SGB II-N).

In den Fallen der Nichterreichbarkeitsfiktion (gem. § 7 Abs. 4 5. 5 SGB II-N) erfolgt nach
personlicher Meldung innerhalb von einem Monat eine Minderung um 30 % fiir
einen Monat (§ 32 Abs. 3,S.2 SGB II-N).

Liegen zum Zeitpunkt des ersten Meldeversaumnisses Anhaltspunkte fiir eine psy-
chische Erkrankung vor, die einer Uberwindung/Verringerung der Hilfebedirftigkeit
entgegensteht, kann das JC erwerbsfahige Leistungsberechtigte zu einem arztlichen
oder psychologischen Untersuchungstermin verpflichten... (§ 32 Abs. 4 SGB II-N).
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[Antragstellung | Wirkung des Antrages, gesonderte Beantragung ]

Beginn des Verwaltungsverfahrens im SGB I

Leistungen nach dem SGB Il werden auf Antrag erbracht. Um den Anspruch auszuldsen reicht ein formloser Antrag, da in der den
Anspruch begriindeten Vorschrift keine Form vorgegeben ist (§ 37 Abs. 1 S. 1 SGB ).

Jede formlose schriftliche, miindliche oder fernmiindliche Erkldrung sowie eine E-Mail oder ein Fax, aus dem das Begehren auf
Leistungen erkennbar ist, gilt als wirksamer Antrag. Eine eigenhandige Unterschrift ist nicht erforderlich (LSG NRW 14.09.2017 — L 19 AS

360/17).
Die Leistungstrager sind verpflichtet, den wirklichen Willen des Antragstellers zu erforschen und das Anliegen der Antragstellenden

entsprechend auszulegen (BSG 28.10.2009 — B 14 AS 56/08 ER). Dabei sind die allgemeine Beratungspflicht gemafR § 14 SGB | sowie die
besondere Beratungspflicht nach § 14 Abs. 2 SGB |l zu beachten. Der Antrag bzw. das jeweilige Begehren ist entsprechend auszulegen
(§ 2 Abs. 2 SGB I), und die Leistungstrager haben sicherzustellen, dass erforderliche Antrage vervollstandigt werden (§ 16 Abs. 3 SGB ).

Wirkung eines Antrages im SGB Il

* Ein SGB Il-Antrag wirkt auf den Monatsersten zuriick (§ 37 Abs. 2 S.2 SGB Il).
* Mit dem Antrag auf SGB II-Leistungen sind grundsatzlich alle Rechtsanspruchsleistungen umfasst. Diese kdnnen auch

ruckwirkend geltend gemacht werden. Die rickwirkende Geltendmachung ist begrenzt auf:

* maximal auf den Zeitpunkt der Erstantragstellung und

® bis maximal Januar des jeweiligen Vorjahres (§ 37 Abs. 1S. 1 SGB Il iVm. § 48 Abs. 1 S. 2 Nr. 1 SGB X iVm § 40 Abs. 3 Nr. 3 SGB Il iVm
§ 40 Abs. 1 Nr. 2 SGB II).

Die in § 37 Abs. 1 S. 2 SGB Il normierten Rechtsanspruchsleistungen mussen allerdings gesondert beantragt werden, die gibt

es erst ab dem Monat der Antragsstellung (§ 37 Abs. 1 S. 2 SGB Il), rickgerechnet auf den Beginn des Monats in dem der Antrag

gestellt wurde (§ 37 Abs. 2 S. 2 SGB 1I).

Eine gesonderte Antragstellung sind fiir folgende Rechtsanspruchsleistungen notwendig:

® Erst- und Ersatzbeschaffung
* fur vom Regelsatz umfasste unabweisbare Bedarfe (nach § 24 Abs. 1 SGB II)
® an Hausrat, einschlieRlich Haushaltsgeréaten (nach § 24 Abs. 3Nr. 1 SGB Il)
¢ an Bekleidung (nach § 24 Abs. 3 Nr. 1 SGB II)
®* an Schwangerenbekleidung und Babyausstattung (nach § 24 Abs. 3Nr. 2 SGB Il)

* Eigenanteile bei Anschaffung u. Reparatur von orthopadischen Schuhen und Reparatur und Miete von therapeu-
tischem Gerat und Ausriistungen (nach § 24 Abs. 3Nr. 1 SGB Il), im Kern: Brillenreparatur (BSG 25.10.2017 - B 14 AS 4/17 R)

® Nachhilfeunterricht im Rahmen vom Bildung und Teilhabepakets (nach § 28 Abs. 5 SGB II)

Sowie:
®* Mehrbedarf fiir kostenaufwéndige Ernahrung (nach § 21 Abs. 5 SGB Il), der Anspruch besteht ab behdérdlicher Kenntnis des

Ernahrungsbedarfes durch arztliches Attest (BSG 20.2.2014 - B 14 AS 65/12 R), das bedeutet faktisch eine gesonderte Beantragung.

© Harald Thomé / Wuppertal
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[Antragstellung | Formloser Antrag, Zustandiger Leistungstrager ]

Die Regeln des § 16 SGB I:

Abs. 1: Ein Antrag soll beim zustandigen Leistungstrager gestellt werden (§ 16 Abs. 1S. 1SGBI).

Diese Regelung wird dadurch erganzt, dass der zustandige Leistungstrager zur Entgegen-
nahme von Antragen und Erklarungen verpflichtet ist und die Entgegennahme nicht deshalb
verweigern darf, weil er sie fur unzulassig oder unbegrundet halt (§ 20 Abs. 3 SGB X).

Abs. 2: Ein Antrag kann auch bei einem unzustandigen Leistungstrager (Sozial- oder Jugend-
amt, Krankenkasse, Versorgungsamt ...) oder Gemeinden (Burgerburo, Gemeindeburo, Rat-

haus, stadtische Migrationsberatung oder Streetworker vom Jugendamt), sowie amtlichen Ver-
tretungen der BRD im Ausland, gestellt werden (s 16 Abs. 2.2 SGB 1).

Der bei der unzustandigen Stelle gestellte Antrag gilt ab Eingang bei der unzustandigen Stelle als
gestellt und ist von der unzustandige Stelle unverzuglich weiterzuleiten (s 16 Abs. 2 SGB I).

Aussagen wie ,wir haben 4, 6 oder 8 Wochen Zeit den Antrag zu bearbeiten, vorher miisse dieser nicht bearbeitet werden*

entbehren jeglicher Rechtsgrundlage und sind rechtswidrig. Jobcenter haben eine unmittelbare Gewahrleistungs-

pflicht der Existenzsicherung, dh. sie missen dafir sorgen, dass jede*r Berechtigte die ihm*r zustehenden Leistungen in

zeitgemaler Weise, umfassend und zlgig erhalt (§ 17 Abs. 1 Nr. 1 SGB1,§9'S. 2 SGB X, § 41a Abs. 1 Nr. 1 SGB Il).

© Harald Thomé / Wuppertal
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[Antragstellung | Formloser Antrag, Zustandiger Leistungstrager ]

Abs. 3: ,Die Leistungstréager sind verpflichtet, darauf hinzuwirken, dass unverzliglich klare und
sachdienliche Antrédge gestellt und unvollstédndige Angaben ergénzt werden® (§ 16 Abs. 3 SGB I).

Die ,Hinwirkungspflicht“ bedeutet, dass Menschen, die nicht in der Lage sind, einen Antrag selbst auszuflillen —
etwa aufgrund psychischer Belastung, Analphabetismus oder fehlender Deutschkenntnisse — nicht abge-
wiesen werden diirfen. Im Rahmen der Hinwirkungspflicht haben die Leistungstrager zunachst zu prifen, ob sie
den Antrag selbst vervollstandigen bzw. Unterstitzung bei der Vervollstandigung leisten kdnnen. Andernfalls ist der
Berechtigte verbindlich an geeignete Stellen weiterzuleiten. Werden diese Leistungen von Dritten flr die Verwaltung
erbracht, sind sie selbstverstandlich zu verguten.

Anspruch auf diskriminierungsfreien Umgang: Nach EU-Recht diirfen im Rahmen der EU-Freizugigkeit EU-
Blrger*innen, aufenthaltsberechtigte Drittstaatsangehorige und drittstaatsangehorige Grenzganger die
LLeistungen der sozialen Sicherheit“ beantragen oder erhalten aufgrund ihrer Sprache nicht diskriminiert und

benachteiligt werden (Art. 2 VO 883/2004 iVm Art. 81 S. 1 VO 883/2004; VO (EU) Nr. 1231/2010, exakte Rechtsquellen: https://tip.de/t96ev
1.3.1, Seite 8).

Das bedeutet: Wird in einer fremden Sprache vorgesprochen, darf die Behérde mit Verweis auf ,Amtssprache
Deutsch® die Kommunikation nicht ablehnen. Entweder muss behaordlicherseits eine Ubersetzung, dh. Ubersetzer
oder Sprachmittler organisiert werden oder es muss in der fremden Sprache gesprochen werden (§ 19 Abs. 2 S. 2 SGB X).
Im Zweifel sind kostenfreie Ubersetzungen vorzunehmen und Dolmetscherdienste anzubieten (BA Handbuch Interner
Dienstbetrieb, 14. Ubersetzungsdienste und Kommunikationshilfen Rn 1.2.1). Wurden Ubersetzungskosten vom Antragsteller erbracht,
sind diese vom Jobcenter im Rahmen Amtshaftung zu erstatten (BA weisung 201611028 vom 21.11.2016, 4.2, Download:
hitps:/t1p.de/o3a9

»Insoweit soll der Zugang zu den Sozial- und Beratungsleistungen in den Dienststellen der BA und in den gemein-
samen Einrichtungen sowie zu Kindergeld und Kinderzuschlag unblirokratisch, barriere- und diskriminierungsfrei
erm()'gllcht werden” (BA Handbuch Interner Dienstbetrieb, 14. Ubersetzungsdienste und Kommunikationshilfen Rn 1.1).

,Bei EU-Staatsangehorigen, Staatsangehdrigen aus Drittstaaten, die ihren rechtmafigen Wohnsitz in der EU haben
und sich in einer grenziberschreitenden Situation (,Grenzganger®) befinden sowie in Deutschland aufenthaltsbe-
rechtigten Drittstaatsangehorigen, sind die Kosten fur die Ubersetzung von Schriftsticken und fir
Dolmetscherdienste bei allen Kontakten von Amts wegen (in der Regel aus dem Verwaltungsbudgetkosten) zu
ubernehmen, (BA Handbuch Interner Dienstbetrieb, 14. Ubersetzungsdienste und Kommunikationshilfen Rn 1.3.2.)

Dezidierte Unterlagen und Informationen im ,Handbuch Interner Dienstbetrieb* von der BA, Stand: 1/2023, Kap.
14. Ubersetzungsdienste und Kommunikationshilfe, hier zum Download https://tip.de/t96ev

Die Weisungen der BA haben keine Bindungswirkung in Kommunalen Jobcentern, die hier beschriebene Rechtslage aber sehr
wohl.
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[Antragstellung | Beweissicher Zugang ]

Beweissicherer Zugang von Antragen und Unterlagen

Allgemeines Phanomen: in Jobcentern gehen eingereichte Antragen und Unterlagen regelmafig verloren.
Den Antragstellenden obliegt im Zweifelsfall die Beweispflicht Uber dass Einreichen der Unterlagen, es
wird daher empfohlen sich um beweissichere Zugange zu kimmern. Nachfolgende kommen in Frage:

1. Méglichkeit: Schriftliche Eingangshestatigung beim Jobcenter

Im Sozialrecht gibt es kein normiertes Recht, aus dem sich der Anspruch auf eine Eingangsbestatigung ergibt. Der
der Anspruch kann sich aber aus den Untatigkeitsfristen bei Antragen und Widersprichen (nach § 88 SGG) ableiten

lassen. Die BA hat mit Weisung vom 20.06.2018 (Weisung 201806011) klargestellt:

,Die BA befiirwortet die Ausstellung von Eingangsbestéatigungen durch Jobcenter trotz fehlender gesetzlicher
Verpflichtung auf ausdriicklichen Wunsch der Leistungsberechtigten sowie flir fristwahrende Schreiben wie
Widerspriiche und Antrége“. Download der Weisung: https://t1p.de/1oww

Mit Schreiben vom 19.11.2021 hat die BA Zentrale an Tacheles den Fortbestand des Anspruchs auf Eingangsbe-
statigung bestatigt: https://t1p.de/ahjo0.

- Sollten Jobcenter Eingangsbestatigungen ablehnen, ist eine fachaufsichtsrechtliche Klarung tber die BA
Zentrale zu empfehlen.

2. Moglichkeit: Qualifizierte Faxiibersendung (insofern noch mdglich)

Ein Faxsendebericht mit Verkleinerung der ersten Seite beweist, dass und welches Schriftstlick versandt wurde und
dass es angekommen ist, bei mehreren Seiten empfiehlt sich ein Anlagenverzeichnis. Das BSG erkennt die
Faxuber-sendung als bewiesenen Zugang an (BSG 20.10.2009 — B 5 R 84/09 B).

— = - - - Warnung: Ein per Mail eingelegter Widerspruch ist nicht
3. Moglichkeit: | Zugang per ,.einfacher” E-Mail | \virksam, da er nicht schriftlich ist 11l (s 84 Abs. 1 SGG)
(insofern noch maglich)

Die Ubersendung per einfacher E-Mail, an die vom Jobcenter 6ffentlich angezeigten oder benutzten E-Mails gilt
als bewiesener Zugang. Im Bestreitensfall muss zum Nachweis ein Ausdruck aus dem Postfach ,Gesendete
Nachrichten®, aus dem die korrekte E-Mail des Jobcenters ersichtlich wird, vorgelegt werden (BSG 12.7.2019 - B 14 AS
51/18 R; LSG NRW 14.9.2017 - L 19 AS 360/17).

Die Verweigerung der Jobcenter in gemeinsamer Einrichtung keine Mails mehr anzunehmen, durfte wegen
der Verpflichtung den Zugang zu Sozialleistungen moglichst einfach und barrierefrei zu gestalten rechtswidrig sein

(§ 17 Abs. 1 Nr. 3, 4 SGB I).
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[Antragstellung | Beweissicherer Zugang ]

Beweissicherer Zugang von Antragen und Unterlagen

| 4. Méglichkeit: Nutzung des Onlineportals Jobcenter.digital und andere Portale wie NWdigital

Dokumente und Antrage, die uber das Portal Jobcenter.digital oder vergleichbare Portale der kommunalen
Jobcenter, die im Sinne von § 36a Abs. 2b SGB . eingerichtet wurden sind im Regelfall beweisbar. Allerdings wird
immer wieder berichtet, dass auch bei Jobcenter.digital hochgeladene Unterlagen verschwunden sind. Die
kommunalen Jobcenter benutzen zum Teil andere Software. In der Regel sind dadurch tUbermittelte Unterlagen oder
Antrage beweisbar und gelten als beweissichere Zugange.

| 2-_Mdglichkeit: Zeugenbeweis bei Einschmeifen in Behordenbriefkasten

Das Einwerfen eines Schriftstlicks oder von Unterlagen in den behordlichen Hausbriefkasten unter Zeugen
gilt als bewiesener Zugang. Ein Zeuge sollte sowohl gesehen haben, welche Unterlagen in den Briefumschlag
gelegt wurden, als auch den Einwurf selbst. Hilfreich ist aul’erdem ein Vermerk in den Unterlagen, aus dem
hervorgeht, welche Dokumente, wann und in welchen Briefkasten eingeworfen wurden. Der Zeuge sollte nach
Moglichkeit kein Leistungsbezieher derselben Bedarfsgemeinschaft sein (Zeugenbeweis: § 373 ZPO; LSG Baden-
Wairttemberg 14.3.2025 — L 2 AS 3159/24)

/\ Das Einwerfen in einen gelben Post-Briefkasten stellt keinen bewiesenen Zugang dar.

6. Moglichkeit: Ubersendung iiber Mail mit elektronischer Signatur

Mails kdnnen rechtssicher Ubermittelt werden, wenn sie mit einer qualifizierten elektronischen Signatur versehen
sind. Dies ist insbesondere moglich durch:

ein De-Mail-Konto in der Sendevariante mit bestatigter sicherer Anmeldung,

ein Burger-EGVP-Konto (elektronisches Gerichts- und Verwaltungspostfach),

das beBPo (besondere Behdrdenpostfach),

das eBO (elektronische Blrger- und Organisationenpostfach),
oder Uber das Kundenportal des jeweiligen Sozialleistungstragern, insofern es von diesem eréffnet wurde und die
Moglichkeit der Ubersendung von Antragen, Unterlagen, Widerspruchen besteht (§ 36a Abs. 1 SGB ).
Wenn ja, dann Ubersendung fir schriftformersetzende Kommunikation tiber das Portal mit:

den neuen elektronischen Ausweis (elD),

eine elD-Karte oder einen elektronischen Aufenthaltstitel (eAT) gemal} § 36a Abs. 2a SGB |,

die Kundenportale der BA oder kommunaler Jobcenter gemal} § 36a Abs. 2b SGB |.
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[Antragstellung | Beratungspfiicht im Sozialrecht & im SGB |I ]

Beratungspflicht nach dem SGB I:

.~Jeder hat Anspruch auf Beratung liber seine Rechte und Pflichten nach diesem Gesetzbuch. Zusténdig fiir die
Beratung sind die Leistungstrager, denen gegentiber die Rechte geltend zu machen oder die Pflichten zu erfiillen
sind“ (§ 14 SGB ).

Besondere und verscharfte Beratungspflicht nach dem SGB II:

,Leistungsberechtigte Personen erhalten Beratung. [...13Aufgabe der Beratung ist dartiber hinaus die Erteilung
von Auskunft und Rat, insbesondere zur Berechnung der Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts, zum
Eingliederungsprozess und zu den Mitwirkungspflichten und Selbsthilfeobliegenheiten sowie dem Schlichtungs-
verfahren, zu den Leistungen der Eingliederung nach diesem Abschnitt sowie zur Méglichkeit der Inanspruch-
nahme von Leistungen anderer Trager. “Art und Umfang der Beratung richten sich nach dem Beratungsbedarf
der leistungsberechtigten Person“(§ 14 Abs. 2 SGB II).

Nach dem SGB | haben natlirliche und juristische Personen Anspruch auf Beratung, also nicht nur Antrag-
stellende und Leistungsberechtigte, sondern auch Nichtleistungsberechtigte, wie etwa Beratungsstellen, Ange-
horige. Dieser Anspruch besteht unabhangig von Wohnsitz, Aufenthaltsort oder Nationalitat (Fw zu § 14 sGB
1, 1.1, Download: https://t1p.de/dc9n ). Mit dieser Beratungspflicht soll sichergestellt werden, dass jede Person die ihr
eingeraumten sozialen Rechte tatsachlich verwirklichen kann (Knickrehm/Kreikebohm/Waltermann, 7. Aufl., § 14 Rn. 1.2).
Demgegenuber richtet sich die Beratungspflicht nach dem SGB Il ausschliel3lich an Leistungsberechtigte.

Eine Beratung erfolgt entweder auf Grund eines auch formlos geaul3erten Beratungsbegehrens, also auf An-
trag oder von Amtswegen. Von Amts wegen besteht eine Pflicht zur Beratung immer dann, wenn sich die
Beratungsnotwendigkeit aus der konkreten Fallgestaltung fur den Sozialleistungstrager ergibt (= Spontanbe-
ratung). Spontanberatung bedeutet: die Verpflichtung des Leistungstragers aus dem Einzelfall sich erge-
bende, rechtliche fur den Leistungsberechtigten gunstige und auch nachteilige Fallgestaltung von Amts-

wegen hinzuweisen zu mussen (standige Rspr. BSG 4.9.2013 - B 12 AL 2/12 R; BSG 18.1.2011 - B 4 AS 29/10 R; BGH 2.8.2018 — Il
ZR 466/16).

Bei Verletzung der Beratungs- oder sonstiger behordlicher Pflichten hat die geschadigte Person einen
Korrekturanspruch gegeniuber dem Sozialleistungstrager. Die kann erfolgen in Form von:

B Amtshaftung bei entstandenen wirtschaftlichen Schaden (nach § 839 BGB i. V. m. Art. 34 GG)

B sozialrechtlicher Herstellungsanspruch zur Korrektur sozialrechtliche Schaden (standige Rspr)
Beide Regelungen sind Folgenbeseitigungsanspriiche der Burger*innen gegenuber dem Staat. Voraus-

setzung ist immer eine Pflichtverletzung der Behorde, die flir den Schaden ursachlich verantwortlich ist,
beispielsweise nicht rechtzeitige Leistungssachbearbeitung oder eine falsche oder unterlassene Beratung.
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[Antragstellung | Beratungspfiicht im Sozialrecht & im SGB |I ]

Die Sozialbehorden sind verpflichtet auf Antrag oder spontan Hinweise auf glinstige oder auch nach-
teilige Fallgestaltungen zu geben. Beispiele fiir solche Spontanberatung aus der Praxis:

Spontanberatung bedeutet, beispielsweise Hinweise zu geben auf:

- Notwendigkeit des Stellens eines Weiterbewilligungsantrages,

- eines Antrages auf Einstiegsgeld bei anstehender Arbeitsaufnahme (§16b SGB 1),

- eines Antrages auf Schwangerschaftsbekleidung, Babyerstausstattung oder Jugendbett,
- wie auslandische Passe finanziert werden kénnen ...

Amtshaftung bedeutet:

Ubernahme der Kosten, die durch das behérdliche Fehlverhalten dem Burger/in entstanden sind, zB. Raumungsklage-
kosten, wenn nicht rechtzeitig die Miete gezahlt wurde; Ubernahme von Verspatungszuschlagen oder Mahnge-
buhren, bei verspateter behordlicher Zahlung oder Ubernahme von Dolmetscher- und Ubersetzerkosten, wenn die
Behaorde nicht auf die Ubernahmepflicht nach VO 883 informiert hat (Folie 7).

Die Amtshaftung stellt auf den Ersatz entstandener Kosten ab.

Sozialrechtlichen Herstellungsanspruch bedeutet:

Der Burger ist so zu stellen, wie er stiinde, wenn die Behdrde ihn allumfassend aufgeklart und beraten hatte. Das
bedeutet, zB: Wurde der/die Burger/in nicht aufgeklart, das er diesen oder jenen Schritt tun sollte oder gar muss um
seine Interessen zu wahren, muss dem Burger/in im Rahmen des sozialrechtlichen Herstellungsanspruchs so gestellt
werden als ware der Schritt rechtzeitig erfolgt. Beispiel aus der Rspr fur sozialrechtlichen Herstellungsanspruch: durch
rechtswidrige Leistungsversagung im SGB Il entstandene Mahn-, Zins- und Gerichtskosten sind als Kosten der Unter-
kunft zu Gbernehmen (Bayerisches LSG 18.1.2021 - L 16 AS 654/20 B ER; LSG Baden-Wiirttemberg 27.6.2014 - L 9 AS 1742/14, Rn. 56)

In beiden Fallen ist die geschadigte Person grundsatzlich so zu stellen, wie sie stiinde, wenn die Behorde
pflichtgemaR gehandelt hatte (Art. 34 GG, § 839 BGB, Umfassend dazu: BGH 2.8.2018 — Il ZR 466/16).

~Im Sozialrecht bestehen fiir die Sozialleistungstrdger besondere Beratungs- und Betreuungspflichten.
Eine umfassende Beratung des Versicherten ist die Grundlage flr das Funktionieren des immer komplizier-
ter werdenden sozialen Leistungssystems. Im Vordergrund steht dabei nicht mehr nur die Beantwortung von
Fragen oder Bitten um Beratung, sondern die verstandnisvolle Férderung des Versicherten, das heil$t die
aufmerksame Priifung durch den Sachbearbeiter, ob Anlass besteht, den Versicherten auch von Amts
wegen auf Gestaltungsmoglichkeiten oder Nachteile hinzuweisen, die sich mit seinem Anliegen ver-
binden* (Pressemitteilung BGH Nr. 130/2018).

Mehr dazu unter: https://www.staats-haftung.de
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Mitwirkungspflichten

§ 60 SGB | - Angabe von Tatsachen
(1) Wer Sozialleistungen beantragt oder erhalt, hat

1. alle Tatsachen anzugeben, die fur die Leistung erheblich sind und auf Verlangen des zustandigen Leistungs-
tragers der Erteilung der erforderlichen Auskunfte durch Dritte zuzustimmen,

2. Anderungen in den Verhaltnissen, die fiir die Leistung erheblich sind oder liber die im Zusammenhang mit
der Leistung Erklarungen abgegeben worden sind, unverzuglich mitzuteilen,

3. Beweismittel zu bezeichnen und auf Verlangen des zustandigen Leistungstragers Beweisurkunden vorzu-
legen oder ihrer Vorlage zuzustimmen.

(2) Soweit fur die in Absatz 1 Satz 1 Nr. 1 und 2 genannten Angaben Vordrucke vorgesehen sind, sollen diese
benutzt werden.

§ 61 SGB | - Personliches Erscheinen

Wer Sozialleistungen beantragt oder erhalt, soll auf Verlangen des zustandigen Leistungstragers zur mindlichen
Erérterung des Antrags oder zur Vornahme anderer fir die Entscheidung Uber die Leistung notwendiger Mal3-
nahmen personlich erscheinen.

§ 62 SGB | - Untersuchungen

Wer Sozialleistungen beantragt oder erhalt, soll sich auf Verlangen des zustandigen Leistungstragers arztlichen
und psychologischen Untersuchungsmalinahmen unterziehen, soweit diese fur die Entscheidung uber die
Leistung erforderlich sind.

§ 63 SGB | - Heilbehandlung und § 64 SGB | - Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben, sind ebenfalls
Mitwirkungspflichten, haben aber im Existenzsicherungsbereich keine Relevanz.

Unzumutbare Mitwirkungshandlung

§ 65 SGB | - Grenzen der Mitwirkung
(1) Die Mitwirkungspflichten nach den §§ 60 bis 64 bestehen nicht, soweit

2. ihre Erfullung dem Betroffenen aus einem wichtigen Grund nicht zugemutet werden kann oder

3. der Leistungstrager sich durch einen geringeren Aufwand als der Antragsteller oder Leistungs-
berechtigte die erforderlichen Kenntnisse selbst beschaffen kann.
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Grenzen der Mitwirkung

§ 66 SGB | - Folgen fehlender Mitwirkung

(1) "Kommt derjenige, der eine Sozialleistung beantragt oder erhalt, seinen Mitwirkungspflichten nach
den §§ 60 bis 62, 65 nicht nach und wird hierdurch die Aufklarung des Sachverhalts erheblich er-
schwert, kann der Leistungstrager ohne weitere Ermittlungen die Leistung bis zur Nachholung der
Mitwirkung ganz oder teilweise versagen oder entziehen, soweit die Voraussetzungen der
Leistung nicht nachgewiesen sind. “Dies gilt entsprechend, wenn der Antragsteller oder Leistungs-
berechtigte in anderer Weise absichtlich die Aufklarung des Sachverhalts erheblich erschwert.

(3) Sozialleistungen durfen wegen fehlender Mitwirkung nur versagt oder entzogen werden, nachdem
der Leistungsberechtigte auf diese Folge schriftlich hingewiesen worden ist und seiner Mitwirk-
ungspflicht nicht innerhalb einer ihm gesetzten angemessenen Frist nachgekommen ist.

Rechtsprechung zu Versagungs- und Entziehungsbescheiden nach § 66 SGB |

BSG: Eine Versagung oder Entziehung nach § 66 SGB | ist nur zulassig, wenn die Aufklarung des Sachverhalts
erheblich erschwert ist. Dies liegt nur dann vor, wenn die fehlende Mitwirkung die Aufklarung des Sachverhalts
faktisch unmdglich macht (BSG, Urteil vom 26.11.2020 — B 14 AS 13/19 R).

Sind die Leistungsvoraussetzungen trotz fehlender Mitwirkung anderweitig nachgewiesen oder kénnen sie
nicht auf dem Ublichen Verwaltungsweg durch Auskunftsersuchen Dritter nicht herbeigefihrt werden
scheidet die Versagung und Entziehung wegen fehlender Mitwirkung regelmafig aus.

LSG Bayern: Vor einer Entziehung von Leistungen nach § 66 SGB | muss dem Leistungsberechtigten eine schriftliche
Rechtsfolgenbelehrung erteilt werden, die konkret, richtig und vollstandig ist. Sie muss in verstandlicher Form erlautern,
welche unmittelbaren und konkreten Auswirkungen eine fehlende Mitwirkung haben kann. Eine blof3e allgemeine Belehrung
oder die Wiedergabe des Gesetzeswortlauts genlgt nicht.
Ferner muss die Rechtsfolgenbelehrung darauf hinweisen, dass Leistungen nach erfolgter Mitwirkung fiir die
\Algrgazr/lzgoe%hei2t1l;achgezahlt und fiir die Zukunft weiter erbracht werden missen (LSG Bayern, Urteil vom 6.5.2021 — L 16

5 , Rn. .

SG Karlsruhe: eine Versagung oder Entziehung von existenzsichernden Leistungen oberhalb 30 % des
Regelsatzes diirfte im Regelfall verfassungswidrig sein (SG Karlsruhe 9.5.2023 - S 12 AS 2046/22).

Weitere Infos zur Mitwirkung in sozialrecht-justament 12-2019, Download: https://t1p.de/dpiqc 2-2020 Download: https://t1p.de/ufjol
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= Grenzen der Mitwirkung

§ 67 Nachholung der Mitwirkung

Wird die Mitwirkung nachgeholt und liegen die Leistungsvoraussetzungen vor, kann der Leistungs-
tréége_:r Sozialleistungen, die er nach § 66 versagt oder entzogen hat, nachtraglich ganz oder teilweise
erbringen.

® Um nach einem Versagungs- und Entziehungsbescheid wieder Leistungen zu erhalten, bedarf es keines
Widerspruchs oder Uberpriifungsantrages gegen den Bescheid, sondern der Nachholung der Mitwirkung.

¢ Allerdings, wenn zuvor gewahrte Leistungen per ,,Entziehungsbescheid“ entzogen wurden, entfaltet der
Widerspruch trotz § 39 SGB Il aufschiebende Wirkung (§ 86a Abs. 1 SGG, LSG NRW 6.4.2018 - L 19 AS 518/18 B ER).
Das bedeutet: es kann in der Beratungsstrategie ggf. auch sinnvoll sein Widerspruch einzulegen, nur wird die
aufschiebende Wirkung gerne von den Behorden ignoriert.

Begriffserklarung:

Versdagungsbescheid — wenn Leistungen beantragt wurden, aber Uber den Anspruch noch nicht entschieden
wurde.

Entziehungsbescheid — wenn Leistungen schon gewahrt werden und der Anspruch wegen fehlender
Mitwirkung entzogen wird.

® Um entzogene Leistungen zu erhalten oder wieder zu erhalten, ist die geforderte Mitwirkung soweit wie
moglich nachzuholen, wenn eine Mitwirkung nicht erfullbar ist, muss erklart werden dass und warum es nicht
erflllbar ist (§ 65 Abs. 1 Nr. 2 SGB ).

® Auch wenn langere Zeit nicht mitgewirkt wurde, ist der Anspruch nicht verwirkt, Verwirkung gibt es im Zivilrecht,
aber nicht im Sozialrecht (BSG 28.10.2009 — B 14 AS 56/08 R). Bei zeithaher Nachholung der Mitwirkung liegt eine
Ermessensreduzierung auf Null vor. Das bedeutet: es muss nachgezahlt werden. Unproblematisch ist eine
Nachzahlung flr den Wirkungszeitraum eines Uberprifungsantrages/ laufendes Jahr + ein Jahr im Sinne von §
?g7®5)1si31E§'l'\2’ SS%B IIi. V. m. § 44 SGB X (BeckOGK/Spellbrink, 1.8.2019, SGB | § 67 Rn. 10; LSG NRW 15.12.2021 - L 21 AS
, RN o
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Antragstellung / Rechtliche Grundregeln zum Anspruch auf schnellere Zahlung

Zunachst die Rechtslage:

§ 88 SGG (Sozialgerichtsgesetz)

(1) "Ist ein Antrag auf Vornahme eines Verwaltungsakts ohne zureichenden Grund in angemessener Frist sachlich nicht
beschieden worden, so ist die Klage nicht vor Ablauf von sechs Monaten seit dem Antrag auf Vornahme des Verwaltungsakts
zulassig.

(2) Das gleiche gilt, wenn Uber einen Widerspruch nicht entschieden worden ist, mit der MaRgabe, dass als angemessene Frist
eine solche von drei Monaten gilt.

§ 42 SGB | - Vorschusse

(1) 'Besteht ein Anspruch auf Geldleistungen dem Grunde nach und ist zur Feststellung seiner Hohe voraussichtlich langere
Zeit erforderlich, kann der zustandige Leistungstrager Vorschiisse zahlen, deren Hohe er nach pflichtgemaRem Ermessen
bestimmt. 2Er hat Vorschiisse nach Satz 1 zu zahlen, wenn der Berechtigte es beantragt; die Vorschusszahlung beginnt
spatestens nach Ablauf eines Kalendermonats nach Eingang des Antrags.

§ 41a SGB Il - Vorlaufige Entscheidung
(1) Uber die Erbringung von Geld- und Sachleistungen_ist vorlaufig zu entscheiden, wenn
1. zur Feststellung der Voraussetzungen des Anspruchs auf Geld- und Sachleistungen voraussichtlich langere

Zeit erforderlich ist und die Voraussetzungen fiir den Anspruch mit hinreichender Wahrscheinlichkeit
vorliegen.

Weisungen der BA zur Umsetzung der vorlaufigen Leistungsgewahrung:

SGB Il - Leistungen sind ,spétestens nach Ablauf des Kalendermonates, in dem der Antrag gestellt wurde“ zu
erbringen, denn die ,Sicherstellung des Existenzminimums der antragstellenden Person(en) [...] hat stets im

Vordergrund zu stehen“ (FW 41a.13).

Hinweis zur Anwendung der Rechtslagen in den Existenzsicherungssystemen:

* Im SGB Il (Burgergeld): gilt das das Recht auf vorlaufigen Leistungsgewahrung (nach § 41a Abs. 1 Nr. 1 SGB Il) und das
Vorschussrecht (nach § 42 Abs. 1 S. 2 SGB |) parallel nebeneinander.

* Im 3. Kapitel des SGB XII (Sozialhilfe und bei den AsylbLG nach § 3 und § 2 AsylbLG) gilt ausschlieRlich das Vorschuss-
recht (nach § 42 SGB ).

* Im 4. Kapitel des SGB XII (Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung) gelten die Regeln der SGB Xll-eigenen
vorlaufigen Leistungsgewahrung (nach § 44a Abs. 1 Nr. 1 SGB XIl) und das Vorschussrecht (nach § 42 Abs. 1 S. 2 SGB I) parallel
nebeneinander.

* Im Wohngeldrecht ,konnen“ WoGG-Leistungen ,vorlaufig“ gewahrt werden (§ 26a Abs. 1 WoGG), bei einem Antrag auf Vor-
schuss nach § 42 Abs. 1 S. 1 SGB | muissen diese spatestens nach einem Monat gewahrt werden.

Weiterer Interventionspunkt: Nach drei Monaten kann im Wohngeld Untatigkeitsklage eingereicht werden (§ 75 VwGO).
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Antragstellung / Wege zur schnellen Zahlung

Wie schnell die Behoérde zu reagieren hat, ergibt sich aus dem Einzelfall und inwieweit die Hilfebediirftigkeit nach-gewiesen
wurde. Im Einzelfall ist bei nachgewiesener Hilfebediirftigkeit sofort zu reagieren.

Wenn ein akute Notlage besteht sollte immer ein »Akutantrag« gestellt werden, so dass die Behorde in die Lage ver-setzt wird,
die Notlage zu erkennen und einzelfallbezogen zu handeln. In dem Antrag sollte der Bedarf, die Griinde der Akutheit so
genau wie moglich dargelegt werden und durch notwendige Beweismittel glaubhaft gemacht werden.

Ein solcher Akutantrag ist juristisch ein

Antrag auf vorlaufige Leistungsgewahrung nach § 41a Abs. 1 Nr. 1 SGB Il / Vorschuss nach § 42
Abs.1S.2SGB |

und sollte auch so genannt werden. Wichtig ist bei Akutantragen die Wahl des Kommunikationsweges, weil viele Jobcenter
ziemlich abgeschottet sind und dabei zu Uberlegen ist, wie die Behérde zeitnah erreicht werden kann. Bei abgeschotteten JC's
empfiehlt sich die Vorsprache tber den Notfallschalter.

Hinweis: Infos zur Form von kurzfristigen Auszahlung von Leistungen in den Weisungen der BA: FW 42.9 ff.

Intervention liber den Rechtsweg:

Einstweiliger Rechtsschutz beim Sozialgericht (§ 86a Abs. 1 SGG) Uber Rechtsanwalt oder Rechtsantragstelle beim
- Sozialgericht Mustereilklage und Erklarungen Justiz HH: https://t1p.de/dzvgx, bei Roland Rosenow: https://t1p.de/74sz4 und
Vortrag: Einstweiliger Rechtsschutz im Sozialrecht, Amélie Schummer, Download:_https://t1p.de/hx4hr

Wenn im Eilverfahren eine vollstandige Aufklarung nicht mdglich ist, soll die Entscheidung so abgewogen werden, dass ,die
Gerichte [...] sich schiitzend und férdernd vor die Grundrechte des Einzelnen stellen” (BVerfG 12.5.2005 — 1 BvR 569/05).

Intervention auBerhalb des Rechtswegs:

Einschaltung von Vorgesetzten (Teamleitung, Experten ....)

Einschaltung von Kundenreaktionsmanagement oder sonstigen Beschwerdestellen

Die Einschaltung des zentralen Kundenreaktionsmanagement wurde ich bei den Jobcentern in gemeinsamer Einrichtung (gE),
wenn kein geeigneter Ansprechpartner vorhanden ist, empfehlen.

Einschaltung der Fachaufsicht

Bei strukturellen Problemen kann es auch sinnvoll sein eine Fachaufsichtsbeschwerde durchzuflihren. Grundsatzlich ist
bei den JC's in Gemeinsamer Einrichtung (gE) die BA — Zentrale zustandig (§ 47 SGB 1) und bei den Optionsjobcentern
(zkT) die jeweiligen Landesarbeits- und Sozialministerien (§ 48 SGB I1). Bei JC's in gE liegt fiir die kommunalfinanzierte
Leistungen (Kosten der Unterkunft, Erstausstattung, BuT) die Fachaufsicht wieder bei den jeweiligen Landesarbeits- und
Sozialministerien (§ 6 Abs. 1 Nr. 2 SGB Il). Infos zur Fachaufsicht in NRW: https://t1p.de/57t22

Bei DatenschutzverstoBen empfiehlt es sich den Bundes- oder Landesdatenschutzbeauftragten einzuschalten,

- Bei gE - JC‘s Kundenreaktionsmanagement BA Zentrale: https://t1p.de/ag5no

entsprechend der fachlichen Zustandigkeit.
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Das Leistungssystem "Grundsicherung fir Arbeitssuchende”

Anspruch auf Burgergeld-Leistungen
fur erwerbsfahige Personen:

* ab Vollendung des 15. Lebensjahres bis zum Ende des
Monats des Erreichens der in- und auslandischen
Altersgrenze fur Rente (§ 7 Abs. 1 Nr. 1, § 7b SGB Il) und
Erhalt der auslandischen Altersrente (§ 7 Abs. 1 Nr. 1, §
7 Abs. 4 S. 1 SGB II; BSG 16.5.2012 - B 4 AS 105/11 R);
Sozialrechtsfahigkeit ab 15 J. (§ 36 SGB I);
Uberbriickungsleistungen nach = § 37a Abs. 1 SGB XI,
Tilgung 5 % des RS, Erlass bei max. %2 RS

* die erwerbsfahig sind, also mind. 3 Std. taglich
arbeiten konnten, auf eine ,Verfugbarkeit® fur den

éébeit)smarkt kommt es nicht an (§§ 7 Abs. 1 Nr. 2 SGB I, § 8
B II),

* die bedirftig sind, d.h. ihren Lebensunterhalt nicht mit
dem zu berucksichtigenden Einkommen und Vermogen

sicherstellen kdbnnen (§§ 7 Abs. 1 Nr. 3 SGB I, § 9 Abs. 1 SGB
Il, § 19 Abs. 3 SGB Il),

* mit gewohnlichem Aufenthalt in der Bundesrepublik (§
7 Abs. 1 Nr. 4 SGB II),

* die sich im orts- und zeitnahen Bereich aufhalten (§ 7b
Abs. 1 SGB Il) und sicherstellen, dass sie postalisch
erreichbar sind (§ 2 Abs. 1 ErrV)

* Der Anspruch besteht nur, insofern kein Ausschluss-
tatbestand vorliegt.

Die vier groBen Ausschlusstatbestande:

langerer Aufenthalt in Klinik (§ 7 Abs. 4 SGB |l),
Inhaftierung (§ 7 Abs. 4 SGB II),

Auslander zum Zweck der Arbeitssuche (§ 7 Abs. 1 SGB II),
Auszubildende (§ 7 Abs. 5 SGB ).

@rgergeld fur nicht erwerbs-\

fahige Personen:
(vormals: Sozialgeld)

Das sind:

* unter-15-jahrige Kinder, insofern sie
hilfebediirftig (§ 7 Abs. 3 Nr. 4 SGB I) Sind,
sowie

* vorubergehend (und nicht dauerhaft)
erwerbsunfahige Partner*innen oder
Eltern erwerbsfahiger Jugendlicher (§ 19
Abs.1S.2 SGB II).

* dauerhaft Vollerwerbsgeminderte, die im
Grunde nach in das 4. Kap. des SGB XIl|
gehoren, aber mit Arbeitsfahigen in einer
»gemischten BG" leben, konnen auch

SGB Il-Leistungen vom Jobcenter
\\erhalten (BSG 28.11.2018 - B 4 AS 46/17 R)./

© Harald Thomé / Wuppertal 36




SGB ll-Leistungsausschlusse & stationare Einrichtungen

Aufenthalt in einer stationaren Einrichtung (s 7 Abs. 4 SGB Il)

Bei prognostischem oder tatsachlichen Aufenthalt von mehr als sechs Monaten in einer vollstationaren
Einrichtung entfallt der SGB lI-Anspruch (§ 7 Abs. 4 S. 1 sGB Il). Bei ,stationaren Einrichtungen® handelt es sich
in der Regel um Krankenhauser, Vorsorge- oder Rehabilitationseinrichtungen, sowie sonstige stationare Ein-
richtungen, in denen Menschen mit besonderen Problemlagen untergebracht sind. Eine ,stationare Einricht-
ung“ ist eine Einrichtung, wo der Trager der Einrichtung die ,Gesamtverantwortung fur die tagliche Lebens-
fuhrung“ Ubernimmt, insbesondere auch Essenversorgung erfolgt (8sc 5.6.2014 - B 4 AS 32/13 R).

Dieser Leistungsausschluss gilt nicht bei:

® Personen, die voraussichtlich fir weniger als sechs Monate in einem Krankenhaus untergebracht
ist (§ 7 Abs. 4 S. 3Nr. 1 SGB II). Sollte der Leistungsanspruch entfallen, mussen SGB ll-Leistungen nicht
zuruckgezahlt werden.

Wahrend des Aufenthaltes in einer stationaren Einrichtung besteht immer ein Anspruch auf Hilfe zum
Lebensunterhalt, Miete/Heizung und Krankenkasse - Bei einem Leistungsausschluss aus dem SGB Il
besteht ein Anspruch auf Sozialhilfe nach dem 3. Kapitel des SGB XII.

Im Falle eines Einrichtungswechsels sind die Aufenthaltszeitraume zusammenzurechnen, wenn die
Unterbringung in beiden Einrichtungen durch einen gemeinsamen Zweck (z.B. Entgiftung und Therapie
bei Suchtmittelabhangigkeit) verbunden ist (LSG Hessen 21.1.2015- L 6 AS 361/12).

Wahrend des Klinikaufenthalts sind die Unterkunftskosten immer als tatsachliche KdU zu tibernehmen,
eine Nichtzahlung wegen »Unterkunft in der Klinik« ist rechtswidrig.

Eine Kurzung der Regelbedarfe ist im SGB |l wegen der Klinikverpflegung ist unzulassig (§ 1 Abs. 1 Nr. 11
Birgergeld-V).

SGB XIl: ,,Barbetrag“ bei Aufenthalt in einer vollstationaren Einrichtung Klinik und Knast

Bei Aufenthalt in der stationaren Einrichtung besteht ein Anspruch auf einen Barbetrag von ,mindestens” 27
% des Regelsatzes, das sind 152,01 € (§ 27b Abs. 2 SGB XlI). Zusatzlich besteht ein Anspruch auf Gewahrung
der Bekleidungskosten von 46,71 € (im Jahr 2026). Diese Regelung betrifft auch Inhaftierte, die von ihren
Arbeitseinkommen nur geringe Betrage (ca. 35-60 €) behalten durfen oder entsprechend Hausgeld erhalten.
Diese konnen aus SGB XII Mitteln unter Anrechnung des ausgezahlten Betrages auf 27 % des RB / 152,01
€ aufstocken (BSG 14.12.2017 - B8 SO 16/16 R).
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SGB ll-Leistungsausschlusse

Richterlich angeordneter Freiheitsentziehung 7 avs. 4scB 1

Bei richterlich angeordneter Freiheitsentziehung besteht kein Anspruch auf SGB ll-Leistungen (§ 7 Abs. 4 S. 2 SGB Il).
Diese liegt vor bei: U-Haft, Strafhaft, Ersatzfreiheitsstrafe, Arrest, Erzwingungshaft, MaBregelvollzug, Unterbring-
ung in einem Krankenhaus oder einer Entziehungsanstalt, Absonderung nach dem Infektionsschutzgesetz (§ 30
IfSG), Gefahrderhaft nach den Polizeigesetzen, Unterbringung psychisch Kranker und Suchtkranker nach den Unter-
bringungsgesetzen der Lander, stationarer Drogenentwohnungstherapie und bei Zuriuckstellung der Strafvoll-
streckung (BSG 5.8.2021 — B 4 AS 58/20 R).

Bei Jugendarrest gibt es unterschiedliche Rechtsauffassungen. Diverse Gerichte sehen keinen Leistungsausschluss,
denn bei Jugendarrestes stehen die Jugendlichen nach § 16 JGG fur Integrationsbemuhungen zur Eingliederung in
Arbeit ausreichend zur Verfugung (LSG Thiiringen 30.6.2022 - L 7 AS 747/20; LSG Sachsen-Anhalt 24.9.2014 - L 4 AS 318/13; SG
Dresden 27.1.2014 - 7 AS 2328/13; SG Gieen 1.3.2010 - S 29 AS 1053/09. Die BA ist in ihren Fachlichen Hinweisen anderer
Auffassung, nach ihr bestehe der Leistungsausschluss (FW 7.98) und das LSG Niedersachen-Bremen 20.06.2024 - L 11 AS 117/24).

Problem bei Inhaftierung ist der drohende Verlust der Unterkunft

Unterkunfts- Heiz- und auch Stromabschlage sind bei richterlich angeordneter Freiheitsentziehung auch ober-
halb von sechs Monaten zu ubernehmen, wenn durch die Nichtibernahme Wohnungsverlust und dadurch
Lebensverhaltnisse mit besonderen sozialen Schwierigkeiten drohen zu entstehen, die nicht aus eigener
Kraft iberwunden werden kénnen. Das ist in der Regel dann der Fall, wenn weder durch Selbsthilfe, noch durch
Angehdrigen- oder Freundeshilfe die laufenden Mieten der kurzfristig Inhaftierten nicht getragen werden kénnen.

In diesem Fall besteht ein Ubernahmeanspruch nach § 67 SGB Xll auf Zuschussbasis (BSG 12.12.2013 - B 8 SO
24/12 R; LSG Bayern 22.8.2014 — L 8 SO 117/14 B ER; LSG Niedersachen-Bremen 24.6.2021 - L 8 SO 50/18).

Von den Sozialamtern wird gerne vertreten: ,nur bei kurzer Inhaftierung von bis sechs Monaten®kdnnten Mieten
von Inhaftierten Gbernommen werden. Durch das BSG-Urteil vom 12.12.2013 entfallt die bis dahin erfolgte
Begrenzung auf sechs-Monate und die Inhaftierung kann auch langer andauern. Hier sind Ubernahmen bis 12
Monate kein Problem, es kommt auch nicht auf die Gesamtdauer der Haft, sondern auf den (voraussichtlichen)
Leistungszeitraum bis zur Haftentlassung an.

Was und wann sind die Kosten zum Erhalt der Wohnung zu iibernehmen:

Unterkunfts- Heiz- und auch Stromabschlage, auch bei kirzerer Inhaftierung (zwei, drei Monate)
bei Inhaftierung, oberhalb von sechs Monaten

auch bei Wohnungen, die ,sozialrechtlich unangemessen“ sind

so konnen auch Miet(kopf)anteile von inhaftierten BG-Mitgliedern Ubernommen werden.
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EU-Biurger*innen und SGB lI/SGB Xll-Leistungsanspruche

Zum Leistungsausschluss von Nichtdeutschen und EU-Burgern

Wegen der umfassenden Komplexitat der Fragestellung des Leistungsausschlusses von EU-
Blrger*innen verweise ich auf folgende frei zum Download verfugbaren und kostenlosen Materialen:

" Arbeitshilfe: Grundlagen des Aufenthaltsrechts und Zugang zu Sozialleistungen fur
Auslander, Download: https://t1p.de/4a77t, Stand: 3/2024

" Arbeitshilfe: Daueraufenthaltsrecht von EU-Blirgerinnen - Sicher ist sicher. Das Dauerauf-
enthaltsrecht fur Unionsbiirger‘innen und ihre Familienangehorigen, Download:
https://t1p.de/d3zld, Stand: 08/2022

" Handreichung der BAGFW und EUGS: Familienleistungen fur Unionsbiirger‘innen und ihre
Angehorigen, Download: https://t1p.de/fhcbe, Stand: 4/2024

= Arbeitshilfe: Uberblick Leistungen fiir EU-Biirgerinnen: Ausgeschlossen oder privilegiert —
zur aufenthalts- und sozialrechtlichen Situation von Unionsbiirger*innen und ihren
Familienangehorigen, Download: https://t1p.de/l1ept, Stand: 10/2021

Auch Wichtig konnten sein:

" Broschire: Zugang zum Gesundheitssystem fir Unionsblirgerinnen und Unionsbirger,
Angehorige des EWR und der Schweiz, Download: https://t1p.de/672vq, Stand: 10/2022

" Infobroschure: Aufenthalts- und Sozialrecht fur internationale Studierende
Diese Publikation von Prof. Dr. jur. Dorothee Frings bietet eine ausfuhrliche Darstellung der aufenthalts-
und sozial-rechtlichen Regelungen fur internationale Studierende. Sie richtet sich vor allem an Beratende
in Studierendenwerken und Hochschulen und erlautert die komplexen Inhalte verstandlich, unterstutzt
durch zahlreiche Beispiele.
2. Auflage, Rechtsstand 2024, Download: https://t1p.de/ti1thb
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Anspruchsprufung EU-Burger/innen

BESTEHENDES FREIZUGIGKEITSRECHT

Wurde ain bereits bestehendes Frelzlglgkeltsrecht von
dor Auslidndarbohérde entzogen?

Nein

ARBEITNEHMERSTATUS

FORTSETZUNG SCHULBESUCH Il Ja

War ein Eltarnteil frefzbgigkeitsberachtige/r

Arbeitnehmer/in und das Kind ist noch nicht volljshrig Nein Besteht eln Arbaltsverhaltnls (min, 5,5
unter welterhin in Deutschland In Ausbildung (Art, 10 Wachanstunsen)?
FreizigVo)?
Keln Anspruch i
Ja aul SGB Il-Leistungen! Nein

FORTSETZUNG SCHULBESUCH | FORTGELTUNG AN-STATUS

Gilt ain friber erworbener Arbeltnehmerstatus fort, 2.B.
wegen vorlibergehender Erwerbsminderung oder wg,

Ist eln zuvor freizligigkeltsberechtigter Eltorntell ins
Ausland verzogen oder verstorben und ist das Kind
weitarhin in Deutschiand in Aunbldunq (B3 Abs. 4

Freiz0go)? unverschuldetem Verlust der Beschéfitung?
Nein Nein
DAUERAUFENTHALTSRECHT FAMILIENANGEHORIGE/R
Wurde durch die ABH ein Daueraufenthaltsrecht "' e Pf’“"l :""'"l‘"'“g;:‘::'g"‘ rq.i:::rg‘el:
bestétigt? Bei Erfollung der (ibrigen Voraussatzungen Freizagigkeitsrecht verfigt?
besteht Zugang zum SGB |l
Nein Nein
GEWOHNLICHER AUFENTHALT
aomm @in Aufenthaltsracht nach dem
Bestaht aln gawshnlichar Aufenthait von min, 5 Jahren e % 2R ala FamlienanaannGa Vo
in DeUsachiand? Nein L Deutschen? SR
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3.1 Uberblick: Leistungsanspriiche und Ausschliisse bei Schiiler*innen und Studierenden

Auszubildende, d.h. Schuler/-innen und Studierende, deren Ausbildung im Rahmen des BAf6G dem Grunde nach
forderungsfahig ist und bei denen keine der in § 7 Abs. 6 SGB Il genannten Ausnahmen vorliegt, haben grundsatzlich

keinen Anspruch auf Leistungen nach dem SGB II.

Kein Anspruch besteht fiir Lebensunterhalts-
leistungen:
(nach § 7 Abs. 5 SGB 1)

Im Kern:

¢ Regelleistung und Unterkunfts- und Heiz-
kosten, Warmwasser sowie Krankenkassen-
und Pflegeversicherungsbeitrage

Dazu gehoren auch:

¢ Erstausstattung der Wohnung und Haushalts-
gerate, Wohnungsbeschaffungs- und Umzugs-
kosten, wie Kaution und Genossenschafts-
anteile, sowie Umzugskosten und Miet- und
Energieschuldenubernahme

Nicht vom Leistungsausschluss erfasst sind ,,die nicht

ausbildungsgepragten Bedarfe*:
(nach §§ 7 Abs. 5S. 1,2. TS SGB Il iVm § 27 Abs. 2 SGB Il

Das sind im Wesentlichen:

Mehrbedarfe fur

- Schwangere (§ 21 Abs. 2),

- Alleinerziehende (§ 21 Abs. 3),

- kostenaufwandige Ernahrung (§ 21 Abs. 5),

- laufende und einmalige unabweisbare Bedarfe (§ 21

Abs. 6 SGB Il)

und Schwangerenbekleidung und Babyerstausstattung
(§ 24 Abs. 3 Nr. 2 SGB 1)

Der SGB IlI-Ausschluss besteht bei Studierenden und
Schiler*Innen nur bei forderfahiger Ausbildung nach
BAf6G. Keine BAToG-Forderfahigkeit besteht bei
folgenden Fallgruppen:

* im Urlaubssemester
* Unterbrechung des Studiums

* im Teilzeitstudium, weil keine Vollausbildung kein
BAf6G-Anspruch

* im dualen Studium wenn keine BAf6G-
Forderungsfahigkeit besteht

* bei Promotionsstudiengange
® Schiiler/innen, die bei den Eltern wohnen

Das bedeutet: In diesen Fallen besteht ein SGB II-
Anspruch!

SGB ll-Leistungen in besonderen Hartefallen zB:

Uberbriickungsdarlehn fir den ersten Monat bei Azubis
mit Ausbildungsvergutung (§ 27 Abs. 3 S. 4 SGB Il), bei Schiiler-
BAfoG bis Entscheidung tber den BAf6G-Antrag (§ 7 Abs. 6
Nr. 1 lit. b SGB Il), bei Studierenden bis Zahlung des BAfoG
(§ 27 Abs. 3S. 1 SGBIII).
Wenn Arbeit nehmen der Ausbildung nicht moglich ist,
bei Auslaufen von BAfoG und wenn neben dem Studium
wegen Alleinerziehung, Behinderung oder wegen Pflege
Arbeit nicht mdglich ist. Bei Drittstaatsangehorigen, die erst
ab 15 Monaten Aufenthalt einen Anspruch auf BAf6G haben
oder Studierenden, bei denen das BAf6G-Amt gegen die
2Elt?cr)|;1 ein Vollstreckungsverfahren durchfihren muss (FW
7.10).

Aber auch bei Frauenhausaufenthalt oder wenn wegen
Master- oder Bachelorarbeit arbeiten neben dem Studium
nicht maoglich ist (§ 27 Abs. 3 S. 1 SGB II).
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Auszubildende und das SGB Il im Uberblick -

Der SGB-Leistungsausschluss besteht nicht bei folgenden Fallgruppen:

Wenn BAfoG-forderungsfahige Auszubildende bei den Eltern »wohnen kénnen«, aber nicht wohnen

Auszubildende in Berufsausbildung, die im Elternhaus wohnen oder wohnen kénnten (da sie von dort die Aus-
bildungsstatte erreichen konnten und weder volljahrig sind, noch verheiratet sind, noch mit einem Kind zusammen
leben, (wie BAB-Leistungsausschluss nach § 60 SGB Ill) und deshalb nach § 2 Abs. 1a BAf6G keinen Anspruch
auf BafoG haben (§ 7 Abs. 6 Nr. 1 SGB 1)

Schiiler und Studenten hoherer Fachschulen, Akademien und Hochschulen mit geringem BAf6G

- Auszubildende in schulischen Ausbildungen, die dem Grunde nach mit BAf6G gefordert werden kénnen,
unabhangig davon, ob sie im eigenen Haushalt leben oder bei den Eltern wohnen (,Bedarf nach § 12 BAf6G*)

- Studierende an Hoheren Fachschulen, Akademien und Hochschulen, die BAfoG erhalten und die bei den
Eltern wohnen (Bedarf nach § 13 Abs. 1i.V.m. Abs. 2 Nr. 1 BAf6G)

- Studierende in Fachschulklassen, deren Besuch eine abgeschlossene Berufsausbildung voraussetzt, an

Abendgymnasien oder Kollegs, auch wenn sie nicht bei den Eltern wohnen (Bedarf nach § 13 Abs. 1 Nr. 1
i.V.m. Abs. 2 Nr. 2 BAf6G)

Die drei genannten Gruppen haben jedoch nur dann einen uneingeschrankten Anspruch auf SGB-ll-Leist-
ungen, wenn sie tatsachlich BAfoG beziehen oder nur wegen der Anrechnung von Einkommen und Ver-
mogen nicht beziehen. Wird aus anderen Grunden (Alter, Wechsel des Ausbildungsgangs, Mehrfachausbildung)
kein BAf6G bezogen, besteht die Einschrankung auf die Leistungen nach § 27 SGB Il (§ 7 Abs. 6 Nr. 2 SGB Il).

Bei Beantragung von BAf6G bei Schiiler und Studierende an hoheren Fachschulen, Akademien und
Hochschulen

Schiiler und Studierende an hoheren Fachschulen, Akademien und Hochschulen, die BAfoG beantragt haben,
bei denen aber noch nicht iber den Antrag entschieden wurde (§ 7 Abs. 6 Nr. 2 lit b) SGB II)

Abendschiiler uber 45 Jahre ohne BAf6G — Anspruch

Schuler an Abendhaupt-, -realschulen und -gymnasien, Uber 45 Jahre und alter (BAfoG-Ausschluss wegen Alters
nach § 10 Abs. 3 BAfoG) und Abendschuler die wegen Uberschreitung der Altersgrenze von 45 Jahren nach § 10
BAfoG keinen BAfOG Anspruch haben (§ 7 Abs. 6 Nr. 3 SGB I1)
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mit BAf6G-Héchstsatz, Kind 5. Jahre, UVG, Kindergeld, Ubungsleiterjob 100 €

Musterrechnung: SGB lI-Leistungen fur alleinerziehende Studentin -

Berechnung der SGB ll-Leistungsanspruche:

Bedarf Studentin:

563,00 € RB
+ 202,68 € MB Alleinerziehende
+ 280,00 € V2 Miete und Heizung

1045,68 € sozialrechtlicher Bedarf

Ermittlung und Bereinigung Einkommen:

992,00 € BAf6G
+ 160,00 € Kinderbetreuungszuschlag

+ 100,00 € Einkommen Ubungsleitertatigkeit

1252,00 € Summe Einkommen

160,00 € Kinderbetreungszuschl.*
145,00 € KV, PV u. Zusatzbeitrag
130,00 € hoherer Mindestabsetzbetrag **
100,00 € ek Ubungsleiter (§ 11b(2)S. 3 Nr. 1 SGB Il

717,00 € anrechenbares EK

Endrechnung:

1045,68 € Bedarf
- 717,00 € anrechenbares EK

328,68 € Unterfinanzierung

Daher ist der Alleinerziehenden MB in
Hohe von 202,68 € zu zahlen.

Bedarf Kind:

357,00 € RB
+ 280,00 € 2 Miete und Heizung

= 637,00 € Bedarf
abzuglich Einkommen:

- 259,00 € Kindergeld
- 227,00 € Unterhaltsvorschuss

= 151,00 € Unterfinanzierung
+ 25,00 € Sofortzuschlag

= 176,00 EUR SGB lI-Anspruch

*Der Betreuungszuschlag in
Hohe von 160 € fur das Kind
nach dem BAf6G bleibt anrech-
nungsfrei, weil andere Zweck-
identitat (§11a Abs. 3 SGB II)

** Mindestabsetzbetrag, hier
sind mind. 100 € oder nachge-
wiesene hohere Kosten abzu-
setzen (§ 11b Abs. 2b S. 4 SGB II)

Berechnung Mindestabsetzbetrag:

30,00 € Versicherungspauschale
+ 60,00 € Kfz-Versicherung
+ 40,00 € Ratenzahlung Laptop

130,00 € hoherer Absetzbetrag

SGB lI-Leistungsanspriiche Kind + Mutter:

176,00 € fur Kind
+ 202,68 € fur Mutter

378,68 € Leistungsanspruch vom Jobcenter

(alle Quellen)

+ 227,00 € UVG

Zur Verfugung stehendes Geld

992,00 € BAf6G
+ 160,00 € Betreuungszuschlag
+ 259,00 € KG Kind

+ 100,00 € Ubungsleiter
+ 378,00 € Leistungen JC

e
Q11,68 € Gesamteinkommen alle Quellen 2
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i il
Auszubildende und SGB I

Wegen der umfassenden Komplexitat des Leistungsausschlusses mochte ich auf folgende
Materialien zum Download verweisen:

® Joachim Schaller: SGB Il und Ausbildungsforderung, Stand: 17.10.2022: htips://t1p.de/gkOb

® Joachim Schaller: BAfoG fur Auslander, Stand: 22.05.2025: https://t1p.de/ysncb6

® Joachim Schaller: Wohngeld fuir Auszubildende, Stand: 10.4.2021: https://t1p.de/keig

Weitere Infos bei Ra. Schaller: http://recht-auf-studienplatz.de/#downloads

® Merkblatt Auszubildende von ASG e.V., Hannover, Stand: 8/2024: https://t1p.de/1ci40

" Aufenthalts- und Sozialrecht fiir internationale Studierende
Diese Publikation von Prof. Dr. jur. Dorothee Frings bietet eine ausfuhrliche Darstellung der
aufenthalts- und sozial-rechtlichen Regelungen fur internationale Studierende. Sie richtet sich vor
allem an Beratende in Studierendenwerken und Hochschulen und erlautert die komplexen Inhalte
verstandlich, unterstutzt durch zahlreiche Beispiele.
2. Auflage, Rechtsstand 2024, Download: https://t1p.de/tithb

© Harald Thomé / Wuppertal 44



https://t1p.de/gk0b
https://t1p.de/ysnc6
https://t1p.de/keig
http://recht-auf-studienplatz.de/#downloads
https://t1p.de/1ci40
https://t1p.de/ti1hb

| Systematik SGB I |

Ein Anspruch auf SGB ll-Leistungen besteht unter folgenden Voraussetzungen:

oder nicht ausreichend aus dem zu beriicksichtigenden Einkommen oder Vermégen sichern kann*

‘ SGB-Leistungen als Rechtsanspruch: ,Hilfebediirftig ist, wer seinen Lebensunterhalt nicht
[...],,Erwerbsfédhige Leistungsberechtigte erhalten Biirgergeld. (§ 9 Abs. 1 SGB II, § 19 Abs. 1 SGB ).

Der SGB ll-Anspruch ermittelt sich folgendermaRen:

1. Schritt: Ermittlung des Bedarfs 2. Schritt: Ermittlung und ,.Bereinigung*
des Einkommens

Regelbedarfe
+ Mehrbedarfe } _ Das im Bedarfsmonat tatsachlich zuflieRen-
+ tatsachliche Kosten fur Unterkunft, Heizung, de Einkommen ist zu ermitteln. Von diesem
und Warmwasser (ggf. BK+Hz-Nachzahlung) sind dann alle Abzugs- und Freibetrége ab-

+ ggf. Erstausstattungsbedarfe**

= anzurechnendes Einkommen

Summe sozialrechtlicher Bedarf

3. Schritt: Gegenuberstellung von
Einkommen und Bedarf

Ist der sozialrechtliche Bedarf durch das anzu-
rechnende Einkommen nicht gedeckt, wurde ein
Antrag gestellt und liegen keine Ausschlusstat-
bestande vor, muss der sozialrechtliche Bedarf

* Wenn keine Pflichtversich- durch SGB ll-Leistungen gedeckt werden.

erung besteht und Einkom- -

men vorhanden ist, ist der = Rechtsanspruch auf SGB Il - Leistungen ** nach § 24 Abs. 3 S. 3
KV-Beitrag vom Einkommen SGB Il kdnnen
gbzzi?fézt)zgréglr)? b obs. ot || + 25 € Kindersofortzuschlag fiir jedes U-25'r in Erstausstattungsbedarfe
Einkommen vorhanden ist, ist der BG (§ 72 SGB Il) Egi(ic,tuerlgsteziehende
die KV bedarfserhthend zu + Bildung- und Teilhabeleistungen fur U-25‘er gewahrt werden
berijcksichtigen. (§ 28 SGB ”)
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| Systematik SGB I |

SGB lI-Hilfebediirftigkeit konkret:

Fall: Mensch alleinerziehend, mit Kind unter 5 J., Miete 600 € warm, Einkommen: Elterngeld, Kindergeld, UVG
Absetzbetrage Einkommen: Haftpflichtversicherung von 68 €/mtl. fiir Kfz

Der SGB Ill-Anspruch ermittelt sich folgendermaRen:

1. Schritt: Ermittlung des Bedarfs 2. Schritt: Einkommensanrechnung und
Bereinigung
563,00 € Regelleistung Mutter 300 € Eltern
. . geld
I gg;gg g I\R/Ie%eéle:jstl;fng”K!nd ihend - 30 € Versicherungspauschale (s 11 abs. 1 nr. 3sc8 1)
, enrbedart Alleinerzienendae - 68 € Kfz-Versicherung (s 11b Abs. 1 Nr. 3 SGB Il)

+ 600,00 € Warmmiete incl. Warmwasser + 259 € Kindergeld
+ 227 € Unterhaltsvorschuss

= 1722,68 € Sozialrechtlicher Bedarf
= 688 € Anzurechnendes Einkommen

3. Schritt: Gegeniiberstellung von Einkommen
und Bedarf

1722,68 € Summe sozialrechtlicher Bedarf
- 688,00 € anzurechnendes Einkommen

= 1034,68 € Anspruch auf SGB llI-Leistungen

+ 25 € Kindersofortzuschlag fur jedes U-25'er
in der BG (§72sGB Il)

+ Bildung- und Teilhabeleistungen fur U-25‘er
(§ 28 SGB Il
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Regelbedarfsstufen im SGB Il / SGB Xll / AsylbLG im Jahr 2026

Regelbedarfsstufen

Regelbedarfsstufe 1

Biirgergeld fiir Volljahrige

563 €

Alleinstehende, Alleinerziehende und Personen mit

0
(455 € RB AsylbLG) minderjahrigem Lebenspartner D% | AR, 28, 1 Sk
Regelbedarfsstufe 2 Biirgergeld fiir Volljahrige
506 € volljahrige Partner innerhalb Bedarfsgemeinschaft 90 % | §20Abs.4SGB I

(409 € RB AsylbLG )

Regelbedarfsstufe 3

Burgergeld fur Volljahrige / Volljahrige in Ein

richtungen (nach SGB XIlI)

451 €
(365 € RB AsylbLG)

Erwachsene unter 25 Jahren, die im Haushalt der
Eltern leben

80 %

§ 20 Abs. 3 SGB Il iVm.
§20Abs.2S.2Nr.2SGB I

Regelbedarfsstufe 4

Burgergeld fur Jugendliche

471 € Jugendliche zwischen 14 bis 17 Jahren § 20 Abs. 2 S. 2 Nr. 1
(405 € RB AsylbLG ) und minderjahrige Partner zwischen 15 - 17 Jahren § 23 Nr. 1 SGB Il
Regelbedarfsstufe 5 Burgergeld fur Kinder
(337 €3Rga\s€ylbl_e) Kinder zwischen 6 - 13 Jahren §23Nr. 1 SGB Il
Regelbedarfsstufe 6 Burgergeld fur Kinder
357 € . .
(309 € RB AsylbLG) Kinder von 0 bis 5 Jahren § 23 Nr. 1 SGB Il

Unterschiede Regelbedarfe im SGB Il / SGB XIlI:
* Im SGB Il sind die Regelbedarfe pauschaliert (§ 20 Abs. 1 S. 3 SGB II), zusatzliche laufende und einmalige unabweisbare Be-

darfe konnen neben den Mehrbedarfen nur Gber den ,Hartefallmehrbedarf* nach § 21 Abs. 6 SGB Il geltend gemacht werden.
* Im SGB Xll sind die Regelbedarfe individualisiert (§ 27a Abs. 4 S. 1 SGB XIl), d.h. zusatzliche laufende unabweisbare Bedarfe,

neben den Mehrbedarfen, sind als Regelsatzerh6hung nach § 27a Abs. 4 S. 1 SGB XII méglich. Einmalige unabweisbare
Bedarfe sind Uber § 30 Abs. 10 SGB XIlI geltend zu machen.

* Seit dem 27.03.2024 kann die Regelleistung flr Geflliichtete in Gemeinschaftsunterkiinften chne Selbstversorgungsmaog-
lichkeit um die Posten fiir Ernahrung und Haushaltsenergie in Form von Sachleistungen erbracht werden = gekiirzt werden,
das betrifft Gefllichtete (§ 68 S. 1 SGB II; FW 68.4 ff).
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Mehrbedarfe 2026 (zusitzliche monatliche Leistungen neben den Regelbedarfen)

95,71 € bei RB-Stufe 1

Mehrbedarf fur werdende Miitter, ab 13. Schwanger-

0,
76,67 € bei RB-Stufe 3 schaftswoche, bis Ende des Monats der Entbindung* 17% §21Abs. 2 SGBII
Mehrbedarf fiir Alleinerziehende, mit einem Kind unter 36 %
26072;5668: 7 J. oder zwei und mehr Kindern unter 16 J. ergibt 36 % oder %ég'?lbs 3Nr.1, Nr. 2
’ oder fur jedes minderjahriges Kind 12 %* 12 %
197.05 € Mehrbedarf fur erwerbsfahige Leistungsberechtigte
b’is mit Behinderungen, fir die Leistungen zur Teilhabe am 359 § 21 Abs. 4 SGB I, § 23 S.
164.85 € Arbeitsleben oder Eingliederungshilfen nach §§ 49, ° 1Nr.2+3SGBII
’ § 112 SGB IX erbracht werden*
95,71 € Mehrbedarf fiir voll erwerbsgeminderte schwerbe- _
80,07 € hinderte Personen mit Merkzeichen G oder aG* 17 % §23S.1Nr. 4 SGBII
28,15€ -168,90 € Mehrbedarf fur kostenaufwandige Ernahrung* 5-30% § 21 Abs. 5 SGB I

in tatsachlicher Hohe

Mehrbedarf fir laufende und einmalige unabweisbare
Bedarfe

ohne Grenze

§ 21 Abs. 6 SGB Il

in tatsachlicher Hohe

Mehrbedarf fiir Schulbicher und Arbeitshefte zur
Ubernahme von Aufwendungen zur Anschaffung oder
Ausleihe von Schulbiichern oder gleichstehenden
Arbeitsheften

ohne Grenze

§ 21 Abs. 6a SGB Il

2,86 € -12,95 €
oder hoher

Mehrbedarf fur dezentrale Warmwasserzubereitung

bis 2,3 %
oder abweichend

§ 21 Abs. 7 SGB I

Besonderheiten:

Deckelung der MB‘s: Die Summe aller Mehrbedarfe nach § 21 Abs. 2 — 5 SGB |l darf die jeweilige malRgebliche Regelbedarfsstufe
nicht Uberschreiten (§ 21 Abs. 8 SGB Il). Bei dieser Begrenzung sind der Hartefallmehrbedarf, die Schulblicher- und der Warmwasser-
mehrbedarfe aulRer Betracht zu lassen.
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|| Mehrbedarf fiir kostenaufwendige Ernahrung bei Erwachsenen aufgrund einer Krankheit (s 21 Abs. 5 SGB 1)

Zur Ermittlung der Hohe der ,Krankenkostzulage® wird im SGB [I/SGB XII auf die jeweils aktuellen ,Empfehlungen® des Deutschen Vereins
(DV) zurickgegriffen. Die letzte DV-Empfehlung fir Erwachsene ist von 9/2020, Download: https://t1p.de/xs011

Diese Empfehlungen werden von Jobcentern / Sozialamtern als Grundlage fir ihre eigenen Weisungen genommen. BA Weisung von
11/2024: https://t1p.de/tg2t8, ab S. 24. Die Krankenkostzulage ist immer ausgehend von der RB-Stufe 1 zu gewahren.

Terminale Niereninsuffizienz mit Dialysetherapie 5% 28,15 €

Bei den nachfolgenden Erkrankungen ist ein Mehrbedarf i. d. R. nur bei Erflllung eines phano-
typischen* und einem zusatzlichen atiologischen Kriterium** anzunehmen:

Tumorerkrankungen, Chronisch obstruktive Lungenerkrankungen (COPD), Morbus Crohn,
Collitis Ulcerosa, Neurologische Erkrankungen (auch Schluckstérungen), terminale Nieren-
insuffizienz, insb. bei Dialyse1 und praterminale Niereninsuffizienz, insb. bei Dialyse, Wund-
heilungsstorungen, Lebererkrankungen (z.B. alkoholische Steatohepatitis, Leberzirrhose)

* Phanotypische Kriterien sind ein BMI unter 20 oder deutlich reduzierte Muskelmasse oder ein schneller, 10 % 56,30 €
krankheitsbedingter Gewichtsverlust (liber 5 % des Ausgangsgewichtes innerhalb der vorausgegangenen
sechs Monate oder mehr als 10 % bei einem langeren vorausgegangenen Zeitraum als sechs Monaten).

** dtiologische Kriterium ist die Krankheitsschwere oder eine geringe Nahrungsaufnahme bzw.
verminderte Nahrstoffaufnahme (< 50 % des geschatzten Energiebedarfes in einem Zeitraum von mehr als
einer Woche). Der Gewichtsverlust darf zudem nicht aus willkurlicher (absichtlicher) Gewichtsabnahme (z. B.
bei Diat oder Magersucht) beruhen. Die Notwendigkeit eines Mehrbedarfes bedarf einer individuellen
medizinischen Beurteilung.

Zoliakie/Sprue 20 % 112,60 €
Mukoviszidose/zystische Fibrose 30% 168,90 €
Schluckstérungen in Hohe der tatsachlichen Aufwend-

ungen, i d. R. bis zu 100 € mdglich

Auch bei anderen Erkrankungen, z.B. bei Allergien (LSG BaWi 2.1.2007 - L 13 AS 4100/06 PKH-B), bei Laktoseintoleranz (BSG 14.2.2013 - B 14
AS 48/12 R), Laktose- und Fruktoseintoleranz (BSG 21.11.13 - B 14 AS 140/13 B), Nahrungserganzungsmitteln (LSG Niedersachsen-Bremen
31.8.2020 — L 13 AS 132/20 B ER), Appetitziigler (SG Karlsruhe, 31.3.2011- S4 AS 2626/09), Abfiihrmittel (LSG Berlin-Brandenburg 18.12.2013 —
29 AS 1328/11) und Gelenkerkrankungen (SG Aachen 29.12.2005 - S 11 AS 110/05 ER) kann ein Anspruch bestehen.

Bitte beachten: Anspruch auf kostenaufwandige Erndhrung besteht erst ab behérdlicher Kenntnis des Ernadhrungsbedarfes durch
arztliches Attest (BSG 20.2.2014 - B 14 AS 65/12 R, FW 21.26).
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Kostenaufwendige Ernahrung fur Sauglinge, Kinder und Jugendliche aufgrund einer Krankheit (s 21 abs. 5 scs 11y

DV- Empfehlung zur Hohe der ,Krankenkostzulage® fur Sauglinge, Kinder und Jugendliche, vom 11/2024,

Download: https://t1p.de/ohhzh

Kostenaufwendige Ernahrung bei Sduglingen, Kindern und Jugendlichen

% vom RB Betrag 2026

Es besteht im Regelfall ein Mehrbedarf bei:

Zdliakie, Mukoviszidos, Ketogene Diat, Morbus Crohn, Phenylketonurie (PKU), Primare Fett-
stoffwechselstérungen: Hypercholesterindmie (heterozygote), Laktoseintoleranz (Hypolaktasie),
Hereditare Fruktoseintoleranz und Saccharoseintoleranz, Galaktosdmie, Kuhmilchallergie,
krankheitsassoziierte Mangelernahrung (Anlage 2, Teil 3, FW § 21)

5%-45% 28,15 € - 253,35 €

Es besteht im Regelfall ein Mehrbedarf bei:

Proteinstoffwechselstorungen: Ahornsirupkrankheit (MSUD), Tyrosinamie, Organoazidurien,
z. B. Isovalerianazidamie, Harnstoffzyklusdefekte, z. B. OTC-Mange, Glutarazidurie, Homo-
zystinurie

Kohlenhydratstoffwechselstorungen: Glukose-Galaktose-Malabsorptio, Glykogenspeicher-
krankheiten, z.B. Glykogenosen

Fettstoffwechselstorungen: Beta-Oxidationsstdrungen, z. B. VLCAD-Mangel, Hyperchylo-
mikronamie, Homozygote Hypercholesterinamie (Anlage 2, Teil 4, FW § 21)

Hohe muss im Einzelfall

bestimmt werden

Es kann ein Mehrbedarf bestehen bei:

- Colitis ulcerosa, Fettstoffwechselstorungen (sekundare Dyslipoproteinamie), Krebserkrankungen,
Neurodermitis, Reizdarmsyndrom (Anlage 2, Teil 1, FW § 21)

- Allergien, Chronischer Nierenerkrankung, Hypertriglyceriddmie, Lebererkrankungen, Nahrungs-
proteinallergien, NCGS (Nicht-Zoliakie-Gluten/Weizen-Sensitivitat) (Anlage 2, Teil 2, FW § 21)

Hohe muss im Einzelfall

bestimmt werden

https://t1p.de/h4mk1

Zu gewahren.

Weitere Details in den Empfehlungen des DV's von 11/2024, Download: https://t1p.de/mkibs und Weisungen der BA von 11/2024:

Die Krankenkost istimmer ausgehend von der RB- Stufe 1 zu gewahren. Die Krankenkost ist immer ausgehend von der RB-Stufe 1

Bitte beachten: Der Mehrbedarf fir kostenaufwandige Ernahrung wird erst ab Nachweis des Bedarfes durch Vorlage der arztlichen

Bescheinigung, erbracht (BSG 20.2.2014 - B 14 AS 65/12 R, FW 21.26).
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Mehrbedarf fur Warmwasser 2026

Mehrbedarf bei dezentraler Warmwassererzeugung

Regelbedarfs-
stufe

1

OO o0 A WDN

Regelbedarfs-
Hohe 2026

563 €
506 €
451 €
471 €
390 €
357 €

Erklarung

fur Alleinstehende
Volljahrige Partner innerhalb BG
18 - 24-Jahrige im Elternhaus
Jugendliche von 14 bis 17 Jahren
Kinder von 6 bis 13 Jahren

Kinder unter 6 Jahren

Mehrbe- Betrage 2026

darf in %
2,3 12,95 €
2,3 11,64 €
2,3 10,37 €
1,4 6,59 €
1,2 4,68 €
0,8 2,86 €

Mit dem Mehrbedarf wird auf zentral, also vermieterseitig zubereitetes Warmwasser abgestellt, sowie auf Warm-
wasser, welches dezentral mit Strom oder Gas (Boiler, Durchlauferhitzer, Gastherme) produziert wird.

Hohere, also abweichende Bedarfe, sind nur zu ibernehmen, wenn diese durch eine separate Messeinrichtung
nachgewiesen werden (§ 21 Abs. 7 SGB Il).

Es stellt sich daher die Frage, inwieweit die Sperrwirkung des § 21 Abs. 7 SGB |l gerade mangels Regelung zur
Ubernahme der Kosten fiir die Installation einer Messeinrichtung doch nicht anwendbar ist (jurisPK-SGB 11, 5. Aufl., Stand:

21.12.2022, § 21 Rn. 137.3). Wegen der massiv gestiegen Strompreise dirfte die Warmwasserpauschale bei fehlender Messein-
richtung verfassungsrechtlich nicht haltbar sein (Thomé, Leitfaden SGB II/SGB XII, 32. Aufl., 122, Rn. 19).
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Laufende und einmalige unabweisbare Bedarfe nach § 21 Abs. 6 SGB I

Der Mehrbedarf nach § 21 Abs. 6 SGB Il umfasst laufende und einmalige unabweisbare Bedarfe. Laufend ist ein Bedarf,
wenn er mehr als einmal im Bewilligungszeitraum anfallt, dabei reicht die prognostische Moglichkeit (Luik/Harich, 6. Aufl., § 21
Rn 69).

Unabweisbar ist ein Bedarf, wenn es sich um einen “erheblichen, vom durchschnittlichen Bedarf abweichenden Bedarf“
handelt. Bei 7,52 €/mtl. (BSG 26.1.2022 - B 4 AS 81/20 R) liegt kein unabweisbarer Bedarf vor, bei 20,45 €/mtl. sehr wohl (BSG
19.8.2010 - B 14 AS 13/10 R).

Unstrittige laufende unabweisbare Bedarfe:

* Bei Gehbehinderten, die keinen Anspruch auf Mehrbedarf fur vollerwerbsgeminderte mit G oder AG nach § 23 S. 1 Nr. 4
SGB Il haben, sind bezifferte Fahrtkosten zu Behandlern und Versorgungseinrichtungen in tatsachlicher Hoéhe zu
ubernehmen (BSG 18.2.2010 - B 4 AS 29/09 R).

* Kosten fur Korperpflege-, Reinigungs- und Desinfektionsartikel bei fortgeschrittener HIV-Erkrankung und gleichzeiti-
gem hohem Wascheverschleil3; sowie Pflegeprodukte bei Hauterkrankung, wie medizinisch notwendige Verbands-
stoffe, Salben, z.B. bei Neurodermitis (BSG 19.8.2010 — B 14 AS 13/10 R).

* Putz-/Haushaltshilfe flr korperlich stark beeintrachtigte Personen, die wegen einer kodrperlichen, geistigen oder
seelischen Krankheit oder Behinderung fur die gewodhnlichen und regelmafig wiederkehrenden Verrichtungen im Ablauf
des taglichen Lebens auf Dauer in erheblichem oder hherem Male der Hilfe im Haushalt bedurfen, z.B. Rollstuhlfahrer,
die aber nicht pflegebedurftig sind (BR-Drs. 17/1465, 8f.; SG Stuttgart 7.7.2010 — S 24 AS 3645/10, FW 21.37).

* Fahrtkosten bei Substitutionsbehandlung bei Drogenabhangigen (LSG Bawii 18.3.2020 — L 3 AS 3212/18: LSG NRW 15.2.2016
-L 7 AS 1881/15). Unabweisbar ist ein Bedarf dann, wenn keine tatsachliche Alternative besteht, also eine wohnortnahere
Behandlung nicht méglich ist (SG GieRlen 19.8.2010 — S 29 AS 981/10 ER; SG Koblenz 17.3.2015 -S 6 AS 214 /15 ER). Ein Abzug von
Eigenanteilen fir Fahrtkosten im Regelbedarfes ist nicht zulassig (SG Detmold 11.9.2014 - S 23 AS 1971/12; FW 21.38a). Es
wird zu klaren sein, ob das Urteil des BSG zu Fahrtkosten aufgrund medizinischer Anléassen (BSG 26.01.2022 - B 4 AS 81/20
R) hier auch Anwendung findet.

° Ko?te)n fur ein medizinisch indiziertes Kontaktlinsen-Abo in Hohe von 68 EUR /mtl. (LSG Hessen 1.12.2021 - L 6 AS
359/19).

* Fahrtkosten zum Besuch bei dauerhaften, also laufenden Krankenhausaufenthalten von Kindern oder Partnern
(BSG 28.11.2018 - B 14 AS 48/17 R; LPK SGB II, 8. Aufl., § 21 Rn 52). Analog entsprechenden Hospitzaufenthalten.

* Ubergangsweise Kosten der privaten Krankenversicherungen (PKV) bis zum Wechsel in den Basistarif, bzw. Tarif
ohne Selbstbeteiligung (BSG 29.4.2015—-B 14 AS 8/14 R).

* Von einer privaten KV nicht gedeckte Kosten einer medizinischen Behandlung aufgrund von Ausschliissen der
PKV (LSG Bayern 9.4.2024 - L7 AS 76/23).
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Laufende unabweisbare Bedarfe nach § 21 Abs. 6 SGB II

Laufende unabweisbare Bedarfe anlasslich Erkrankung/Behinderung

Rechtlich bisher nicht geklart sind:

* Kosten fiir Dolmetscher oder Ubersetzer zur Behandlung bei Arzten u. Therapeuten. Arzte sind verpflichtet
Patient*innen Uber Art, Umfang und Risiken der Behandlung aufzuklaren (§ 630e BGB). Da diese Kosten nicht von der
KV zu Ubernehmen sind, haben Patientinnen diese Kosten selbst zu tragen. Hier durfte es sich um laufende, unab-

weisbare Kosten handeln. Dolmetscherkosten bei Psychotherapie bei Gefllichteten sind im Rahmen abweichender

Regelbedarf nach § 27a Abs. 2 Nr. 2 SGB Xll zu Gbernehmen (SG Miinster 8.6.2020 - S 20 AY 3/17; Thomé, Leitfaden SGBII/
SGB XII, 32. Aufl., 52 Rn 85 ff). .

Das JC Landkreis Kassel sieht laut ihren Weisungen einen Ubernahmeanspruch von Dolmetscherkosten fur
Flichtlinge, die im Rahmen von psychotherapeutischen Behandlungen anfallen (Leitfaden Mehrbedarfe, Stand: 5.7.2024,
6.1.10.4, Download: https://t1p.de/brujy).

Siehe hier: Aufruf der Gesellschaft fur Freiheitsrechte zur Klager*innensuche: Dolmetscherkosten bei der
Krankenbehandlung, Infos: hitps://t1p.de/omnhj

Kein Anspruch besteht bei:
* Verordnete und von der KV nicht ibernommene Arznei- oder Heilmittel, sog. OTC-Praparate (Apothekenpflich-

tige, nicht verschreibungspflichtige Arzneimittel) sind kein unabweisbarer Bedarf, Leistungsausschlisse des SGB V

bzw. Anspriiche muss der Hilfebedurftige gegenlber ihrer Krankenkasse klaren (BSG 26.5.2011 - B 14 AS 146/10 R).

* Kosten fir kieferorthopadische Behandlung, bzw. der vorlaufige Anteil in Héhe von 20 % der Kosten sind von den

Regelsatzen abgegolten. Es kann aber ein erganzendes Darlehn in Betracht kommen (vgl. LSG NRW 28.4.2010 - L 19 AS
557/10 B ER). Eigenanteile fur kieferorthopadische Versorgung gehéren nicht in das SGB |l-Leistungsrecht, hier muss
ein Anspruch im SGB V geltend gemacht werden (BSG 12.12.2013 - B 4 AS 6/13 R).

* Fahrtkosten aufgrund medizinischer Anlassen sind grundsatzlich aus dem Regelbedarf zu erbringen, sie kdnnen
nur ausnahmsweise vom Jobcenter Ubernommen werden, wenn sie ,,unabweisbar* und die tatsachlichen Kosten
nachgewiesen sind sowie ,,erheblich* Uber dem Betrag liegt, der im RB vorgesehen ist (50,49 € in 2025) (BSG

26.01.2022 - B 4 AS 81/20 R), so der 4. BSG Senat gegen eine Reihe untergerichtlicher Entscheidungen in bekannter max.

restriktiver Rechtsauslegung.
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Laufende unabweisbare Bedarfe nach § 21 Abs. 6 SGB Il

Kosten der Umgangswahrnehmung

Umgangswahrnehmungskosten sind unabweisbare Kosten und Teil des notwendigen Lebensunterhalts
und unterliegen dem Schutz der Familie (Art. 6 Abs. 1 GG).

* Kosten der Umgangswahrnehmung kénnen sein Fahrt-, Ubernachtungs-, Pass- und Visakosten
Diese sind im Rahmen der ,Soziallblichkeit” zu Gbernehmen (BSG 4.6.2014 - B 14 AS 30/13 R; BSG 11.2.2015- B 4 AS
27/14 R; BSG 18.11.2014 - B 4 AS 4/14 R; BSG 20.1.2016 - B 14 AS 8/15 R; BSG 11.2.2015 - B 4 AS 27/14 R). Fahrten mit dem

PKV/V s)ind nach § 5 Abs.1 BRKG mit 0,20 € pro gefahrenen Km abzurechnen (LSG NRW 21.3.2013-L 7 AS
1911/12).

* Anspruchsinhaber sind hilfebedurftige, den Umgang wahrnehmen wollende Elternteile. Diese kdnnen
aber auch durch die Umgangswahrnehmung temporar hilfebedurftig werden.

* Kosten der Umgangswahrnehmung beziehen sich auf das Inland, aber auch auf im Ausland lebende
Kinder mdglich, so zb.in Rumanien (BSG 11.2.2015 - B 4 AS 27/14 R), Kalifornien (LSG RP 20.6.2012 - L 3 AS 210/12 B
ER), Australien (SG Bremen 13.5.2013 - S 23 AS 612/12 ER) oder Indonesien (LSG NRW 17.3. 2014 - L 7 AS 2392/13 B ER)
jeweils unter der Berticksichtigung von ,SozialUblichkeit einmal im Jahr. Bei Kindern ab ca. 14 Jahren
wird davon ausgegangen, dass sie grundsatzlich selbststandig den OPNV benutzen kénnen (LSG
Bayern 25.6.2010 - L7 AS 404/10 B ER m.w.N.).

Hinweis: Grundsatzlich sind Umgangswahrnehmungskosten selbstverstandlich auch fiir Gefliichtete und
deren Angehorige zu im Ausland verbliebenen Angehoérigen moglich, insofern es die aufenthaltsrechtliche
Situation ermdglicht.

Zum Aufenthalt des Kindes im Haushalt des Umgang wahrnehmenden hilfsbediirftigen Elternteils:

In der Zeit des Aufenthaltes im Haushalt des anderen Elternteils begriindet das Kind dort eine ,temporare BG*
und hat dort bei mehr als 12-stiundigem Aufenthalt tagesanteilige Leistungsanspriche (BSG 2.7.2009 - B 14 AS 75/08
R; BSG 12.6.2013 - B 14 AS 50/12 R). Eine solche temporare BG besteht auch mit Kindern, die gewohnlich im
Ausland leben, aber temporar sich am Ort des umgangsberechtigten Elternteils aufhalten (BSG 28.10.2014 - B 14
AS 65/13 R).
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Laufende unabweisbare Bedarfe nach § 21 Abs. 6 SGB Il

Fahrt- und Besuchskosten in sonstigen Fallen:

Reisekosten zum Besuch Inhaftierter

Reise- und Besuchskosten zum Besuch eines inhaftierten Kindes (BSG 28.11.2018 - B 14 AS 48/17 R; BayLSG
10.7.2012-L 7 AS 963/10; SG Ulm 23.10.2013 - S 8 AS 3164/13 ER, SG Braunschweig 9.4.2014 - S 49 AS 2184/12; SG Hannover
1.11.2016 - S 54 AS 697/16); inhaftierten Ehepartners (LSG Sachsen-Anhalt 22.6.2016 — L 4 AS 196/15); inhaftierten
Einstehenspartners (BSG 26.1.2022 - B 4 AS 3/21 R; LSG Sachsen-Anhalt 7.7.2020 - L 2 AS 346/17); eines im Ausland
inhaftierten, volljahrigen Kind oder sonstigen nahen Angehdrigen (BSG 28.11.2018 - B 14 AS 48/17 R) sind als
laufender, unabweisbarer Bedarf behordlicherseits zu Ubernehmen. Besuchskosten von 2 x im Monat sind
unbedenklich (LSG NRW 27.12.2011 — L 19 AS 1558/11; SG Reutlingen 27.0.2013 - S 2 AS 1515/12).

Besuchskosten in Kliniken oder bei Therapien

Zum Besuch erkrankter Angehoriger ua. in Kliniken, Suchtkranker in Therapien (LSG BB 24.8.2011 - L 18 AS 1708//09,
zur Lage im SGB Xl s. BSG 20.4.2016 - B 8 SO 5/15 R; LPK-SGB II, 8. Aufl., § 21 Rn 52)

Kosten zu Besuch fiir Erwachsene zu eines in einem Pflegeheim befindlichen Elternteils

Besuchsfahrten volljahrigen Erwachsenen zu ihren im Pflegeheim befindlichen Elternteils (2 x die Woche). Denn

auch fur Erwachsenen konnen verwandtschaftliche Bindungen von herausgehobener Bedeutung sein und fallen in

den Schutzbereich Art 6 Abs. 2 Satz 1 GG (Schutz der Familie) (LSG Baden - Wirttemberg 4.2.2020 - L 2 AS
3963/19 ER-B).

Wenn Fahrtkosten erbracht werden, ist die Anrechnung der im Regelsatz enthaltenen Verkehrspau-

schale unzulassig (SG Hannover 1.11.2016 - S 54 AS 697/16; SG Detmold 11.9.2014 - S 23 AS 1971/12; FW 21.38a).

Exkurs ins SGB XlI: Hier konnen Besuchs- und Fahrtkosten von Anspruchsberechtigten zu Enkeln, Familien-
angehdrigen, Freunden im Rahmen der Altenhilfe geltend gemacht werden. Auch ware der Besuch ins Ausland
vorstellbar (Beschrankung auf 4 Wochen nach § 41a SGB XlI). Die Altenhilfe beginnt ab 60 Jahren. Dort gehort zum
Leistungskatalog: ,Leistungen, die alten Menschen die Verbindung mit nahe stehenden Personen ermdglichen®
(§ 71 Abs. 2 Nr. 6 SGB XIl).
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Laufende unabweisbare Bedarfe nach § 21 Abs. 6 SGB II

§ 21 Abs. 6 SGB Il - Mehrbedarfe in sonstigen Fallen:

Bei Vorliegen der ,,temporaren Bedarfsgemeinschaft“ kann ein Mehrbedarf nach § 21 Abs. 6 SGB Il in Betracht
kommen, wenn bei der Zugehdarigkeit eines Kindes zu zwei Bedarfsgemeinschaften erwiesenermalien in einem der
beiden Haushalte fortlaufend héhere Bedarfe wegen der wechselnden Aufenthalte des Kindes entstehen (BSG
14.12.2021 - B 14 AS 73/20 R).

Bekleidung bei UbergroRe, so laufende Kosten fiir Bekleidung und Schuhe fir einen Leistungsbeziehenden mit
einer Korpergrdle von 2,07 m und Schuhgréfie 52 in Hohe von monatlich 28,36 EUR (LSG BB 7.4.2022 - L 9 A400/19);
BSG in vergleichbarer Situation im SGB XII: 24.2.2016 - B 8 S 13/14 R; LSG BB 4.4.2011 - L 15 SO 41/11 NzB) oder Bekleidungs-
mehrbedarf fir Rollstuhlfahrer (LSG BB 4.4.2011 - L 15 SO 41/11 NZB).

Kosten fir Begleithund wegen Behinderung, insofern notwendig, um die Autonomie des behinderten Menschen
zu starken (LSG NSB 18.02.2020 — L 16 KR 253/18, nach Geiger Leitfaden 2020/2021, S. 313)

Fahrtkosten zum Nachhilfekurs am Unterrichtsort i.H.v. 0,20 €/km kénnen als Mehrbedarfsleistungen bertick-
sichtigt werden (LSG NSB 22.3.2018 - L 11 AS 891/16)

Fahrtkosten fiir Besuche eines im Ausland lebenden Ehepartners durch einen in Deutschland lebenden
Blrgergeldbeziehenden. Denn auch zwischen Eheleuten kann die Aufrechterhaltung enger personlicher
Bindungen fur die personale Existenz von herausragender Bedeutung und verfassungsrechtlich tber Art. 6 Abs.
1 GG — Schutz der Familie - untermauerbar sein (BSG 28.11.2018 - B 14 AS 47/17 R).

Anschaffungskosten fiir schulnotwendige Berufskleidung bei einem Koch sind im RB strukturell unzureichend
erfasst und sind daher in verfassungskonformer Auslegung zu erbringen (LSG NDB 26.5.2020 - L 11 AS 793/18).

In Miinchen Stadt/Land gibt es wegen hoherer Lebenshaltungskosten im SGB Xl einen um 28 € (im Jahr 2024)
hoheren Regelbedarf (bei RB 1) (§ 29 Abs. 3 Xl iVm § 98 Abs. 2 Satz 1 AVSG-VO, § 43 Abs. 4 SGB XIl iVm § 98 Abs. 2 S. 2
AVSG)

Aufgrund des Gleichbehandlungsgrundsatzes ist im SGB |l dieser hohere Bedarf im Rahmen des Hartefallmehr-
bedarfes nach § 21 Abs. 6 SGB Il zu erbringen (Thomé, Leitfaden SGBII/SGB XIl, 32. Aufl., 52 Rn 37).

Denkbar wiren Mehrbedarfe auch bei Dolmetscher und Ubersetzerkosten von migrantischen
Menschen

fur Schul- oder Kindergartenelterngesprache, bei Behérden wie Auslanderbehoérde, Einwohnermeldeamt, Standesamt,
aber nur wenn es sich um laufende Kosten handelt.

- Viele Infos in ,Leitfaden zum Burgergeld® von Geiger 2023, S. 338 ff
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Einmalige unabweisbare Bedarfe nach § 21 Abs. 6 SGB i

Seit 2021 wurde der § 21 Abs. 6 — Bedarf auf einmalige Leistungen, entsprechend der Rechtsprechung des BVerfG und BSG erweitert, die Weisungen
der BA und des BMAS sagen aber, der Bedarf bestiinde nur ,ausnahmsweise“ und wenn es ,nicht zumutbar sei auf ein Darlehn verwiesen zu werden,
sinsbesondere wenn die leistungsberechtigte Person aufgrund eines nicht absehbaren und nicht selbst zu verantwortenden Notfalls einen
aullergewodhnlich hohen Finanzbedarf habe“ (FW 21.40), damit wird durch Weisung faktisch der Anspruch ausgeschlossen.

Praktische Beispiele bei denen einmalige Bedarfe geltend gemacht werden kdénnten:
Brillen (Thomé, Leitfaden SGB 1/SGB XII, 32. Aufl., 52 Rn 74 ff)

Gebuhren fur Passe und Passbeschaffungskosten (SG Kéin 17.5.2022 - S 15 AS 4356/19; Thomé, Leitfaden SGB 1I/SGB XIl, 32. Aufl., 52
Rn 79 ff), bis 217 € sind Passbeschaffungskosten auf Darlehensbasis zu Gbernehmen, bei hoheren Kosten kommen Anspriiche in
verfassungskonformer Auslegung in Betracht (BSG 12.09.2018 - B 4 AS 33/17 R)

Kosten zur Beschaffung von Papieren, Geburtsurkunden, Heiratsfahigkeitsbescheinigungen (Thomé; Leitfaden SGB 1I/SGB
XIl, 32. Aufl., 52 Rn 85)

Elektrogroﬂgeréte (fir Waschmaschine: SG Kiel 4.3.2023 - S 35 AS 35/22; Thomé; Leitfaden SGB II/SGB XII, 32. Aufl., 52 Rn 65 ff)

Digitale Endgerite (SG Halle 12.3.2025 — S 18 AS 951/23; SG KéIn 11.8.2020 — S 15 AS 456/19; Thomé, Leitfaden SGB 11/SGB XII, 32. Aufl., 52
Rn 21 ff)

Reisekosten zu schwer erkrankten oder sterbenden Angehdrigen oder zur Beerdigung

Der praktische Weg wird sein, dass diese Kosten zunachst beim Jobcenter zu beantragen sind, sie sollten beim Antrag prazise beziffert
und glaubhaft (Belege, Kostenkalkulationen beilegen) gemacht werden. Es sollte die Frist genannt werden, bis zu der das Jobcenter

aufgrund der Umstande des Einzelfalls die Entscheidung zu treffen hat.

Bei einem solchen Antrag muss das Jobcenter nach dem Gesetz in eine prazise Prifung eintreten. Dabei muss das JC prifen. ist der beantragte Bedarf
im Regelsatz tiberhaupt enthalten, in welcher Hohe und ob ein Darlehen wegen der Hohe im Regelsatz und im konkreten Einzelfall der beantragenden
Person zumutbar ist.

1. nicht im RB enthalten, sind sie auf Zuschussbasis zu tibernehmen.

2. im RB enthalten, muss gepriift werden in welcher Hohe sie enthalten sind und ob ,ein Darlehen nach § 24 Absatz 1 zumutbar ist“. Wenn diese
Bedarfe zu gering in den Regelbedarfen beriicksichtigt sind, muss der Bedarf nach § 21 Abs. 6 SGB Il auf Zuschussbasis gewahrt werden. Zur
Frage ob ein Darlehen zumutbar ist, gehort auch eine Einzelfallpriifung, ob beispielsweise wegen KdU — Reduktionen, Strompreissteigerung,
Aufrechnung von behordlichen Anspriichen oder Schuldverpflichtung eine Nichtzumutbarkeit entsteht.

3. Wahrscheinlicher ist, dass die JC's die einmaligen Bedarfe als ,unabweisbarer Bedarf‘ nach § 24 Abs. 1 SGB Il auf Darlehens Basis gewahren.
Hier ist zu empfehlen, dies Darlehen zunachst anzunehmen, weil die Antragstellenden dringend darauf angewiesen sind und danach gegen die
Gewahrung auf Darlehensbasis in Widerspruch zu gehen und ebenfalls bis zur abschlieBenden Klarung gegen die Aufrechnung des Darlehen.
Der Widerspruch gegen die Aufrechnungsverfiigung entfaltet aufschiebende Wirkung (§ 86a Abs. 1 SGG) und so kann in Ruhe das
Rechtsmittelverfahren durchgefihrt werden. Siehe Arbeitshilfe zur Passbeschaffung der GGUA: https://t1p.de/licm

Umfassend dazu im Leitfaden SGB Il/SGB XIll von A-Z, Schlagwort: Hartefallmehrbedarfe (Thomg, Leittaden SGB II/SGB XII, 32. Aufl., 52 Rn. 1) 7



https://t1p.de/l1cm

[ Bildungs- und Teilhabeleistungen (BuT) ] -

Anspruchsberechtigte auf Teilhabeleistungen:
Kinder und Jugendliche bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres (§ 28 Abs. 7 SGB 1)

Anspruchsberechtigte auf Bildungsleistungen:
Bedarfe fur Bildung fur Schiiler, die das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, eine allgemein- oder berufsbilden-
de Schule besuchen und keine Ausbildungsvergutung erhalten (Abs. 2 bis 6); Bedarfe fur Bildung fur Kinder (Abs. 2, Abs. 6)

Daneben sind anspruchsberechtigt: Kinder, Jugendliche und Jungerwachsene, die das 25. Lebensjahr nicht
vollendet haben, eine allgemein- oder berufsbildende Schule besuchen (§ 34, § 34a SGB XlI) und Buirgergeld (§ 28 ff SGB
1), Sozialhilfe, Wohngeld oder Kinderzuschlag (§ 6b BKGG) und AsylbLG (§§ 2, 3 AsylbLG i.V. m. § 34 f. SGB XII) erhalten. BuT

wird auch erbracht fur U-25‘er in SGB ll-Haushalten, die selbst keine SGB II-Leistungen, Kinderzuschlag oder Wohngeld
erhalten (§ 6b Abs. 1 S. 2 BKGG).

Anspruch auf BuT haben auch Haushalte, die BuT-Bedarfe nicht vollstindig aus eigenen Mitteln bestreiten kénnen und nicht im
laufenden SGB II-/SGB XlI-/KIZ-/WoGG-Bezug stehen. Hier ist flr erwerbsfahige und nichterwerbsfahige das Sozialamt zustandig (§
34a Abs. 1 S. 2 SGB XII) oder eine BuT-Stelle, die fir alle Rechtssysteme die BuT-Sachbearbeitung durchfihrt.

Zur rickwirkenden Geltendmachung von BuT-Leistungen:

Die BuT-Leistungen konnen nur rickwirkend geltend gemacht werden, wenn es den Leistungsberechtigten nicht
moglich war, rechtzeitig einen Antrag bei der Behorde zu stellen, in diesem Fall gilt der Antrag mit der Selbstvor-
nahme als gestellt (§ 30 S.2 SGB Il). Diese Regelung gilt nicht fir den personlichen Schulbedarf, hier muss, insofern
die Anspruchsvoraussetzungen vorlagen, bis zu vier Jahren riuckwirkend gewahrt werden (entsprechend § 45 SGB 1)

Die Bildungs- und Teilhabeleistungen im Einzelnen:

Teilnahme an Ausflugen und mehrtagigen Fahrten (§ 28 Abs. 2 SGB II)

Tatsachliche Aufwendungen zur Teilnahme an Ausfliigen in Tageseinrichtung (Kita, Schule oder Kindertagespflegeperson

im Haushalt) und mehrtagige Klassenfahrten der allgemeinbildenden oder berufsbildenden Schule. Sowie schulischer-

seits organisierter Schiileraustausch (BSG 22.11.2011 — B 4 AS 204/10 R) oder organisiertes einwoéchiges Zirkusprojekt (BSG

8.3.2023 - B 7 AS 9/22 R) sind in tatsachlicher Hohe, ohne Angemessenheitspriifung zu Gbernehmen (Luik/Harich, 6. Aufl., § 28
Rn 20). Unter ,tatsachliche Aufwendungen® fallen alle erforderlichen. Insbesondere Transport, Unterkunft, Verpflegung, Eintritts-
gelder oder auch Kosten zum Ausleihen einer Skiausrustung (Luik/Harich, 6. Aufl., § 28 Rn 25).

Hinweis: Die Klassenfahrtkosten sind immer ,Bedarfe“ im Monat der Falligkeit, sie sind auch zu ibernehmen, wenn die
Klassenfahrt zu einem spateren Zeitpunkt stattfindet und dafur noch kein Antrag gestellt wurde oder keine Bewilligung

der Behorde vorliegt.
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[ Bildungs- und Teilhabeleistungen ] -

Die Bildungs- und Teilhabeleistungen im Einzelnen:

Schulbasispaket (528 Abs. 3 SGB II)

Das Schulbasispaket wird zur Deckung des personlicher Schulbedarf regelmaRig in zwei Raten zum 1. Februar
:> in Hohe von 65 € und zum 1. August in Héhe von 130 € (im Jahr 2026) fur das jeweilige Schulhalbjahr erbracht

(§ 28 Abs. 3 SGB Il iVm Anlage zu § 34 SGB XII ivm § 3 RBSFV 2025). Es bedarf keines Leistungsbezuges zum jeweiligen Stich-
tag. = Das Verlangen der Vorlage eines Schulzeugnisses zum Erhalt des Schulbasispakets ist nicht zulassig.

Schilerbeforderungskosten zur nachstgelegenen Schule des gewahlten Bildungsgangs (§ 28 Abs. 4
SGB II).

Schulerbeférderungskosten sind ohne Eigenanteile in tatsachlicher Hohe zur nachstgelegenen Schule des
gewahlten Bildungsgangs zu Ubernehmen, soweit die Schiler*innen auf diese angewiesen sind und diese nicht
von Dritten nach landesrechtlichen Bestimmungen tibernommen werden.

:> Was Angewiesen ist orientiert sich in der Regel an den jeweiligen landesrechtlichen Bestimmungen zur Schilerbe-
forderung, es sind aber die ortlichen Besonderheiten, der personlichen Umstande, somit der Einzelfall zu be-
rucksichtigen (BSG 17.3.2016 — B 4 AS 39/15 R). Besucht der Schuler nicht die nachstgelegene Schule, so sind trotzdem
die Kosten bis zur nachstgelegenen Schule zu Gbernehmen, wenn er zum Besuch dieser Schule auf die Beforder-

ung angewiesen ware (LSG NRW 02.04.2012 - L 19 AS 178/12 B, Rn. 26).

Als ,nachstgelegene Schule” gilt eine Schule, die aufgrund ihres Profils gewahlt wurde, soweit aus diesem Profil
eine besondere inhaltliche oder organisatorische Ausgestaltung des Unterrichts erfolgt (§ 28 Abs. 4 S. 4 SGB
II). Dies ist insbesondere der Fall, bei Schulen mit naturwissenschaftlichem, musischem, sportlichem oder
sprachlichem Profil, sowie bilinguale Schulen oder ganztagiger Ausrichtung.

AuBerschulische Lernforderung (§ 28 Abs. 5 SGB II)

Bei Schulerinnen und Schulern wird eine schulische Angebote erganzende, angemessene Lernforderung

bertcksichtigt, soweit diese geeignet und zusatzlich erforderlich ist, um die nach den schulrechtlichen Bestimm-
ungen festgelegten wesentlichen Lernziele zu erreichen. Auf eine bestehende Versetzungsgefahrdung kommt es
dabei nicht an. Die Notwendigkeit der Lernforderung ist durch eine schulische Nachhilfenotwendigkeitsbe-
statigung nachzuweisen.
Lernforderung dient dazu, die nach den jeweiligen landesrechtlichen schulrechtlichen Bestimmungen fest-
gelegten Lernzielen zu erreichen, auf eine Versetzungsgefahrdung kommt es dabei nicht an. Die Starkung
wesentlicher Kulturtechniken (Entwicklung sicherer Grundlagen fur selbststandiges Denken, Lernen und Arbeiten
und die Beherrschung des Lesens, Schreibens und Rechnens) gehdrt auch in der Sekundarstufe zu den wesent-
lichen und forderungsfahigen Lernzielen (LSG SH 20.1.2017 - L 3 AS 195/13; BSG 25.4.2018 —B 4 AS 19/17 R).
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Die Bildungs- und Teilhabeleistungen im Einzelnen:

[ Bildungs- und Teilhabeleistungen ] -

Gemeinschaftliche Mittagsverpflegung (s 28 Abs. 6 SGB Il)

Aufwendungen fur gemeinschaftliche Mittagsverpflegung von Schiilern in Schulen oder Kindern in Tages-

einrichtung oder Kindertagespflege sind ohne Eigenanteil zu ibernehmen wenn diese in schulischer

Verantwortung angeboten wird oder durch einen Kooperationsvertrag zwischen Schule und Tageseinrichtung
vereinbart ist (§ 28 Abs. 6 S. 2 SGB Il). Kosten flr ein tragerseitig angebotenes Frihstiick sind davon nicht erfasst.

Teilhabe am sozialen und kulturellen Leben in der Gemeinschaft (528 Abs. 75GB II)

Fir die Teilhabe am sozialen und kulturellen Leben in der Gemeinschaft werden bei Minderjahrigen 15 €/mtl.
bericksichtigt, fur

* Aktivitaten in den Bereichen Sport, Spiel, Kultur und Geselligkeit,

* Unterricht in kinstlerischen Fachern (zum Beispiel Musikunterricht) und vergleichbaren angeleiteten
E> Aktivitaten der kulturellen Bildung sowie Freizeiten.

Das SG Detmold halt damals noch 10 €/mtl. fur Musikunterricht fur unzureichend und bewilligt 30 € im Monat
(SG Detmold 27.9.2016 — S 7 AS 2145/13, Rn 25)

Daneben kdonnen auch weitere tatsachliche Aufwendungen berucksichtigt werden, wenn sie in Zusammenhang
mit der Teilnahme an den oben genannten Aktivitaten stehen und es dem Leistungsberechtigten im begrinde-
ten Ausnahmefall nicht zugemutet werden kann, diese aus dem Regelbedarf zu bestreiten (§ 28 Abs. 7 Satz 2
SGB Il). Damit kann die Anschaffung von Ausrustungsgegenstanden unterstutzt werden.

Das konnen nach Rechtsprechung und Gesetzesbegrindung sein:
* Fahrtkosten (BVerfG, 23.7.2014 — 1 BvL 10/12, Rn 132)

* Kosten zum Kauf von Musikinstrumenten (BSG 10.9.2013 - B 4 AS 12/13 R; LPK-SGB I, 8. Aufl., § 28 Rn 53, mit
Verweis auf BT-Drs. 17/12036, 8)

* Ausstattungsgegenstande fur die Ausubung einer Sportart und Schutzbekleidung (LPK-SGB I, 8. Aufl., § 28
Rn 50, mit Verweis auf BT-Drs. 17/12036, 8)

Teilhabeleistungen kdnnen ab 8/2019 auch als Geldleistung direkt an die Leistungsberechtigten gezahlt werden (§
29 Abs. 1 S. 1 Nr. 3 SGB Il). Das bedeutet: keine Burokratie, keine Diskriminierung, kein Verstol3 gegen den Datenschutz,
sondern die jeweilige Sozialverwaltung kann entscheiden, die Teilhabeleistungen unmittelbar an die Berechtigten
auszuzahlen!
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1. Was ist KdU? [ Definition »Unterkunftskosten« ]

§ 22 Abs.1 ,Bedarfe flr Unterkunft, Heizung werden in Hohe der tatséchlichen Aufwendungen
SGB I erbracht, soweit diese angemessen sind.”

Definition von Bedarfen fiur Unterkunft, Heizung

"Eine Unterkunftim Sinne des SGB Il ist eine Einrichtung oder Anlage, die geeignet ist, vor den Unbilden des Wetters bzw. der
Witterung zu schiitzen und eine gewisse Privatsphére gewéhrleistet® (BSG 17.6.2010 — B 14 AS 79/09 R), einschlief3lich der Moglich-
keit, private Gegenstande zu verwahren (Luik/Harich, 6. Aufl. § 22 Rn 39; BSG 16.12.2008 - B 4 AS 1/08).

Unterkunftskosten im Sinne von § 22 Abs. 1 S. 1 SGB Il sind:

alle laufenden und einmaligen Aufwendungen fir eine Unterkunft (BSG 8.5.2019 - B 14 AS 20/18 R; BSG 19.9.2008 - B 14 AS
54/07 R), welche anlasslich der Nutzung einer Unterkunft anfallen, sich aus dem Mietvertrag bzw. einer sonstigen ge-
troffenen Vereinbarung Uber die Nutzung der Unterkunft ergeben und aus denen der Unterkunftsnutzer einer wirk-
samen Zahlungsverpflichtung ausgesetzt ist (BSG 23.5.2013 - B 4 AS 67/12 R; BSG 17.12.2015 - B 8 SO 10/14 R).

Dazu gehoren Betriebs- und Heizkostennachzahlungen, angemessene Bevorratungskosten (Gas, Ol, Pellets, Kohle,
Holz ...), unabwendbare Instandsetzungen, Reparaturen bei selbstgenutztem Eigentum oder nachtraglich geltend
gemachte Forderungen aus einer Gemeinschafts- oder Obdachlosenunterkunft (BSG 19.5.2021 - B 14 AS 19/20 R).
Diese sind immer Bedarf im Monat der Falligkeit der Forderung oder der Rechnungsstellung (BSG 10.04.2024 - B 7 AS
21/22 R; BSG 22.3.2010 — B 4 AS 62/09 R). Unerheblich fur den Ubernahmeanspruch ist, ob die Forderung in Zeiten des
Nichtleistungsbezuges entstanden ist (8sG 24.11.2011 - B 14 AS 121/10 R).

Grundsatzliche Voraussetzung flr die Berticksichtigung als KdU ist, dass die Unterkunft tatsachlich genutzt wird (BSG
23.5.2012 - B 14 AS 133/11 R).

Der Anspruch auf Ubernahme von Betriebskostennachzahlungen besteht fiir unbewohnte Wohnungen nur, wenn
das Jobcenter zuvor dem Wohnungswechsel zugestimmt hat oder dieser aufgrund eines Kostensenkungsverfahr-
ens erfolgte (BSG 20.11.2011 - B 4 AS 9/11 R; BSG 19.5.2021 - B 14 AS 57/19 R).

Gebiuhren fir Gemeinschaftsunterkiinfte, die nachtraglich geltend gemacht werden, sind als sozialrechtlicher Bedarf
im Monat der Falligkeit zu Ubernehmen (BSG 19.5.2021 - B 14 AS 19/20 R).

Ebenfalls zu iUbernehmen sind Heizkosten (BSG 16.5.2007 — B 7b AS 40/06 R), bei Gasthermen sind zusatzliche 5 % der
Heizkosten fur Betriebsstrom der Heizung zu berticksichtigen (BSG 18.5.2022 — B 7/14 AS 1/21 R; LSG NRW 28.10.2020 - L 12
AS 2055/18)

Kosten fur zentral zubereitetes Warmwasser (nach § 21 Abs. 7 S. 2 SGB II).
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' ? T
2. Was sind KdU* [ Definition »Unterkunftskosten« ]
§ 22 Abs.1 .Bedarfe fiir Unterkunft, Heizung werden in Hbhe der tatsdchlichen Aufwendungen erbracht,
SGB I soweit diese angemessen sind.”

». Auf Not- und Obdachlosenunterkiinfte zur Deckung des Unterkunftsbedarfes muss sich keiner verweisen lassen

1 Unter Unterkunfts- und Heizungskosten sind zu verstehen, Bedarfe fiir:

* Mietwohnung (BSG 7.5.2009 - B 14 AS 31/07 R; Luik/Harich, 6. Aufl. § 22 Rn 40)

* Kosten fiir selbstgenutztes Eigentum, dh. Hauskosten incl. Zins, keine Tilgung (Luik/Harich, 6. Aufl. § 22 Rn 72 ff)
* Untermietsverhaltnisse (SG Berlin 28.11.2005 - S 37 AS 1061/05 ER; LPK-SGB II, 8. Aufl. § 22 Rn 49)

* moblierte Zimmer oder Wohnungen

" Hotel- oder Pensionszimmer (Luik/Harich, 6. Aufl. § 22 Rn 41; LSG NRW 9.10.2019 - L7 AS 922/18; SG Leipzig 7.3.2024 — S 9 AS 1774/23 ER;
SG Augsburg 23.3.2009 - S9 AS 187/09), Monteur- oder Ferienwohnungen (LSG Baden-Wiirttemberg 2.6.2023 - L 7 AS 880/23 ER-B)

Entschadigungszahlungen nach Kindigung des Mietverhaltnisses (LSG NRW 18.1.2013 - L 6 AS 2124/11 B)
Unterhaltskosten fur Wohnmobil wie Kfz-Steuer, Versicherung, Heizgas, Diesel, Wartung (BSG 17.6.2010 - B 14 AS 79/09R )
Bau- und Wohnwagen (LSG Hessen 28.10.2009 — L 7 AS 326/09 B ER; LSG Berlin-Brandenburg 12.10.2007 — L 19 B 1700/07 AS ER)

Schiffe (KdU Richtlinie Kreis Hoxter, 10.6.2010) und Hausboot (LSG NDS-Bremen 12.3.2020-L 15 AS 96/19); Gartenhaus oder
Gartenlaube (LSG BB 8.3.2006 — L 19 B 42/06 AS ER); Miet- und Pachtkosten fur einen Schrebergarten (KdU-RiLi Krefeld);

" Not- und Obdachlosenunterkiinfte (BSG 16.12.2008 - B 4 AS 1/08 R; BVerfG 12.12.1995 — 5 C 28.93)
" Obdachlosenunterkunft und Lagerraum fur personliche Gegenstande (BSG 16.12.2008 — B 4 AS 1/08 R);

" Kosten fur Campingplatz (BSG 17.6.2010 - B 14 AS 79/09 R) und Kosten fur Zelt auf Campingplatz (LSG NRW 10.2.2022 —

L 19 AS 1201/21) oder Gaskosten zum Beheizen eines Zeltes in einer 6ffentlichen Parkanlage (SG Freiburg 13.1.2022-S 9
AS 84/22 ER)

" Einlagerungskosten (BSG 16.12.2008 - B 4 AS 1/08 R; BSG 2.9.2021 - B 8 SO 13/19 R), bei Frauenhausaufenthalt (LSG
Baden-Wirttemberg 16.5.2024 - L 2 AS 1158/24 ER-B)

" Doppelmieten, wenn sie tatsachlich anfallen und unvermeidbar sind (BSG 30.10.2019 - B 14 AS 2/19 R; LSG NRW
21.6.2022 — L 2 AS 371/22 B; LSG Hamburg 11.09.2025-L 4 AS 76/25)

® Inklusivmieten®, dh. Miet- und Nutzungsvertrag incl. Strom, zB. im BeWo oder in Untermietverhaltnissen, in denen
die Stromkosten enthalten sind, sind die KdU nicht um den Stromanteil in der KdU zu kirzen (BSG 24.11.2011 - B 14
AS 151/10 R). Eine Kiirzung des Regelsatzes um des Haushaltsenergieanteil ist aufgrund der Pauschalierung des SGB
[I-Regelsatze nach § 20 Abs. 1 S. 3 SGB Il nicht zuldssig (BSG 24.11.2012 - B 14 AS 151/10 R).

Fir die Ubernahme kommt es nicht auf die ordnungsrechtliche Legalitit der Nutzung an, sondern darauf, dass die

Kosten durch vertragliche Regelung oder anlasslich der Nutzung konkret anfallen (Luik/Harich, 6. Aufl. § 22 Rn 39; Schellhorn/
Hohm/Schneider/Busse, 21. Aufl. § 35, Rn. 13; LSG Bayern 15.3.2007 - L 7 AS 134/06; LSG NB 22.6.2006 - L 8 AS 165/06 ER).

(LSG NRW 26.11.2009 - L 19 B 297/09 AS ER; LSG BB 12.03.2020 — L 32 AS 225/20 B; LPK-SGB I, 8. Aufl., § 22 Rn 29). Not- und

Obdachlosenunterkilinfte sind keine auf Dauer geeignete Unterkiinfte (Luik/Harich, 6. Aufl. § 22 Rn 41)
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Zum Anspruch auf Ubernahme von Betriebs- und Heizkostennachzahlungen, Bevorratungskosten,

Abrechnung einer GU oder unabwendbare Instandsetzungen bei selbstgenutztem Eigentum

|

Grundregel:

Einmalig anfallende Unterkunfts- oder Heizungsbedarfe sind immer Bedarf im Monat der Falligkeit der Forderung oder
der Rechnungsstellung, daher kénnen auch Personen, die nicht im laufenden SGB II-/SGB Xll-Leistungsbezug stehen,

fur diesen Monat durch die Unterkunfts- oder Heizungsbedarfe hilfebediirftig werden. Bei temporarer Hilfebedurftigkeit, gibt
es keine Vermogenskarenz (§ 12 Abs. 6 SGB ).

Dieser Ubernahmeanspruch besteht auch fiir Bezieherinnen von Kinderzuschlag oder Wohngeld, diese kdnnen einmalige
SGB lI-Leistungen neben dem KiZ/WoGG-Bezug geltend machen (§ 6a Abs. 7 Satz 3 BKGG und Durchfiihrungserlass des
Bundesministeriums des Inneren, fir Bau und Heimat vom 04.08.2020 — Aktz. SW Il 4 - 72307/2#29, Download: https://t1p.de/pikxm

,Der Bezug von einmaligen Leistungen wie Betriebskostennachzahlungen und Brennstoffkosten® ...“fiihren nicht zum Ausschluss
bzw. zur Unwirksamkeit des Wohngeldbescheides* (BMI Erlass, S. 2).

Berechnung des Ubernahmeanspruchs bei einem Nichtleistungsbezieher:

Fall: alleinstehender Sozialhelfer, Erwerbseinkommen 2.300 € Brutto und 1.827 € Netto, Wohnung 700 € warm,
Betriebskostennachzahlung betragt 1.200 €.

Sozialrechtlicher Bedarf nach SGB Il:

Endrechnung:
+ 700€ Moo Hazung 2.463 € sozialrechtlicher Bedarf
+1.200 € BK - Nachzahlung - 1.479 € anrechenbares Einkommen

2.463 € Bedarf im Monat der Falligkeit 984 € Ubernahmeanspruch durch Jobcenter

Einkommensanrechnung:

1.827 € Nettoeinkommen
- 100 € Grundfreibetrag (s11b Abs. 2 sGB Ity
- 248 € Erwerbstatigenfreibetrag (s11b Abs. 3s6B 11)

1.479 € anrechenbares Einkommen
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[ Spezielle Regelungen zu den »Bedarfen fiir Unterkunft und Heizung« ]

Miindlich abgeschlossene Miet- und Nutzungsvertrage sind wirksame Vertrage. Zur Wirksamkeit bedarf es keines
schriftlichen Vertrag (BSG 7.5.2009 - B 14 AS 31/07 R). Es reicht aus, dass der Hilfebedurftige im jeweiligen Leistungs-
zeitraum einer wirksamen und nicht dauerhaft gestundeten Mietforderung ausgesetzt ist (BSG 3.3.2009 - B 4 AS 37/08 R).
Zur Glaubhaftmachung wird aber eine schriftliche Bestatigung des Wohnungsgebers erforderlich sein. Das Verlangen
der Vorlage uber eine Untervermietungsgestattung ist unzulassig (SG Schleswig 6.10.2011- S 1 AS 13/11 ER).

Mietvertraglich geschuldete Schonheitsreparaturen (BSG 19.3.2008 - B 11b AS 31/06 R); sie sind zu Ubernehmen und
dirfen nicht in die Angemessenheitsbetrachtung einflielRen (BSG 16.12.2008 - B 4 AS 49/07 R), auch wenn diese aus Zeiten
des Nichthilfebezuges kommen, aber im Hilfebezug fallig werden (LSG Bayern 30.5.2007 - L 7 B 59/07 AS PKH).
Schonheitsreparaturen sind auch dann zu ubernehmen, wenn aus tatsachlichen Griunden die Wohnung renoviert
werden muss (LSG NSB 11.9.2006 - L9 AS 409/06; LSG NRW 30.4.2010 - L 1 AS 164/10 B). Aufwendungen zur Reparaturen und
Instandhaltungen sind nicht im Regelsatz enthalten (LSG BB 12.2.2014 - L 18 AS 2908/12).

Miet- und nutzvertraglich geforderte unausweisliche Wohnnebenkosten sind bis zur Angemessenheitsgrenze als KdU
zu berucksichtigen: zB. Hausrat-, Haftpflicht- (8sG 30.6.2021 - B 4 AS 76/20 R) und Glasbruchversicherung (LsG HH 9.8.2012 - L
4 AS 367/10; LSG BB 19.11.08 — L 10 AS 541/08; LSG NRW 19.11.09 - L 7 B 234/09 AS NzB); geforderte Stromkosten (sog. ,Inklusivmiete®)
(BSG 24.11.2011 - B 14 AS 151/10 R; LSG Baden-Wiirttemberg 2.6.2023 - L 7 AS 880/23 ER — B, geforderte Kosten fur Stellplatz (BSG
18.5.2021 - B 14 AS 39/20 R; LSG Baden-Wiirttemberg 22.5.2025 - L 2 AS 1018/25).

Kosten zur Anschaffung eine Gasheizofens, wenn dies zur Bewohnbarmachung der Wohnung erforderlich ist und die
Heizung nicht Teil der Mietsache ist (LSG NRW 5.5.2022 — L 19 AS 1736/21; LSG RP 28.11.2012 — L 6 AS 573/ 12 B ER),
Gasheizung (SG DO 28.5.2014 - S 18 AS 1411/11).

Einzugs- und Auszugsrenovierung, soweit sie notwendig oder rechtmalig vertraglich vorgeschrieben sind (BSG
16.12.2008 - B 4 AS 49/07 R; BSG 6.10.2011 - B 14 AS 66/11 R; BSG 7.7.2011 - B 14 AS 15/10 R).

Vertraglich vorgeschriebene Wartungskosten flir Heizungen (SG Augsburg 6.8.2007 — S 9 AS 271/07).

Stromkosten fir den Betrieb einer Heizung (,Zind- und Pumpstrom®) sind in tatsachlicher Héhe zu Gbernehmen. Ist
dafur kein separater Zahler vorhanden, kommt eine Schatzung des Stromverbrauchs in Betracht (BSG 3.12.2015-B 4 AS
47/14 R; BSG 7.7.2011 - B 14 AS 51/10 R). Das LSG NRW geht von zusatzlichen 5 % der Brennstoffkosten aus (LSG NRW

16.12.2011 - L 19 AS 1261/11 NZB).
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1. Was sind KdU? Spezielle Regelungen »Bedarfe fiir Unterkunft«

Zu den KdU konnen ebenfalls gehoren:

Moblierungszuschlage (BSG 8.5.2009 - B 14 AS 14/08 R). Eine Klrzung wegen Moblierung ist auch im SGB XiII
unzulassig (BSG 20.9.2012 - B 8 SO 4/11 R). Werden im betreuten Wohnen Betreuungspauschalen im Nutzungs-

vertrag geltend gemacht, sind das unausweisliche Wohnnebenkosten und als KdU zu Ubernehmen (LSG Bawi
25.11.2010 - L 12 AS 1520/09; Luik/Harich, 6. Aufl. § 22 Rn 56; BSG 14.4.2011 — B 8 SO 19/09 R in Bezug auf SGB XII).

Ist nach den jeweiligen Landesbaugesetzen die Ausstattung der Wohnung mit Rauchmeldern vorge-
schrieben und werden diese vermieterseitig nicht gestellt, handelt es sich dabei um KdU-Aufwend-
ungen, die in tatsachlicher Hohe zu Ubernehmen sin (diverse KdU Richtlinien bundesweit; § 22 Abs. 1 S. 1 SGB II).

Kosten zur Ungezieferbeseitigung/Schadlingsbekampfungskosten, vorliegend ein Bettwanzenbefall (sG
Reutlingen 13.11.2019 - S 4 AS 2464/19 ER)

Entstehung Mahn- und Zinskosten und Gerichtskosten aufgrund unberechtigten Versagung von SGB
lI-Leistungen, sind diese im Rahmen des »sozialrechtlichen Herstellungsanspruchs« als KdU zu Uberneh-
men (Bay LSG 18.1.2021 - L 16 AS 654/20 B ER; LSG Baden-Wiirttemberg 27.6.2014 - L 9 AS 1742/14, Rn. 56)

Grundreinigung und Renovierung einer Messie-Wohnung gehoren nicht zu den KdU im Sinne des SGB
II. Dahingehende Anspruche sind im Rahmen der ,§ 67‘er-Hilfe-Hilfen zur Uberwindung von Lebenslagen mit
besonderen sozialen Schwierigkeiten® des SGB Xl zu Ubernehmen, es handelt sich hier um Erhalt einer
Wohnung im Sinne des § 68 Abs. 1 SGB XI| (LSG NSB 8.3.2012 — L 13 AS 22/12 B ER).

Eigentum: Unabweisbare Aufwendungen fir Instandhaltung und Reparatur bei angemessenen selbstgenutztem Eigentum
sind als Zuschuss zu berucksichtigen, soweit hierdurch die fur Mietwohnraum geltenden 6rtlichen Angemessenheitsgrenzen in
12 Monaten nicht Uberschritten werden (§ 22 Abs. 2 SGB Il; LSG Sachsen-Anhalt 3.1.2011- L 5 AS 423/09 B ER; SG DO 19.9.2016 - S
19 AS 1803/15).

l Ein Kiirzung der Regelbedarfe wegen unausweichlicher Wohnnebenkosten wie Haushaltsenergie, Moblier-

ung, Kabel- oder Internetzugang ist immer und ohne Ausnahme rechtswidrig, selbst dann, wenn diese im
Miet- oder Nutzungsvertrag separat ausgewiesen sind, weil es sich bei den SGB Il - Regelbedarfen um
pauschalierte Regelbedarfe handelt (§ 20 Abs. 1 S. 3 SGB Il).
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[ Konkretisierung von »angemessenen Unterkunftskosten« W

,Bedarfe fiir Unterkunft und Heizung sind zunéchst in Héhe der tatsédchlichen Aufwendungen
zu erbringen, soweit diese angemessen sind“ (§22 Abs. 1S. 1 SGB ).

Das BSG hat in standiger Rechtsprechung die »Produkttheorie« zur Ermittlung der ,angemessenen Unterkunftskosten®/
Mietobergrenze (MOG) vorgegeben. Diese bedeutet konkret:

1. Schritt:

2. Schritt:

¢4

1. Schritt: Ermittlung der abstrakten angemessenen KdU

Die Prufung der abstrakten angemessenen KdU hat in vier Schritten zu erfolgen. Festlegung von:
WohnungsgroBe, Wohnungsstandard, Vergleichsgebiete und Prufung der Verfligbarkeit von
Wohnraum.

2. Schritt: Ermittlung der konkret-individuelle KdU

Im zweiten Schritt ist die individuelle KdU zu ermitteln, dabei ist auf den Einzelfall abzustellen:
zukunftiger Wohnraumbedarf zB Schwangerschaft, Krankheit, Behinderung, Pflegebediirftigkeit,
Umgangswahrnehmung, aber auch Begrenzung der KdU wegen Umzug ohne Erfordernis.
(zusammenfassend: BSG 3.9.2020 — B 14 AS34/19 R).

4

Von zentraler Bedeutung: Eine isolierte Angemessenheitspriifung einzelner Faktoren wie Wohnungs-
grolde, Hohe der Betriebskosten oder Heizkosten ist unzulassig, wenn das Gesamtergebnis als ,,Produkt*
angemessen ist (BSG 7.11.2006 — B 7b AS 18/06 R; LPK-SGB I, 8. Auf., § 22 Rn 102).

Prifschritte zur Festsetzung des Angemessenheitsrichtwertes

WohnungsgroRe nach Landesrecht X ortlicher Mietpreis + Betriebskosten
(nach jeweiligen landesrechtlichen Bestimmungen) (unteres Preissegment des lokalen Mietniveaus)

abstrakte Mietobergrenze (MOG)

+ ggf. Erh6hungen oder Absenkung aufgrund des Einzelfalls

= individuelle MOG

Die angemessenen Unterkunftskosten sind immer als Bruttokaltmiete (Grundmiete und Betriebskosten) zu ermitteln (BSG
19.10.2010 - B 14 AS 2/10 R). Seit dem 01.08.2016 kann auch eine Gesamtangemessenheitsgrenze aus der Bruttokaltmiete und
Heizkosten gebildet werden (§ 22 Abs. 10 SGB II).
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[Angemessene Unterkunftskosten bei Nicht-Bedarfsgemeinschaften ]

Die Angemessenheit ist immer nur auf die Anzahl der Personen in einer BG abzustellen,

nie auf die Anzahl von Personen in einem Haushalt (8sG 25.4.2018 - B 14 AS 14/17 R; BSG 18.6 2008 - B 14/11b
AS 61/06 R; BSG 18.2.2010 - B 14 AS 73/08 R). Leben Menschen in “Haushalten”, ohne BG zu sein, sind die

jeweiligen individuellen Angemessenheitsgrenzen fur die einzelnen BG’s heranzuziehen und
zu addieren.

Fall: Zwei Personen, die als Wohngemeinschaft eine Wohnung suchen, haben einen Anspruch auf
jeweiligen individuellen Angemessenheitsgrenzen fur die einzelnen BG’s.

Mit den Wuppertaler KdU-Werten: MOG 1-Personen-BG 466,00 €, MOG 2-Personen-BG: 568,10 €.

MOG zwei Personen als Wohngemeinschaft:

466,00 € fiir erste BG + 466,00 € fur zweite BG = 932 € angemessene KdU

Als 2-Personen-BG wurde der Anspruch nur 568,10 € betragen.

Daher: Bildet Wohngemeinschaften!
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S
2. Angemessene KdU [Abstrakte Angemessenheit ]

Anzahl der Personen, Einzelfall und die sich daraus ergebende Wohnflache

1 45 - 50 gm
2 60 - 65 gm
3 75-80 gm
4 90 - 95 gm
jede weitere +10-15gm

" Bezugspunkt flr abstrakte Grofe sind die jeweiligen landesrechtlichen Bestimmungen des
Wohnraumférderungsgesetzes (§ 10 WoFG; BSG 7.11.2006 - 7b AS 18/06 R; BSG 19.2.2009 — B 4 AS 30/08 R; BSG
18.2.2010 — B 14 AS 73/08 R; BSG 19.10.2010 — B 14 AS 2/10 R; BSG 3.9.2020 — B 14 AS34/19 R).

Die Wohnungsgroflien bedeuten aber keinen Mindestanspruch, sondern Hochstgrenzen.

Fir die Bestimmung der angemessenen Unterkunftskosten sind ausschliellich die zur BG
gehorenden Personen abzustellen (BsG 25.4. 2018 - B 14 AS 14/17 R; BSG 18.6 2008 - B 14/11b AS61/06 R; BSG

18.2.2010 - B 14 AS 73/08 R). Darunter fallen auch Kleinkinder und Sauglinge (LsG Mv 28.10.2008 - L 8 299/08;
LSG BB 24.8.2007 - L 28 B 1389/07 AS ER).

Die Wohnflache einer Wohnung fur Alleinstehende muss mindestens 35 m? betragen (LSG Hessen 12.3.2007 - L
9 AS 260/06; Wohnungsbindungsgesetz Bayern; Nr. 8.2, WNB NRW u.a.). Das bedeutet: kein SGB |I-Beziehender ist ver-
pflichtet, in kleineren Wohnraum zu ziehen. Das bedeutet aber nicht, dass er das nicht kann. Das JC ist
nicht befugt, die Anmietung einer Unterkunft wegen zu geringer nger GroRe abzulehnen, das ware nur bei
Uberbelegung zul&ssig (siehe Ausarbeitung Wissenschaftlicher Dienst, WD 7 - 3000 - 102/17, Download: https://t1p.de/90vt )
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[ Der ortliche Mietpreis ist durch bereite Quellen zu ermitteln ... ]

Die ortlichen Mietpreise sind durch ,,bereite Quellen* in einem transparenten Verfahren zu ermitteln.

Der Sozialhilfetrager/Jobcenter hat Methodenfreiheit, wie es die angemessenen Unterkunftskosten er-

mittelt. Es muss dabei eine zeit- und realitatsnahe Bestimmung vorgenommen werden (siehe u. a. BSG

17.09.2020 - B 4 AS 11/20 R; BSG 30.1.2019 - B 14 AS 10/18 R; BSG 30.1.2019 - B 14 AS 17/18 R; BSG 30.1.2019 - B 14 AS 12/18 R; BSG
30.1.2019 - B 14 ASS 24';/18 R; BSG 30.1.2019 - B 14 AS 27/18 R; BSG 30.1.2019 - B 14 AS 41/18 R; BSG 17.12.2009 - B 4 AS 27/09, erstmals BSG
22.9.2009 - B 4 AS 18/09 R

-

=

Hinsichtlich der Art der Ermittlung der angemessene Unterkunftskosten hat der Sozial-
leistungstrager Methodenfreiheit. Er hat aber bekannt zu machen, wie er die KdU im
Detail ermittelt hat. Grundsatzlich darf er folgende Wege gehen:

®  ortliche einfache und qualifizierte Mietspiegel bzw. Mietdatenbanken

® ., Schlissige Konzepte“, die bei Fachfirmen gekauft werden kdnnen (Empirica, Analyse &
Konzepte, Koopmann Analytics, FUB IGES Wohnen+Iimmobilien+Umwelt GmbH, 17© Radl & Partner, IWU ...)

® eigene, vom Leistungstrager erstellte grundsicherungsrelevante Mietspiegel

Liegen keine »bereite Quellen« zur Ermittlung der angemessenen KdU vor,

" ist regelmaRig auf die tatsachliche Miete, begrenzt vom jeweiligen Oberwert des

Wohngeldgesetzes (WoGG) mit einem 10 % Sicherungsaufschlag, abzustellen
(BSG 30.1.2019 - B 14 AS 41/18 R; BSG 16.6.2015 - B 4 AS 44/14 R: BSG 22.03.2012 - B 4 AS 16/11 R; BSG
17.12.2009 - B 4 AS 50/09 R; BSG 20.8.2009 - B 14 AS 65/08 R; BSG 20.12.2011 - B 4 AS 19/11 R).

Betriebskosten

Fur die Ermittlung der Betriebskosten ist es zulassig, auf vorliegende Daten des Deutschen
Mieterbundes oder seiner Landesverbande zurlckzugreifen (Luik/Harich, 6. Aufl. § 22 Rn 153).

Prufungsfristen

- Die Werte fur die Unterkunftskosten sind mind. alle zwei Jahre zu Uberprifen (s 22c Abs. 2 SGB 1I).
-> Die Werte fur die Heizkosten sind mindestens jahrlich zu Uberprufen (§ 22c Abs. 2 SGB 1I).

Details zur Methode der Festsetzung der angemessenen KdU bitte in den genannten BSG — Urteilen

nachlesen.
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2. Angemessene KdU [ Einzelfall / Individuelle MOG }

Ein Uberschreiten des abstrakten Angemessenheitswertes kann entstehen, wenn Besonderheiten des
Einzelfalls besondere Anforderungen an Standard, Ausstattung, Lage, GroRe oder Schnitt der

Wohnung ergeben, die einen hoheren Unterkunftsbedarf erfordern (8sG 22.8.2012-B 14 AS 13/12R; BSG
11.12.2012 =B 4 AS 44/12 R).

Allgemeine Erhohungskriterien im Einzelfall

Pflegebedurftigkeit
lange Wohndauer bei alteren Menschen (soweit nicht von SGB XII betroffen)

Gesundheitliche Beeintrachtigungen z. B schwere chronische Erkrankung(en), Erkrankung(en), die die Mobilitat
erheblich beeintrachtigen etc.

besondere Wohngemeinschaft (betreutes Wohnen, Pflegewohngemeinschaft)
nur kurzzeitige absehbare Hilfebedurftigkeit

\}égergnd)erung der familiaren Situation (Schwangerschaft, Trennung/Tod, Schulabschluss und Ausbildungsbeginn des
indes

Behinderung, wenn dadurch hoherer Wohnbedarf erforderlich ist

auf soziale Bezuge und Kontakte im Wohnumfeld angewiesen (z. B. Suchtkranke; Versorgung durch
Nachbarschaftshilfe o. a.

Vermeidung von Wohnungslosigkeit
Umstande, die die Annahme rechtfertigen, dass eine Eingliederung vom Erhalt des Wohnraums abhangig ist.
Familien mit Kindern in besonderen Fallen (z. b. wenn wegen eines Schulwechsels ein Umzug nicht zuzumuten ist.)

Quelle: Ministerium Arbeit u. Soziales (MAGS) NRW, Arbeitshilfe: Bedarfe fur Unterkunft und Heizung nach § 22 SGB II,
6. Aufl.; 11.3.5.3.

Aus der Rechtsprechung:

Erhohte KdU - Bedarfe wegen Krankheit und Behinderung

bei Rollstuhlfahrern (BSG 16.04.2013 — B 14 AS 28/12 R; LSG Ba-Wii 22.2.2007 — L 8 AS 6424/06 ER-B; LSG NRW 20.11.2010 — L 19
AS 29/09; LSG Sachsen 8.12.2016 — L 8 SO 115/15)

Bei Pflegebediirftigkeit, wenn Stellflache fiir Behandlungsgerate bendtigt wird (BSG 15.6.2016 — B 4 AS 36/15 R)
bei Klaustrophobie (LSG NRW 15.12.2009 - L 20 B 120/09 AS ER)

bei Uibersteigerten Bewegungsdrang wegen ADHS-Syndrom (LSG NRW 14.2.2019 - L 7 AS 1048/16)

Blindheit (SG Duisburg 12.4.2013 — S 52 SO 51/13; VG Potsdam 11.7.2018 -7 K 6456/17)
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Angemessene KdU [ Einzelfall / Individuelle MOG }

Erhohte KdU - Bedarfe wegen Umgangswahrnehmung

Die angemessenen KdU ist ausschlie3lich die Anzahlt der BG-Mitglieder abzustellen (BSG 25.4.2018 - B 14 AS 14/17
R; BSG 17.12.2009 - B 4 AS 27/09R; BSG 19.10.2010 — B 14 AS 50/10 R). Abschlage, weil ein Kind noch unter drei Jahre oder
noch nicht im Schulalter ist, sind rechtswidrig (LSG NSB 17.10.2006 — L 6 AS 556/06 ER; LSG BB 24.8.2007 - L 28 B
1389/07 AS ER; LSG MV 18.10.08 — L 8B 299/08; SG Dresden 2.8.2007 - S 10 AS 1957/07 ER).

Bei Ausiibung des Umgangsrechts besteht kein grundsatzlich erhéhter Raumbedarf des Umgangsberechtigten,
noch kann bei einem Umgang im Ublichen Umfang davon ausgegangen werden, dass kein weiterer Bedarf besteht.
Ob ein hoherer Bedarf besteht muss im konkreten Einzelfall vorgetragen und gepriift werden (BSG 11.7.2019 - B 14
AS 23/18 R; Luik/Harich, 6. Aufl. § 22 Rn 114).

Untergerichtliche Rechtsprechung: nachsthéhere Wohnflachenstufe = Zuschlag 15 gm (SG Duisburg 24.3.2017 - S 5
AS 1078/16), Zuschlag von 2,6 gm (SG DO 28.12.2010 — S 22 AS 5857/10 ER); Zuschlag von 5 gm (LSG NSB 4.1.2012 - L 11
AS 635/11 B ER; LSG NSB 1.11.2011 — L 15 AS 240/10 B ER); Zuschlag von 7,5 gm (LSG BaWi 27.5.2014 — L 3 AS 1895/14 ER-
B). Umfangreich dazu: BSG 29.8.2019 - B 14 AS 43/18 R

- Im Kern muss der konkrete Bedarf vorgetragen und glaubhaft gemacht werden!

Anspruch auf erhohten Wohnraumbedarf besteht auch bei Wahrnehmung des Umgangsrecht als enge Bezugsper-
son zu einem Pflegekind (LSG Thiringen 8.1.2020 - L 4 AS 1246/16; Luik/Harich, 6. Aufl. § 22 Rn 115)

Ist das Kind zur Umgangswahrnehmung im Haushalt des anderen Elternteils, sind die erhohten KdU-Kosten Bedarf
des den Umgang wahrnehmenden Elternteils. Ist das Kind im Wechselmodel in beiden Haushalten, ist der
erhohte Wohnraumbedarf des Kindes im jeweiligen Elternhaus (BSG 11.7.2019 - B 14 AS 23/18 R).

Rechtslage:

,In der Satzung soll fir Personen mit einem besonderen Bedarf fir Unterkunft und Heizung eine Sonder-
regelung getroffen werden. Dies gilt insbesondere flir Personen, die einen erhéhten Raumbedarf haben
wegen

1. einer Behinderung oder

2. der Ausubung ihres Umgangsrechts® (§ 22b Abs. 3 SGB II).

Allerdings gilt die Regel nur bei einem erhdhten Bedarf, nicht der Umgang als solcher [0st
einen erhohten Anspruch aus, sondern ein erhohter Bedarf und Umgangswahrnehmung.
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[ Umgang mit Wohnungssuche ]

1. Schritt, Ermittlung und Abklaren der individuellen MOG:

Ermittlung der aktuellen MOG und prufen, ob die ortliche KdU-Richtlinie pauschal Erhohungskriterien auf-
grund besonderer Umstande vorsieht. Liste bekannter KdU-Richtlinien: https://t1p.de/ixq]
Erhohungskriterien konnten sein: Wohnungsmarktferne Person, negative Schufa, bestehende oder drohende
deachlosigkeit, lange Dauer der Wohnungssuche, keine Schuldenfreiheitsbescheinigung des vorherigen
ermieters ...
Es empfiehlt sich, mit der Behdrde im Vorfeld eine Absprache liber hohere KdU-Werte zu treffen. Im Rahmen der
Aufklarungs- und Beratungspflicht besteht hierauf ein Anspruch (§ 13,14 SGB I, § 14 Abs. 2 S. 2 SGB II). Eine
verbindliche Zusicherung, einen hoheren Wert zu akzeptieren, ist aber nur schriftlich wirksam (§ 34 Abs. 1 SGB X).
Das BSG hat entschieden, eine Zusicherung kann nur anhand einer konkreten beantragten Wohnung erfolgen
(BSG 22.11.2011 - BH 4 AS 219/10 R), viele Jobcenter ignorieren diese Entscheidung aus Praktikabilitatsgrunden und
ngbken a_bstchlate Zusicherungen. Wenn das JC darauf besteht: eine Wohnung beantragen und daran die
iskussion fuhren.

2. Schritt, Wohnungssuchprotokoll zur Konkretisierung des Einzelfalls:

Grundsatzlich ist zu empfehlen, dass ab dem Zeitpunkt, in dem klar wird, dass ein Wohnungsbedarf ent-
stehen wird, ein Wohnungssuchprotokoll zu erstellen. Durch ein Wohnungssuchprotokoll kann im konkreten
Einzelfall nachgewiesen werden, dass es nicht moglich war eine Unterkunft innerhalb der MOG-Werte zu
finden. Wie lange und in welchem Umfangt eine Wohnungssuche dokumentiert werden muss, um hoéhere Werte
zu e;hﬁ:ten, ist eine Einzelfallentscheidung. = Ich wirde 10 — 15 Wohnungssuchbemuhungen im Monat
empfehlen.

3. Schritt, Wenn eine Wohnung gefunden wurde, ist zu empfehlen, Folgendes einzureichen:

- die Vermieterbescheinigung/nicht unterschriebener Mietvertrag,

- eine Bescheinigung des Vermieters, wie lange er die Wohnung frei halt,
- das Wohnungssuchprotokoll,
- kurzfristige Kontaktmoglichkeit des Jobcenters zum Leistungsberechtigten.

Wenn dann das Jobcenter nicht sachgerecht im vorgegebenen Zeitrahmen agiert, ist dem
Leistungsberechtigten kein Vorwurf zu machen, wenn er ohne Jobcenterzustimmung die Wohnung anmietet.

Ist es absehbar, dass das JC nicht rechtzeitig entscheiden wird und ist die Entscheidung aber notwendig, weil
der Vermieter sagt, ,ich vermiete nur mit Zustimmung des JC* oder wird die Kaution bendtigt, kann der An-
spruch auf Zustimmung und Bewilligung der Wohnung und Ubernahme der Kosten im Eilverfahren beim
Sozialgericht durchgesetzt werden. Das Eilverfahren ist nur vor Unterzeichnung des Mietvertrages moglich.

© Harald Thomé / Wuppertal
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Karenzzeiten fur Unterkunftskosten im SGB II/SGB XIli

»KdU-Karenzzeit“ fur Neuantragstellende bzw. in den Haushalt geborene und aufgenommene Personen

Fur Neuantragstellende gilt eine Karenzzeit von einem Jahr (§ 22 Abs. 1S. 2 SGB 11/§ 35 Abs. 1 S. 2 SGB XII). In
der Karenzzeit ist die aktuell bewohnte Unterkunft geschiitzt, die Unterkunftskosten sind in tatsach-
licher HOhe zu berucksichtigen (§ 65 Abs. 6 SGB 11/§140 Abs. 2 SGB XII). Die Karenzzeit betrifft nur die Unter-
kunftskosten, nicht die Heizkosten (§ 22 Abs. 1S. 2 SGB 11/§ 35 Abs. 1 S. 2 SGB XIl).

Die Karenzzeit betrifft auch erstmalig ins SGB II/SGB XIll kommende Personen, das sind: Geburt von
Kindern, Einzug von Partner/in, sowie Kinder, die von extern in den Haushalt der Eltern einziehen und

Personen (,Rechtskreiswechsler®), die aus der AsylbLG oder der Jugendhilfe kommen (§ 22 Abs. 1S.2SGB I
iVm § 22 Abs. 1S. 5 SGB 11 / § 35 Abs. 1 S. 2 SGB Xl iVm § 35 Abs. 1 S. 4 SGB XIl).

Fiur diese neu in den Haushalt/BG kommenden Personen entsteht eine individuelle Karenzzeit, da die
KdU immer kopfanteilig aufzuteilen sind (BSG 27.1.2021 - B 14 AS 35/19 R; BSG 14.6.2018 — B 4 AS 23/17 R).

Eine neue Karenzzeit beginnt, wenn mind. drei Jahre keine SGB II/SGB Xll-Leistungen bezogen
wurden (§ 22 Abs. 1S.5SGB I/ § 35 Abs. 1S. 5 SGB XI).

Wird der Leistungsbezug in der Karenzzeit fur mindestens einen Monat unterbrochen, verlangert sich
die Karenzzeit um die vollen Monate ohne Leistungsbezug (§ 22 Abs. 1 4.5 SGB 11/ § 35 Abs. 1 S. 4 SGB XII).

,»Kondolenzkarenz“

Nach Tod eines Mitglieds der Bedarfs- oder Haushaltsgemeinschaft und wenn zuvor die KdU und Heiz-
ung angemessen waren, ist eine Kostensenkung fur die weiterhin bewohnte Unterkunft flr die Dauer von
mindestens zwolf Monaten, beginnend an dem Monat, der auf den Sterbemonat folgt, nicht zumutbar
(§ 22 Abs. 1'S. 9 SGB I/ 35 Abs. 3 S. 4 SGB XII). Ob nach dem Jahr ein Kostensenkungsverfahren eingeleitet

werden muss, ist strittig. -



Musterrechnung ,.kopfanteilige Karenz“ in der Praxis

Sachverhalt:

Alleinstehende schwangere Frau zieht vor Entbindung in ,unangemessene“ Wohnung von 650 €
Bruttokalt. Das JC erkennt erst ab Geburt des Kindes einen hoheren KdU-Bedarf fur das Kind an.

Wuppertaler KdU-Werte 2025:

MOG fur eine 1-Person-BG: 466,00 € / MOG fur eine 2-Personen-BG: 568,10 €.

Ohne Karenzzeit wiirde das Jobcenter nach der Entbindung Unterkunftskosten von
568,10 €

flur eine 2-Personen-BG anerkennen.

KdU-Berechnung mit Karenzzeit

Fur die Frau wird 72 der ,angemessenen® KdU von 568,10 € berucksichtigt = 284,05 €
Fur das Kind wird %z der ,tatsachlichen” KdU von 650,00 € berucksichtigt = 325,00 €
KdU in der Karenzzeit: 609,05 €

Durch die Karenzzeit erhohen sich die vom Jobcenter zu bertcksichtigende KdU
um 40,95 €, also von 568,10 € auf 609,05 €.
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2. Unangemessene KdU [ Unangemessene Bedarfe fiir Unterkunft und Heizung ]

Einjahrige Karenzzeit fiir Neuantragsstellende und Kondolenzkarenz
Karenzzeiten prifen: Fir Neuantragstellende Haushalte gilt eine einjihrige Karenzzeit fiir die aktuell bewohnte Unterkunft

1S.2SGB Il). Nach Tod eines Haushaltmitglieds gilt eine ,,Kondolenzkarenz”“ von mind. einem Jahr (§ 22 Abs. 1 5. 9 SGB 1)

und flr in den Haushalt aufgenommene Personen (Neugeborene, Partner*innen), dort gilt eine kopfanteilige Karenzzeit (§ 22 Abs.

Wirtschaftlichkeitspriifung:

Eine Kostensenkung ,,muss‘ nicht gefordert werden, wenn diese unter Bertcksichtigung der bei einem Umzug zu
erbringenden Kosten unwirtschaftlich ware (§ 22 Abs. 1 S. 10 SGB Il), Analog: Bei Erbringung von Leistungen ... sind die
Grundsatze von Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit zu beachten (§ 3 Abs. 3 SGB II).

In der Regel wird hier die ,Unwirtschaftlichkeits- und Bagatellgrenze® von 10 % - 15 % der KdU angewendet. Die JC's haben
unterschiedliche Berechnungswege zur Wirtschaftlichkeitsberechnung (s. bundesweite Richtlinien: https://t1p.de/ixqj)

Befristete Bestandsschutzregelung

Unterkunfts- und Heizkosten sind zunachst auch bei Unangemessenheit in »tatsachlicher
Hohe« zu Ubernehmen (§ 22 Abs. 1S.1,S. 7 SGB II).

Die unangemessenen Bedarfe fur die Unterkunft sind so lange zu berlcksichtigen, wie es dem
SGB lI-Leistungsberechtigten

® nicht zumutbar oder

® nicht moglich ist,

die Kosten durch einen Wohnungswechsel, durch Vermieten oder auf andere Weise zu
senken (§ 22 Abs. 1S. 7 SGB II).

| 3 |

‘ In der Regel jedoch langstens fiir sechs Monate (§ 22 Abs. 1S. 3 SGB II).

Im Falle einer Kostensenkungsaufforderung ist der Bewilligungszeitraum regelmafig auf sechs
Monate zu verkirzen (§ 41 Abs. 3S. 2 Nr. 2 SGB l).

senkungsaufforderung trifft die Behorde (§ 37 Abs. 2 S. 3 SGBB X; SG Berlin 6.11.2009 — S 37 AS 3316/14).
Diese befristete Bestandsschutzregelung gilt auch bei Heizkosten (BSG 19.9.2008 - B 14 AS 54/07 R). Ein Anspruch auf

Eines Antrages bedarf es in Zeiten des Nicht-Leistungsbezuges nicht (BSG 17.12.2009 - B 4 AS 19/09 R).

© Harald Thomé / Wuppertal

Eine Kirzung der Unterkunfts- und Heizkosten ist ohne vorherige Aufforderung zur Kostensenkung rechtswidriq (BSG
14.12.2023 - B 4 AS 4/23 R; BSG 17.9.2020 - B 4 AS 11/20 R; BSG 5.8.2021 - B 4 AS 82/20 R). Die Zugangsbeweislast dieser Kosten-

Ubernahme der tatsachlichen KdU besteht auch bei Anmietung der Unterkunft kurz vor der Leistungsbeantragung.
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1 Begrenzung der KdU bei nicht erforderlichen Umziligen im Vergleichsraum / § 22 Abs. 1 S.6 SGB Il ]

ree—————————————————————————————————————————————————————=
Erhohen sich durch einen nicht erforderlichen Umzug innerhalb des Vergleichsraum die

P Leistungen fiir Unterkunft und Heizung,

sind fUr einen unbegrenzten Zeitraum die KdUH nur in bisheriger Hohe zu tragen, auch wenn diese innerhalb der
ortlichen Angemessenheitsgrenze liegen (§ 22 Abs. 1 S. 6 SGB Il). ,Mit dieser Regelung soll der Kostensteigerung der KdU
durch Ausschépfung der jeweiligen értlichen Angemessenheitsgrenzen entgegengewirkt werden® (BT-Drs. 16/1410, 23).

Das bedeutet: Die KdAUH werden im Zweifelsfall fur den gesamten Zeitraum des Leistungsbezuges »eingefroren«.

Eine ,,Begrenzung der KdU wegen fehlender Umzugserfordernis“ findet keine Anwendung:

® bei Umzug in ein anderes Vergleichsgebiet (BSG 1.6.2010 - B 4 AS 60/09 R),
¢ wenn im Monat des Abschlusses des Vertrages keine Hilfebediirftigkeit bestand (BSG 30.8.2010 - B4 AS 10/10 R).

Weiter muss beachtet werden:

¢ Bei bei Anhebung der ortlichen Angemessenheitsgrenzen muss die Begrenzung um diese Anhebungsbetrage
dynamisiert werden (BSG 29.4.2015-B 14 AS 6/14 R, BSG 17.02.2016 — B 4 AS 13/15 R).

¢ Die Begrenzung endet, wenn die Hilfebedurftigkeit fur mind. einen Monat durch eigenes, bedarfsdeckendes Ein-
kommen beendet wurde (BSG 9.4.2014 - B 14 AS 23/13). Ein Verzicht auf Sozialleistungen (iSv § 46 SGB 1) trotz fortbe-
stehender Hilfebedurftigkeit ist keine dahingende Unterbrechung (Luik/Harich, 6. Aufl. § 22 Rn 163).

¢ Aligemeine Preissteigerungen bei den Betriebs- und Heizkosten sind zu den begrenzten Unterkunftskosten
zuzurechnen (LPK-SGB II, 8. Aufl., § 22 Rn 132; SG Berlin 11.11.2011 — S 37 AS 1434/11; SG Dresden 6.8.2013 — S 38 AS 1793/13).
-> Darum sollte intensiv gestritten werden!

¢ Eine KdU-Reduktion ist nur zulassig, wenn vor Vertragsabschluss Wohnraum zu den im Vergleichsraum typischen
Bedingungen bewohnt wurde, kostengiinstige KdU bei Verwandten oder Freunden konnen nicht den MaRstab fiir
eine dauerhafte Begrenzung bilden (LSG BB 7.8.2008 — L 5 B 940/08 AS ER; LSG NRW 26.11.2009 — L 19 B 297/09 AS ER;
Vollzugshinweise Stmas.Bayern, 16.3.2021, Nr. 1.2 lit a https://t1p.de/262z0).

¢ Pauschale Reduktion der KdUH auf einen Zeitraum von ein oder zwei Jahren lehnt das BSG ab (BSG 17.2.2016 -
B 4 AS 12/15 R).

¢ Die Begrenzung auf die vorherigen KdU ist solange zulassig, solange nicht Veranderungen in seinen personlichen Umstanden

eintreten, die eine Neubestimmung der fir ihn angemessenen Wohnkosten innerhalb der allgemeinen MOG rechtfertigen (BSG
17.02.2016 — B 4 AS 12/15 R).

Grundsatztlich gilt: Ein Umzug ist immer erforderlich, wenn ein plausibler, nachvollziehbarer und verstandlicher Grund vorliegt,
von dem sich auch ein Nichtleistungsempfanger hatte leiten lassen und der nicht zumutbar auf andere Weise beseitigt werden kann
(BSG 24.11.2011 - B 14 AS 107/10 R, Juris-Rn. 18; LSG BB 11.1.2012, - L 18 AS 1172/10; LSG BB 10.11.2009 — L 29 AS 1196/09 B ER;
Sachsisches LSG 4.3.2011 — L 7 AS 753/10 B ER; LSG BaWu 8.12.2009 — L 2 AS 4587/09).

Fazit: Liegt eine Begrenzungen wegen fehlender Umzugserfordernis vor, sind die hier genannten Punkte durchzuprufen
und ggf. im Widerspruchs- und Uberpriifungsverfahren die Bescheide anzugreifen.
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Voraussetzung zur Ubernahme von Wohnungsbeschaffungs- und Umzugskosten

Voraussetzung zum Erhalt von Wohnungsbeschaffungs- und Umzugskosten sind:

Erforderlichkeit des Umzuges
Ein Umzug ist erforderlich, wenn ein plausibler, nachvollziehbarer und verstandlicher Grund vorliegt, von dem
sich auch ein Nichtleistungsempfanger leiten lassen wurde ...

Angemessenheit der neuen Wohnung
Die Kosten fur die Unterkunft missen im Rahmen ortlicher oder individuelle MOG liegen (§ 22 Abs. 1 SGB 1)

Zusicherung zu den Unterkunftskosten ist keine Anspruchsvoraussetzung
Eine Zusicherung ist keine Anspruchsvoraussetzung fur die KAUH, sondern hat lediglich eine Aufklarungs-

und Warnfunktion und soll Streitigkeiten Uber die Angemessenheit vorbeugen (BSG 7.11.2006 — B 7b AS 10/06 R;
BSG 22.11.2011 — B 4 AS 219/10 R; Luik/Harich, 6. Aufl., § 22 Rn 232).

-> Bei einem Umzug ohne vorherige Zusicherung oder trotz Ablehnung der Zusicherung, werden somit
Kosten der Unterkunft max. bis zur Hohe der angemessenen KdU bzw. bis zur HOhe des bisherigen Bedarfs
anerkannt und es besteht kein Anspruch auf Ubernahme von Wohnungsbeschaffungs- und Umzugskosten.

Zustimmung zu den Wohnungsbeschaffungs- und Umzugskosten

Voraussetzung: Erforderlichkeit des Umzuges u. Angemessenheit der neuen Wohnung (§ 22 Abs. 6 SGB I1)
Wohnungsbeschaffungs- und Umzugskosten missen vor Vertragsabschluss mit Umzugsunternehmen oder
Autoverleiher beantragt und zugesichert sein (LSG Bay 24.9.2014- L 8 SO 95/14; LSG BB 25.11.2015 — L 18 AS 1832/14;
LSG NRW 185.2011-L 7 AS 619/11 B). .

Ist ein Umzug nicht erforderlich, dann liegt die Ubernahme der Wohnungsbeschaffungs- und Umzugs-
kosten im Ermessen des Jobcenters und Wohnungsbeschaffungs- und Umzugskosten konnen trotzdem
ubernommen werden (LSG Hess 14.1.2012 — L 9 AS 698/11 B ER; BSG 6.8.2014 — B 4 AS37/13 R; LSG NRW 26.10.2017 L 19
SF 474/17 ER, nach Geiger 2021, KdU Leitfaden, S. 449)

Unter Wohnungsbeschaffungskosten sind zu fassen:

Kosten fir Immoscout Plus 89,97 € fUr drei Monate, Abstandszahlungen (VGH Bawii 08.11.1995 - 6 S 3140/94);
Gebiihren fiir Wohnberechtigungsscheine, Kosten fiir die Bereitstellung von Telefon- und Internetanschluss
sowie Nachsendeantrag (BsG 10.8.2016 - B 14 AS 58/15 R); Unvermeidbare doppelte Mietzahlungen (BSG 30.10.2019-B
14 AS 2/19 R); Kosten fiir Zeitungsinserate (LSG Bay 25.5.2017 - L 11 AS 873/15), Telefon- und Faxkosten zur Kontakt-
aufnahme mit potentiellen Vermieter (LsG NRw 7.2.2011 - L 19 AS 185/11B), Fahrtkosten zur Wohnungsbesichigung
und Vertragsabschluss (LSG Bay 25.4.2017 - L 11 AS 873/15); Genossenschaftsanteile (§ 22 Abs. 6 SGB II; LSG Sachsen
15.1.2009 - L 3 As 29/08; LSG NRW 8.6.2011 — L 19 AS 958/11B ER); Kosten fur Wohnberechtigungsscheine, Gebiihren fiir

Mietschuldenfreiheitsbescheinigungen oder SCHUFA-Auskiinfte; Maklercourtage, wenn unvermeidbar (BSG
18.10.2010 - B 4 AS 28/09 R; LSG NRW 2.4.2009 — L 7 B 33/09 AS ER; LSG Bay 16.7.2009 — L 11 AS 144/08; LSG BB 25.2.2010 — L 19 AS 151/10 B

ER); Kaution, bei Anmietung einer Wohnung (§ 22 Abs. 6 SGB II);
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Zum Anspruch auf Ubernahme auf Wohnungsbeschaffungs- und Umzugskosten

Unter Umzugskosten sind zu fassen:

P Umazugskosten in Selbsthilfe: Zunachst ist der Umzug ist grundsétzlich selbst durchzufiihren, dabei ist
auch auf Freunde, Bekannte und Familie zu verweisen (BSG 6.5.2010 - B 14 AS 7/09 R). Allerdings sind diese
nicht verpflichtet fur den Leistungsberechtigten einen Umzug durchzufuhren. Kosten fur Leihwagen ein-
schliel3lich Fahrer, Versicherungen, Kaution, Sprit, Miete einer Hebebuihne, Kosten fiir Ausnahme-
genehmigungen zum Parken des Transportfahrzeuges in Halteverbotszonen sind als Umzugskosten zu
ubernehmen (BSG 6.5.2010 - B 14 AS 7/09 R; LSG BaWii 7.9.2010 — L 1 AS 2177/10). Ebenso Kosten zum entleihen oder
Kaufen von Umzugskartons (LSG NDB 281.2008 — L 9 AS 647/07 ER; LSG NRW 23.3.2017 — L 19 AS 2115/16). Helfen

Freunde und Bekannte, sind daflr Ubliche Verpflegungskosten zu erbringen (BSG 6.5.2010 - B 14 AS 7/09 R; BSG

10.8.2016 - B 14 AS 58/15 R; LSG Sachsen 26.10.2009 — L 3 B 768/08 SO-ER).

Info: Zur Darlegung der Notwendigkeit professioneller Umzugshilfe: LSG NRW 27.2.2019 — 6 AS 2437/17 B und
LSG NRW 25.1.2021 - L 12 AS 1836/20 B ER.

P Ist der Umzug nicht selbst durchfiihrbar (wegen Alter, Krankheit oder Behinderung, Betreuung von klein-
en Kindern) besteht der Anspruch auf Ubernahme der Kosten durch ein Umzugsunternehmen (Luik/Harich, 6.
Aufl. § 22 Rn 281). Die erforderlichen Kosten sind durch mind. zwei Kostenvoranschlage zu prifen (LSG NRW
11.2.2010 — L 12 B 94/09 AS NzB). Kosten, die durch Kostenvoranschlage entstehen, sind wiederum auch
ubernahmefahige Umzugskosten (BSG 10.8.2016 - B 14 AS 58/15 R).

Kosten fur die Bereitstellung des Telefon- und Internetanschlusses als auch fur einen Nachsende-
auftrag (BSG 10.8.2016 - B 14 AS 58/15 R).

Sperrmillentsorgung (BSG 6.5.2010 - B 14 AS 7/09 R; LSG NSB 8.3.2012 - L 13 AS 22/12 B ER; BSG 15.11.2012-B 8 SO
25/11 R; BSG 10.8.2016 - B 14 AS 58/15 R).
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Umzugsgriinde

Ein Umzug ist erforderlich, wenn ein plausibler, nachvollziehbarer und verstédndlicher

Grund vorliegt, von dem sich auch ein Nichtleistungsempfédnger leiten lassen wiirde (BsG
24.11.2011 - B 14 AS 107/10 R, Juris-Rn. 18; LSG BB 11.1.2012, - L 18 AS 1172/10; LSG BB 10.11.2009 — L 29 AS 1196/09 B ER;
Sachsisches LSG 4.3.2011 — L 7 AS 753/10 B ER; LSG BaW(i 8.12.2009 — L 2 AS 4587/09).

Zieht der Hilfebedurftige wahrend des Leistungsbezuges in eine andere Unterkunft um, trifft ihn vor Abschluss des
Mietvertrages die Obliegenheit (,soll“), die Zusicherung des kommunalen Tragers zu den Aufwendungen fir die neue
Unterkunft einzuholen (§ 22 Abs. 4 SGB 1)

Als erforderlich ist ein Umzug beispielsweise anzusehen bei:

Unangemessenheit der Wohnung und Aufforderung des JC zur Kostensenkung (BSG 6.8.2014 - B 4 AS 37/13 R;
BSG 6.5.2010 - B 14 AS 7/09 R)

Unzureichender Deckung des Wohnraumbedarfes (LSG Bawii 10.1.2007 - L 13 AS 6057/06 ER-B; LSG BB 18.12.2006 - L
10 B 1091/06 AS ER; LSG BB 16.11.2006 - L 5 B 821/06 AS ER), insbesondere bei ungunstiger Wohnflachenaufteilung

oder bevorstehender Geburt eines Kindes (LSG BB 15.12.2006 - L 5 B 1147/06 AS ER; LSG NSB 1.4.2005 - L 8 AS 55/05
ER; SG Berlin 16.12.2005 - S 37 AS 11501/05).

Bestehender Schwangerschaft — hier ist ohne nahere Priufung nach der 12. Schwangerschaftswoche von einer
Umzugsnotwendigkeit auszugehen (KdU Richtlinie Bochum 2025, S. 7)

Baulichen Mangeln (LSG RP 30.6.2006 - L 3 ER 120/06 AS) Mangeln am Mietobjekt (SG Dortmund 16.5.2014 - S 32 AS
484/14 ER) bzw. schlechten sanitaren Verhaltnissen oder gesundheitlicher Belastung durch Ofenheizung (SG
Berlin 4.11.2005 - S 37 AS 10013/05 ER) sonstigen dringenden personlichen Griinden, wie einer nachhaltigen Stérung
des Vertrauensverhaltnisses in einer Wohngemeinschaft (SG Liineburg 19.8.2005 - S 24 AS 472/05 ER), wegen

einer Trennung oder auch zur Herstellung einer ehelichen bzw. eheahnlichen Lebensgemeinschaft.
Kindigung durch den Vermieter oder Zwangsraumung durch Gerichtsvollzieher, unabhangig von einem maoglichen
“Verschulden” des Leistungsbeziehenden (KdU Richtlinie Bochum, 2025, S. 7)

Wenn keine eigene Wohnung vorhanden ist und weiteres Verweilen im Rahmen der bisherigen Aufenthalt
nicht moglich ist (z. B. bei Haftentlassung, Therapieende, Auszug aus Frauenhaus, anerkannte Asylanten aus der
Sammelunterkunft, Beendigung eines Betreuten Wohnens) (KdU Richtline Augsburg, 1.1.2021, S.75)

Wenn die bisherige Unterkunft nur voriibergehend aus einer Notlage (Wohnungslosigkeit) bezogen wurde (z. B.
Obdachlosenunterkiinfte, Ubergangswohnheime) (KdU Richtline Augsburg, 1.1.2021, S. 75)
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Angemessene Wohnkosten in den jeweiligen Gemeinschaftstypen

Die Angemessenheit ist immer nur auf die Anzahl der Personen in einer BG abzustellen, nie auf die Anzahl von
Personen in einem Haushalt (BSG 25.4.2018 - B 14 AS 14/17 R; BSG 18.6 2008 - B 14/11b AS61/06 R; BSG 18.2.2010 - B 14 AS 73/08
R). Leben Menschen in “Haushalten”, ohne BG zu sein, sind die jeweiligen individuellen Angemessenheitsgrenzen fir
die einzelnen BG’s heranzuziehen und zu addieren.

Bedarfsgemeinschaft (BG)

Die Unterkunftskosten sind in der Regel immer auf die Anzahl der Personen im Haushalt nach dem Kopfanteils-prinzip

aufzuteilen (BSG 27.1.2021 - B 14 AS 35/19; BSG 14.6.2018 — B 4 AS 23/17 R; BSG 23.11.2006 — B 11b AS 1/06 R, 31.10.2007 — B
14/11b AS 7/07 R).

Eine BG zeichne sich durch eine besondere Verbundenheit und gegenseitige Verantwortlichkeit der einbezogenen
Personen aus. Das findet auch in den Wohnverhaltnissen und -bedurfnissen seinen Niederschlag, daher kann
typischerweise davon ausgegangen werden, dass der Wohnraum insgesamt gemeinsam genutzt wird und geringerer
Wohnraumbedarf besteht als bei einer WG (BSG 18.6.2008 - B 14/11b AS 61/06 R).

Wenn einzelne Mitglieder einer Bedarfsgemeinschaft inren SGB |l - Anspruch verlieren (aufgrund Erwerbsunfahigkeit

oder prinzipiell BAfoG-fahiger Ausbildung), erhoht dies nicht den Pro-Kopf-KdU-Anspruch der Leistungsberechtigten
(BSG 27.2.2008 — B 14/11b AS 55/06 R).

Haushaltsgemeinschaft (HG)

Leben Verwandte und Verschwagerte in einer unwidersprochenen Haushaltsgemeinschaft (iSv § 9 Abs. 5 SGB 1), SO
wird vermutet, dass die Verwandten und Verschwagerten sich gemeinsam wirtschaftlich unterstitzen, diese Vermut-
ung umfasst auch kostenloses Wohnen.

Bei einer widersprochenen Haushaltsgemeinschaft ist davon auszugehen, dass die KdU grundsatzlich anteilig auf
die Anzahl der Personen im Haushalt aufzuteilen sind (BSG 18.2.2010-B 14 AS 73/08 R, Rn 23). Die Angemessenheit der

KdU ist dabei allein auf die Zahl der Mitglieder der Bedarfsgemeinschaft abzustellen (BSG 18.2.2010 - B 14 AS 73/08
R, Rn 23; BSG 25.4.2018 - B 14 AS 14/17 R).

Wohngemeinschaften (WG)

In Wohngemeinschaften sind die jeweiligen individuellen Angemessenheitsgrenzen fur die einzelnen BG’s heranzu-
ziehen und zu addieren.

Denn die »angemessenen Unterkunftskosten« haben sich immer an der Anzahl der BG-Mitglieder und nicht an der
Anzahl der Personen in einem Haushalt zu orientieren (BSG 25.4.2018 - B 14 AS 14/17 R; BSG 18.6 2008 - B 14/11b AS61/06
R; BSG 18.2.2010 - B 14 AS 73/08 R). In einer WG kann es vom Grundsatz keine BG geben. Etwaige Kirzungen unterhalb

der individuellen MOG sind unzulassig.
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»Erstauszuge” von Unter-25-Jahrigen aus dem Elternhaus und Rechtsfolgen

Ziehen unter 25-jahrige Leistungsbeziehende ohne vorherige Zustimmung des Jobcenters aus dem
Elternhaus aus, hat das folgende leistungsrechtlichen Konsequenzen:

Verlust des Anspruchs auf Unterkunftskosten und Heizung bis zur Vollendung des 25.
Lebensjahres (§ 22 Abs. 5S. 1 SGB II)

Verlust des Anspruchs auf Erstausstattung (s 24 Abs. 6 SGB 1I)

Beibehaltung des geringen Regelsatzes Volljahriger im Elternhaus in Hohe von 451 € statt
563 € (im Jahr 2025) fur genehmigt Ausgezogene) (§ 20 Abs. 3 SGB 1)

Diese Zusicherungserfordernis gilt auch fur nicht Leistungsbeziehende U-25-Jahrige, insofern sie in der Absicht
ausziehen, die Voraussetzungen fur den Leistungsbezug herbeizufiihren (§ 22 Abs. 5 S. 4 SGB II). Damit sind vorran-
gig U-25er gemeint, die ihren Lebensunterhalt mit eigenem Einkommen sicherstellen kbnnen und somit (iSv § 7 Abs.
4 Nr. 3 SGB Il) keine Leistungsbeziehende sind.

Auch nicht mit dem Argument, der U-25‘er kdnnte die Hilfebedurftigkeit durch Rickzug in das Elternhaus

' Keinesfalls zulassig ist eine komplette SGB ll-Leistungsversagung
vermeiden (LSG Hessen 3.6.2013 — L 9 AS 219/13 B ER).

Definitionen:

® Die Zusicherungserfordernis betrifft nicht den Auszug aus dem Elternhaus, sondern den Abschluss des Ver-
trages Uber eine neue Unterkunft (§ 22 Abs. 5S. 1 SGB II; BSG 25.4.2018 — B 14 AS 21/17 R, Eicher/Luik/Harich, 5. Aufl. § 22 Rn
267). Das Bedeutet: Die Regelleistung darf bei einem Auszug nicht gekiirzt werden.

® Die Regelung ist nur auf erstmalige Ausziige aus dem Elternhaus anzuwenden (BT-Drs. 16/688, 14 .. und erstmals
eine Wohnung beziehen wollen; Antwort der BReg auf kleine Anfrage BT-Drs. 16/6092,1; LSG Sachsen 10.9.2009 — L 3 AS 188/08; LSG BB
15.2.2010 — 15.2.2010 — L 25 AS 35/10 B ER; LSG MV 23.9.2019 — L 8 AS 288/14; LPK SGB II, 7. Auf., § 22, Rn 196; Eicher/Luik/Harich, 5.
Aufl. § 22 Rn 247, 248).

® Nach erfolgtem Erstauszug und nachfolgender Teilverselbststandigung kann ein junger Leistungsberechtigter
nicht im Nachhinein auf eine Riickkehr in die elterliche Wohnung verwiesen werden, dem stiinde ein
~sonstiger, ahnlich schwerwiegender Grund® (iSv § 22 Abs. 5S. 2 Nr. 3 SGB Il) entgegen (LPK-SGB II, 7. Auf., § 22, Rn 196;
LSG HH24.1.2008 — L 5 B 504/07 ER AS)

® Dieser Zusicherungserfordernis unterliegen Auszubildende nicht, die Leistungen im Rahmen des § 27 SGB
Il erhalten (Mehrbedarfe fiir Schwangere, Alleinerziehende, kostenaufwandige Ernahrung, laufende und einmalige unabweisbare Bedarfe,

Schwangerenbekleidung und Babyerstausstattung und Leistungen in besonderen Hértefallen), da dies keine SGB II-Leistungen sind
(§ 27 Abs. 1 S. 2 SGB Il; Luik/Harich, 6. Aufl. § 22 Rn 246).
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Erstauszuge von Unter-25-Jahrigen aus dem Elternhaus und Rechtsfolgen

Das Jobcenter ist zur Zusicherung zum Auszug verpflichtet, wenn:

» der Betroffene aus schwerwiegenden sozialen Griinden nicht auf die Wohnung der Eltern
verwiesen werden kann (§ 22 Abs. 5S. 2 Nr. 1 SGB i),

>

» der Bezug der Unterkunft zur Eingliederung in den Arbeitsmarkt erforderlich ist oder (§ 22 Abs. 5 S. 2

Stichwort: ,Zerriittung“ des Eltern-/Kindverhéltnisses aus Sicht des Kindes

Nr. 2 SGB II)
» Stichwort: Pendelzeit von 2 % Std./taglicher zur Arbeit oder Ausbildungsstétte gilt als zumutbar

(Luik/Harich, 6. Aufl. § 22 Rn 262, Ruckgriff auf Rspr. zu § 2 Abs. 1a BAf6G, so Geiger, Leitfaden ALG II, 2020/21, S.137 )

» ein sonstiger, @hnlich schwerwiegender Grund vorliegt (§ 22 Abs. 5 S. 2 Nr. 3 SGB Ii).

» Stichwort: Schwangerschaft, Wunsch mit Kind zusammenleben zu wollen, Griindung einer

Einstehensgemeinschaft (auf Dauer ausgelegt) zB bei Verlobung oder anstehender Heirat
(Luik/Harich, 6. Aufl.

§ 22 Rn 263, 262; LSG BaWu 28.11.2016 — L 1 AS 4236/16 ER-B; Schwangerschaft als Auszugsgrund: LSG NRW 22.9.2016 — L 7 AS

162/15)

Nachtrédqgliche Zustimmung/Entbehrlichkeit der Zusicherung

Von der Erfordernis der Zusicherung kann abgesehen werden, wenn es dem Betroffenen aus wichtigem
Grund nicht zumutbar war, die Zusicherung einzuholen (s 22 Abs. 5 S. 3 Nr. 3 SGB ).

> Stichwort: wenn es sich aus zeitlichen oder besonders schwerwiegenden, sozialen Griinden als
unzumutbar ergeben hat, die vorherige Zustimmung einzuholen

=
=

Hinweis: Ist die Zusicherung per VA oder Zusicherungserklarung erfolgt, ist das JC, selbst
bei irrtimlicher Zusicherung, an diese gebunden (LSG BB 22.12.2010 — L 18 AS 2041/09).

Hinweis: Eine vorherige Zusicherung ist nicht erforderlich, wenn eine fristgerecht mog-

liche Entscheidung vom JC treuwidrig verzogert wurde (BSG 6.5.2010 — B 14 AS 7/09 R;
Luik/Harich, 6. Aufl. § 22 Rn 269).
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Erstauszuge von Unter-25-Jahrigen aus dem Elternhaus

»ochwerwiegende soziale Griinde“ liegen bei grundlegender Zerruttung der Eltern-/Kind Beziehung vor, das
kann sein bei:

eine Eltern-Kind-Beziehung hat nie bestanden oder ist seit langerem nachhaltig und dauerhaft gestort ist

(BVerfG 27.7.2016 — 1 BvR 371/11),

Weigerung der Eltern das Kind materiell und/oder immateriell zu unterstiitzen (BSG 14.3.2012 - B 14 AS 17/11R),

Gewaltverhaltnisse und Missbrauch (LSG MV 28.5.2002 - L 2 AL 31/00),
Suchterkrankung der Eltern (LSG MV 28.5.2002 - L 2 AL 31/00; SG Niirnberg 2.11.2006 - S 19 AS 811/06 ER),

Zu erwartende Gefahr fur das korperliche, geistige oder seelische Wohl des Jungerwachsenen (LSG NRW
22.9.2016 — L 7 AS 162/15),

tiefgreifende Streitigkeiten mit Stiefelternteil (SG Dresden 3.11.2009 — S 10 As 5249/09 ER),

unzumutbare raumliche Unterbringung (LSG Sachsen Anhalt 19.5.2014 — L 4 AS 169/14 B ER; OLG Diisseldorf 22.3.1993 — 3

Wx 520/92),

fehlende Akzeptanz des Freundes der erwachsenen Tochter (Luik/Harich, 6. Aufl. § 22 Rn 261),
religioser Ubereifer der Eltern (SG Stade 22.4.2009 - S 28 AS 793/08),

fortgesetzte Herabsetzung und Gangelei (SG Dortmund 22.4.2009 — S 28 AS 793/08)

Ein Verweis auf die elterliche Wohnung scheidet auch aus, wenn das Elternteil mit seinem neuen Lebenspartner
zusammenleben mochte und dieser den Verbleib des Jungerwachsenen im Elternhaus ablehnt (LPK SGB 11, 7.

Auf., § 22, Rn 207)

Aber: Blole Behauptungen reichen zur Erlangung der Zustimmung nicht aus, schwerwiegende soziale Grunde
mussen nachgewiesen werden. Das Jobcenter ist beratungspflichtig wie der Nachweis im konkreten Einzelfall zu

erfolgen hat (§ 14 SGB I; § 14 Abs. 2 SGB Il). In vielen KdU-Richtlinien finden sich dazu Hinweise, bundesweite Richtlinien:

https://t1p.delixqj.

In der Regel durfte die Vorlage einer ,,Auszugsnotwendigkeitsbescheinigung“ von Fachberatungsstellen oder
Sozialdiensten ausreichend sein. Diese durfen nur infrage gestellt werden, wenn es erhebliche Zweifel an der
Richtigkeit gibt, sonst gilt § 17 Abs. 3 SGB | und § 67a Abs. 1 S. 1 SGB X.

»Schwerwiegende soziale Grinde« konnen vorliegen bei:

Herabwurdigungen und Gewalt; unangemessenen Uberwachungsmalnahmen; Aufzwingen des elterlichen
Willens; fehlende Akzeptanz des Freundes der erwachsenen Tochter; tief greifende, vom Kind nicht verschuldete
Entfremdung (z.B. Aufnahme einer neuen Lebensgefahrtin des Vaters im Haushalt; Aufwachsen im Haushalt des
anderen Elternteils); Straftaten durch die Eltern bzw. andere Mitglieder der Haushaltsgemeinschaft an dem U-
25'er (Palandt, BGB 64. Aufl.; § 1612 Abs. 2 Rn 20).
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Erstauszige von Unter-25-Jahrigen aus dem Elternhaus

Die Zusicherungserfordernis zum Auszug von Unter-25-Jahrigen greift nicht:

Rausschmiss oder Beenden des Zusammenwohnens durch die Eltern

Beenden Eltern das Zusammenleben mit U-25‘ern, ist nicht der U-25‘er ausgezogen, sondern der U-25-Jahrige
ist ,ausgezogen worden®. Ein Rausschmiss stellt keinen leistungseinschrankenden Tatbestand fur die U-25‘er da.
Konsequenz: Das Jobcenter muss die volle Regelleistung alleinstehender Volljahriger zahlen und der Anmietung
einer Wohnung zustimmen und die dahin gehenden Kosten wie KdU, Heizung bis hin zur Erstausstattung tuber-
nehmen (LSG BB 12.9.2016 — L 25 AS 2137/16 B ER,; Geiger, Leitfaden ALG II, Ausgabe 2021/22, S. 132) Gefahr: Kostersatz nach §
34 SGB Il gegen Eltern

Elternauszug statt Erstauszug

Ziehen Eltern aus der elterlichen Wohnung aus und werden die U-25'er zurlckgelassen, ist das kein
»Erstauszug«, sondern ein »Elternauszug«. Eine Leistungsversagungen bei den Jungerwachsenen ist in diesem
Fall unzuldssig (LSG SH 19.3.2007 — L 11 B 13/ 07 AS ER; LSG NSB 30.3.2007 - L 13 AS 38/ 07 ER; LSG BaWii 19.05.2014 —L 13 AS
491/14 B; Geiger, Leitfaden ALG II, Ausgabe 2021/22, S. 133). Gefahr: Kostersatz nach § 34 SGB |l gegen Eltern

Keine Kinder, Mithahmepflicht“ der Eltern

Es gibt keine Pflicht der Eltern bei einem Wohnungswechsel die Jungerwachsenen mitzunehmen. Eltern

konnen grundsatzlich das Zusammenleben mit dem Jungerwachsenen beenden (LSG NB 30.3.2007 — L 13 AS
38/07 ER; LSG SH 18.3.2007 — L 11 B 13/07 AS ER; LSG Thiiringen 6.2.2007 - L7 B 69/06 AS; LPK-SGB II, 7. Aufl., § 22 Rn 195).

Keine Mitzugspflicht Jungerwachsener mit den Eltern

Das JC hat keine rechtliche Moglichkeit, den U-25‘er zu zwingen, gemeinsam mit seinen Eltern in eine neue
Unterkunft zu ziehen (LPK-SGB II, 7. Aufl., § 22 Rn 195, LSG NSB 30.03.2007 — L 13 AS 38/07 ER).

Auszug aus Elternhaus in kostenfreie Unterkunft

Auszug aus Elternhaus in eine Unterkunft ohne Abschluss eines Mitvertrages mit entstehenden Wohnkosten
(Geiger, Leitfaden ALG II, Ausgabe 2021/22, S. 132, BSG 25.4.2018 — B 14 AS 21/17 R; LSG NRW 6.12.2018 — L 7 AS 1157/18 ZVW).

Wechsel von einem Elternteil zum Anderen
stellt kein Erstauszug da, ist daher zulassig (Geiger, Leitfaden ALG II, Ausgabe 2021/22, S. 132)

Aufnahme eines Elternteils in die Jungerwachsenenwohnung l6st keine Elternresidenzpflicht aus

Durch die Aufnahme eines Elternteils in die Wohnung des ausgezogenen U-25'er wird die Aufnahmewohnung nicht
zur Elternwohnung (LSG BaWwii 28.11.2016 — L 1 AS 4236/ER - B)
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| Systematik SGB I |

Ein Anspruch auf SGB ll-Leistungen besteht unter folgenden Voraussetzungen:

oder nicht ausreichend aus dem zu beriicksichtigenden Einkommen oder Vermégen sichern kann*

‘ SGB-Leistungen als Rechtsanspruch: ,Hilfebediirftig ist, wer seinen Lebensunterhalt nicht
[...],,Erwerbsfédhige Leistungsberechtigte erhalten Biirgergeld.” (§ 9 Abs. 1 SGB I, § 19 Abs. 1 SGB ).

Der SGB ll-Anspruch ermittelt sich folgendermaRen:

1. Schritt: Ermittlung des Bedarfs 2. Schritt: Ermittlung und ,.Bereinigung*
des Einkommens

Regelbedarfe
+ Mehrbedarfe } _ Das im Bedarfsmonat tatsachlich zuflieRen-
+ tatsachliche Kosten fur Unterkunft, Heizung, de Einkommen ist zu ermitteln. Von diesem
und Warmwasser (ggf. BK+Hz-Nachzahlung) sind dann alle Abzugs- und Freibetrage ab-
+ ggf. GKV+PKV-Beitrag, ZB, PV (§ 26 Abs. 2 SGB II) zuziehen (§ 11 Abs.1, § 11b SGB I, Biirgergeld-V)

+ ggf. Erstausstattungsbedarfe**

= anzurechnendes Einkommen

Summe sozialrechtlicher Bedarf

3. Schritt: Gegenuberstellung von
Einkommen und Bedarf

Ist der sozialrechtliche Bedarf durch das anzu-
rechnende Einkommen nicht gedeckt, wurde ein
Antrag gestellt und liegen keine Ausschlusstat-
bestande vor, muss der sozialrechtliche Bedarf

* Wenn keine Pflichtversich- durch SGB ll-Leistungen gedeckt werden.

erung besteht und Einkom- -

men vorhanden ist, ist der = Rechtsanspruch auf SGB Il - Leistungen ** nach § 24 Abs. 3 S. 3
KV-Beitrag vom Einkommen SGB Il kdnnen
gbzzi?fézt)zgréglr)? b obs. ot || + 25 € Kindersofortzuschlag fiir jedes U-25'r in Erstausstattungsbedarfe
Einkommen vorhanden ist, ist der BG (§ 72 SGB Il) Egi(ic,tuerlgsteziehende
die KV bedarfserhthend zu + Bildung- und Teilhabeleistungen fur U-25‘er gewahrt werden
berijcksichtigen. (§ 28 SGB ”)
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Basics bei der Anrechnung von Einkommen

Grundsatzlich gilt:

"  Keine fiktive Einkommensanrechnung

Nur tatsachlich zuflieBende Einkiunfte dirfen im SGB Il als Einkommen berlcksichtigt werden.
Anspriuche auf zukinftige Einnahmen sind keine Einnahmen und durfen - egal aus welchem

Grunde sie nicht zuflieRen - nicht als Einkommen angerechnet werden (§ 11 Abs. 1S. 1 SGB II; FW 11.6;
BSG 29.11.2012-B 14 AS 33/12R).

" Die Beantragung vorrangiger Leistung ist keine Mitwirkungspflicht

Die Beantragung vorrangiger Leistungen gehort nicht zu Mitwirkungspflichten nach § 60 ff SGB |,
daher ist eine ganz oder teilweise Versagung oder Entziehung von Leistungen wegen fehlen-
der Mitwirkung ausnahmslos rechtswidrig.

" Es besteht die Pflicht, alles zu tun, um Lebensunterhalt aus eigenen Kraften und Mitteln zu
bestreiten und vorrangige Leistungen zu beantragen

Nach § 2 Abs. 2 SGB Il und § 12a SGB |l sind Leistungsbeziehende verpflichtet alles zu tun um die
Hilfebedurftigkeit zu reduzieren oder zu beenden und vorrangige Leistungen zu beantragen, bei
Nichterfullung der Pflicht ist aber keine Sanktion oder fiktive Einkommensanrechnung zu-
lassig.

Wenn Leistungsbeziehende von sich aus keine vorrangigen Leistungen beantragen:
» Beantragung durch das Jobcenter

Wenn Leistungsberechtigte trotz schriftlicher Aufforderung und angemessener Fristsetzung
ihren Pflichten zur Beantragung vorrangiger Sozialleistung nicht nachgekommen, kann das
Jobcenter diese vorrangigen Leistungen selbst beantragen (§ 5 Abs. 3.1 SGB Il).
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[Bodﬁrftigkcltsprﬁfung: AbgrenzungiEinkommeniundiVermogen

Vermogen

im Sinne von § 11 Abs. 1 SGB Il ist grundsatzlich alles,
wgs:j im Bedarfszeitraum wertmafiq dazu erhalten
wird.

im Sinne von § 12 Abs. 1 SGB Il ist grundsatzlich alles
das, was wertmaRiq bereits besessen ist.

(BSG 30.7.2008 - B 14 AS 26/07 R; BSG 30.9.2008 - B 4 AS 29/07 R).
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l 1. Prufschritt: Verfugbarkeit von Einkommen und Verhaltnis zu vorrangigen Leistungen

Nur tatsachlich, in dem jeweiligen Bedarfsmonat zugeflossene Einnahmen, diirfen als Einkommen
beriicksichtigt werden (§ 11 Abs. 1 S. 1 SGB Il). Einnahmen sind nur und ausschlief3lich in dem Monat zu
bericksichtigen, in dem sie zuflieRen (§ 11 Abs. 2 S. 1 SGB II).

Das bedeutet:

" Nur tatsachlich dem Leistungsberechtigten zugeflossene Gelder sind »Einnahmen« und
durfen als Einkommen berucksichtigt werden. Anspruche auf Leistungen bei anderen Sozial-
leistungstragern oder gegen verpflichtete Dritte konnen nie Einnahmen sein. Eine fiktive
Berucksichtigung erwarteter Zuflusse von Sozialleistungen ist nicht zulassig (Fw 11.6)

»INach der stédndigen Rechtsprechung des BSG ist nur eine tatséchlich zugeflossene Ein-

nahme als "bereites Mittel” geeignet, den konkreten Bedarf im jeweiligen Monat zu decken®
(BSG 12.11.2012 - B 14 AS 161/11 R).

Zur Verwaltungspraxis der Jobcenter, SGB llI-Leistungen mit Verweis auf andere vorrangige
Leistungen abzulehnen

Aufgrund der als Rechtsanspruch ausgestalteten Pflicht der Jobcenter den Lebensunterhalt sicherstellen
zu mussen, ist eine Leistungsversagung auf einen SGB II-Antrag oder Einstellung der Leistungen im
laufenden Bezug definitiv rechtswidrig.

Die Weisungen der BA sagen das auch sehr klar:

B “Die Leistungen sind jedoch grundsétzlich unter Geltendmachung von Erstattungsanspriichen gegen
Leistungstrédger bzw. Andere weiterzuzahlen, bis diese tatsdchlich Leistungen erbringen® (FW 5.9).

B Kommt die leistungsbeziehende Person einer berechtigten Aufforderung zur Antragstellung nicht nach, ist
die Antragstellung durch das Jobcenter (§ 5 Absatz 3 SGB Il) vorzunehmen® (FW 12a.18).
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Zur Anrechnung von: Laufenden und einmaligen und als Nachzahlung zuflieBenden Einnahmen

Laufendes Einkommen:

B Laufende Einnahmen sind alle monatlich gezahlten Einklnfte, die auf demselben Rechtsgrund
beruhen und laufend gezahlt werden.

Anrechnungszeitpunk: Laufende Einklnfte sind immer im Zuflussmonat anzurechnen, sog.
LZuflussprinzip® (§ 11 Abs. 2 S. 1 SGB Il).

|:> D.h: Einkommensanrechnung nach Monatsprinzip

Laufende Einnahmen sind: Erwerbseinkommen, laufend gezahlte Sozialleistungen und sonstige
klassisch laufende Zahlungen wie Unterhalit.

Einmaliges Einkommen:

B Einmalige Einnahmen sind alle einmalig oder in groReren Abstanden als monatlich zuflielenden

Einklnfte.
: . Einmalige Einnahmen sind ausschlief3lich im Zuflussmonat anzurechnen
Anrechnungszeitpunkt: &1 Ab392 SGB 1),
|:> D.h: Einkommensanrechnung nach Monatsprinzip

Einmalige Einnahmen sind: Zinsen, Abfindungen, Steuererstattungen, Lottogewinne, Jubilaumszu-
wendungen, Leistungspramien, Urlaubs- und Weihnachtsgeld und alles was noch einmalig oder in

groBReren Abstanden als monatlich zuflieRt.

Unverbrauchte Teile des laufenden und einmaligen Einkommens werden vom Zufluss- auf den
Zuflussfolgemonat zu Vermaogen.
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Zur Anrechnung von: Laufenden und einmaligen und als Nachzahlung zuflieBenden Einnahmen

Als Nachzahlunqg zuflieBRende Einnahmen, die nicht fiir den Monat des Zuflusses erbracht werden:

Sind Einnahmen, die auf einem laufenden Anspruch beruhen und nicht fir den Monat des Zuflusses
erbracht werden.

: . Als Nachzahlung zuflieRende Einnahme, die nicht fir den Monat des
Anrechnungszeitpunkt: Zuflusses erbracht wurden, sind im Zuflussmonat anzurechnen. Wirde
der Leistungsanspruch durch die Berucksichtigung einer Nachzahlung
im Zuflussmonat entfallen, so ist diese Einnahme auf 6 Monate gleich-
mafig aufzuteilen und ab dem Zuflussmonat monatlich mit dem ent-
sprechenden Teilbetrag zu berucksichtigen (§ 11 Abs. 3 SGB II).

|_> Einkommensanrechnung im Zuflussmonat und ggf. auf sechs Monate verteilt

Als Nachzahlung zuflieBende Einnahmen sind: nachgezahlte Sozialleistungen, nachgezahiter
Unterhalt und Lohnnachzahlungen.

Allerdings: bei Arbeitsentgelt, das vereinbarungsgemaf im Folgemonat zuflieRt, handelt es sich nicht um eine
Einnahme im Sinne des § 11 Abs. 3 SGB Il, die zu verteilen ist (FW 11.10).

Diese Anrechnungsmethode ist faktisch ein behérdlicher Vermégenraub

- Denn sonstige einmalige Einnahmen sind nur im Zuflussmonat anzurechnen und der unverbrauchte
Teil wird Vermdgen. Durch die Verteilung der als Nachzahlung zuflieRende einmaligen Einnahmen
wird verhindert, dass die Nachzahlung im Folgemonat zu Vermdgen wird.

Hinweis: Die Verteilung auf sechs Monate entfallt, wenn im Aufteilungszeitraum die Hilfebedurftigkeit
fur mindestens einen Monat durch eine eigene Finanzierung und nicht Ruckgriff auf das Schonvermogen oder
Finanzierung Dritter entfallt (BSG 30.9.2008 — B 4 AS 29/07 R; FW 11.12).
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Einkommen flieBt am Monatsende — Hilfebedurftigkeit besteht zu Beginn des Monats

Laufendes und einmaliges Einkommen ist immer und ausschlieflich in tatsachlicher Hohe im Zufluss-
monat als Einkommen zu bertcksichtigen (§ 11 Abs. 2 S. 1 SGB II). Dies gilt auch fur Einnahmen, die an

einzelnen Tagen eines Monats aufgrund von kurzzeitigen Beschaftigungsverhaltnissen erzielt werden® (§ 11
Abs.2S.2 SGBTI).

Bei Geldzufluss zum Monatsende: Anspruch auf Uberbriickungsdarlehen

Das bedeutet: das insbesondere im Monat der Arbeitsaufnahme und zu erwartenden Lohn zum Monats-
ende, bei ALG, Rente oder sonstigen Einkiuinften zum Monatsende kann ein Darlehen gewahrt werden (§
24 Abs.4S.1SGB Il). -

Aus dem ,Kann“ wird eine ,,Ermessensreduzierung auf Null“ = ein ,,Muss*“, wenn kein einsetzbares
Vermaogen im Sinne von § 42a Abs. 1 S. 1 SGB Il vorhanden ist, dann muss das Jobcenter ein Uberbruckungs-

darlehen erbringen.

Zuflussprognose fiir Uberbriickungsdarlehen nicht eingetroffen

Ist es entgegen der vorherigen Prognose nicht zu keinem Einkommenszufluss am Monatsende gekommen, ist das
Darlehen Uber § 44 SGB X in nicht zuriickzuzahlende Leistungen umzuwandeln (LPK-SGB 11, 8. Aufl. § 24, Rn 42).

Nicht Identitit des Geldes ist maBgeblich, sondern Zuflusszeitpunkt

Flie3t Erwerbseinkommen Anfang des Folgemonats zu, ist es als laufendes Einkommen ausschlieBlich im
Zuflussmonat zu bertcksichtigen. Nicht maRgeblich ist die Identitat des Geldes (,fur welchen Monat wird Lohn
gezahlt*), sondern ausschliel3lich der Zeitpunkt des Zuflusses (§ 11 Abs. 2S. 1 SGB I).

Wenn Lohn und Jobcenterleistungen im gleichen Monat zuflieBt, dann Erstattung

Kommt es zu einem doppelten Zufluss von Lohn und Jobcenterleistungen im gleichen Monat, muss das Jobcenter
wegen Anderung den Ursprungsbescheid aufheben und die Uberzahlten Leistungen zuruckfordern (§§ 48 Abs. 1 SGB
X, 50 SGB X). Der zu erstattende Betrag wird entweder im laufenden Leistungsbezug aufgerechnet (§ 43 Abs. 2 SGB II)
oder der Betrag wird von der eingeschalteten Forderungseinzugsstelle geltend gemacht.

Bei unklarer Lohnhéhe muss vorlaufige Leistungsgewéahrung erfolgen

Das JC hat bei ungeklarter Lohnhohe die Leistungen vorlaufig zu gewahren (§ 41a Abs. 1 Nr. 2 SGB 11). Das JC hat den
Unterdeckungsschutz sicherzustellen, dh. die vorlaufigen Leistung sind so berechnen, dass die Existenz immer
gedeckt ist (§ 41a Abs. 2 S. 2 SGB I).
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chenbarkeit von Einkiinften |

2. Anrechenbarkeit

Grundsatzlich ist im SGB 1l jede Einnahme in Geld anzurechnen, es sei denn, deren Nichtanrechnung ist
gesetzlich bestimmt (§ 11a SGB Il und § 1 Birgergeld-V). Die Nichtanrechnung kann im SGB |l selbst (§§ 11a+ § 11b
SGB Il, Biirgergeld-V ) oder in anderen Gesetzen bestimmt sein. Viele Hinweise finden sich auch in den Weisungen
(FW) der BA, vorliegend zu § 11 SGB Il. Download: https:/t1p.de/nz4gk und LPK-SGB II, 8. Aufl., § 11a, Rn 21).

Grundregel dabei ist: Einkommen darf nur dann angerechnet werden, wenn es den gleichen Sinn
und Zweck wie Burgergeld-Leistungen hat (im Wesentlichen: Lebensunterhalt, Wohnen und Krankenkasse).
Hat das Einkommen einen anderen Zweck, darf es nicht angerechnet werden. Die Zweckidentitat
muss in der Regel offentlich-rechtlich bestimmt sein ( = Gesetz, Satzung oder Verordnung), eine privat-
rechtliche Zweckbestimmung hat keine Bindungswirkung (§ 11a Abs. 3 S. 1 SGB Il).

-> (wird in der Praxis der Jobcenter trotzdem immer wieder angewendet)

Nicht als Einkommen zu berucksichtigen sind:

,Leistungen nach diesem Buch®, also SGB lI-Leistungen, die aufgrund von Widerspruchs- und Klagever-
fahren vom Jobcenter nachgezahlt werden mussen (§ 11a Abs. 1 Nr. 1 SGB Il), sowie Nachzahlungen aus dem
AsylbLG und SGB Xll kommen aus dem gleichen Grundsicherungssystem und sind daher auch nicht als
Einkommen anzurechnen (BSG 25.6.2015 - B 14 AS 17/14 R). Zinsen, die auf verspatete oder Nachzahlungen
von Burgergeld-Leistungen nach § 44 Abs. 1 SGB | gewahrt werden, sind ebenfalls nicht als Einkommen zu
berlcksichtigen (LSG Ba-Wii 21.6.2016 - L9 AS 4918/14).

Entschadigungen fiir immateriellen Schaden (,Schmerzensgeld“) sind anrechnungsfrei. Genauso Leist-
ungen nach dem Bundesentschadigungsgesetz flir Schaden an Leben, Kérper und Gesundheit, sowie
Grundrenten nach dem Bundesversorgungsgesetz (§ 11a Abs. 1 Nr. 3 SGB Il), Renten nach dem Opferent-
schadigungsgesetz (§11a Abs. 1 Nr. 2 SGB Il) oder Schmerzensgelder (§ 11a Abs. 2 SGB II; FW 11.79 ff).
Entschadigungen nach dem AGG von Arbeitgebern, da diese aufgrund von Verletzung des Personlichkeits-
rechts analog zum Schmerzensgeld gezahlt werden (BSG 22.8.2012 - B 14 AS 164 R; LSG NRW 20.12.2010 — L 19 AS
1166/10 B ER) oder Entschadigungszahlung wegen uberlanger Gerichtsverfahren nach § 198 Abs. 2 GVG
(BSG 11.11.2021 - B 14 AS 15/20 R).

Einnahmen fuir Pflegekinder bis zum zweiten Kind sind vollstandig anrechnungsfrei (§ 11a Abs. 3 Nr. 1 SGB II),
beim 3. Kind zu 75 % und ab 4. Kind komplett (Fw 11.94)

,Wertersatz“ von Versicherungen oder Schadigern, welcher fur die Entziehung oder Beschadigung eines zu-
vor besessenen Vermogensgegenstandes erbracht wird, ist nicht als Einkommen zu beriicksichtigen, denn
damit wird kein Wert ,dazu erhalten®, der nicht schon vorher besessen gewesen ist (8SG 9.8.2018 - B 14 AS 20/17 R).
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Nicht als Einkommen zu berlicksichtigen sind:
+ Aufwandsentschadigung fiir Betreuerlnnen sind bis 3.000 € jahrlich sind anrechnungsfrei (§ 11a Abs. 1 Nr. 4 SGB II).

+ Einkiinften aus Ehrenamt / Ubungsleitertatigkeit / Aufwandsentschadigung sind bis 3.300 € im Jahr anrech-
nungsfrei (11a Abs. 1 Nr. 5 SGB II).
Mutterschaftsgeld ist anrechnungsfrei (§ 11a Abs. 1 Nr. 6 SGB II).

* Einnahmen aus Erbschaften, Vermachtnissen und Pflichtteilszuwendungen sind anrechnungsfrei (und werden ab
Zuflussfolgemonat zu Vermégen) (11a Abs. 1 Nr. 5 SGB ).

« Einkiinfte von unter 25-jahrigen Schiiler*innen aus Ferienjobs sind in unbegrenzter Hohe anrechnungsfrei. Der
Ferienjob gilt mit Nachwirkungsregel bis dritten Monat nach Beendigung der Schule (§ 11b Abs. 2b S. 1 Nr. 4 SGB II).

* Einklnfte von U-25-jahrigen Schiilern, Auszubildenden und Studierenden, die neben der Ausbildung Erwerbs-
einkommen oder Ausbildungsvergiitung erhalten, sind bis zur Héhe von 603 € als erhohter Grundfreibetrag
anrechnungsfrei (§ 11b Abs. 2b SGB ).

* Erhohter Grundfreibetrag von 603 € bei U-25-Jahrigen mit Einkinften aus Jugend- und Bundesfreiwilligen-
dienst (§ 11b Abs. 2b S. 1 SGB I).

* Ruckzahlungen, die sich auf die Kosten fur nicht anerkannte Aufwendungen fiir Unterkunft und Heizung
beziehen und Guthaben aus Haushaltsenergie, denn Gutschriften und Ruckerstattungen, die aus den Regel-

bedarfen stammen, sind grundsatzlich anrechnungsfrei zu stellen (§ 22 Abs. 3 SGB II; BSG 23.8.11 — B 14 AS 186/10 R; siehe
auch § 82 Abs. 1 S. 3 SGB XII).
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Nicht als Einkommen anzurechnen sind:

¢® Zuwendungen der freien Wohlfahrtspflege oder vergleichbarer wohl- und mildtatiger Organisationen sind an-
rechnungsfrei, insofern SGB II-Leistungen daneben nicht ungerechtfertigt waren (§ 11a Abs. 4 SGB II).

Bei laufenden Zuwendungen waren diese ,ungerechtfertigt’, wenn monatlich mehr als 2 des RB Stufe 1
zuflieBen wirde (= 281,50 € /mtl.).

Bei einmaliqen Zuwendungen sind diese ,ungerechtfertigt’, wenn die Vermogensfreibetrage im Sinne von § 12
Abs. 2 SGB |l Uberschritten waren: Das bedeutet, mehr als 15.000 EUR pro Person (Fw 11.98).

®  Freiwillige Zuwendungen und Geschenke anderer, die ohne rechtliche oder sittliche Verpflichtung erbracht
werden, sind ebenfalls anrechnungsfrei, soweit ihre Berucksichtigung fur den Leistungsberechtigten entweder grob
unbillig ware oder sie die Lage der Empfangers nicht so glnstig beeinflussen, dass daneben SGB II-Leistungen
nicht gerechtfertigt waren (§ 11a Abs. 5 SGB Il). Hier gelten ansonsten die gleichen Regeln, wie bei Zuwendungen der
Wohlfahrtspflege.

Beispiele fir anrechnungsfreie Zuwendungen ohne rechtliche oder sittliche Pflicht (§ 11a Abs. 5 SGB II):

- Trinkgeldeinnahmen sind bis 10 % des Regelsatzes anrechnungsfrei (BSG 13.7.2022 - B 7/14 AS 75/20 R)

- Betteleinnahmen (Géttinger & Dortmunder Bettelfall; 2009/2017)

- kleinere Taschengelder von 50 €/mtl. um davon Bewerbungen zu finanzieren (SG Dusseldorf 7.6.2017 - S 12 AS 3570/15)

- Einkiinfte aus Flaschensammeln (SG Disseldorf 8.1.2020 - 37 AS 3080/19)

- Verwandtenzuwendungen an minderjahrige Kinder (z. B. Geld- oder Sachgeschenke zu Weihnachten oder Geburtstag, kleinere
Taschengelder) oder Zuwendungen von 2.000 € fiir einen Fiihrerschein (Fw 11.100),

- Verwandtenzuwendung zur Dachsanierung von selbstgewohntem Eigentum (BSG 17.07.2024 — B 7 AS 10/23 R)

- Gesellschaftliche Preise zur Ehrung von Zivilcourage (FW 11.97),

- Ehrengaben aus offentlichen Mitteln (Altersjubilaum, Lebensrettung) (FW 11.97),
Entschadigungen fir Blut-/Plasma-/Erythrozyten-/Thrombozytenspender/innen (FW 11.97),

- Leistungen aus Hartefonds fur NS-Verfolgte (FW 11.97),

- Zuwendungen aus dem Fonds Heimerziehung West oder Ost zum Ausgleich von Folgeschaden aus einer Heimunterbringung in
den Jahren 1949 - 1975/90 (FW 11.97),

- Leistungen der Stiftung Anerkennung und Hilfe und Leistungen nach dem Mehrlingsgeburtenerlass des Landes M-V (FW 11.97),

- Materielle Leistungen in Anerkennung des Leids der katholischen Kirche Deutschland Freiwillige Leistungen der Kirche in
Anerkennung des Leides von Missbrauchsopfern (FW 11.97, WDB-Beitrag Nr.: 111062, s. auch LPK-SGB I, 8. Aufl. § 11a, Rn 33 f)

- Freiwilige Zuwendung in Form der Ubernahme von Vereinsbeitrigen, von Kosten fiir privaten Musikunterricht, von

- Zuschiissen zu Theaterbesuchen (Hauck/Noftz SGB Il, Stand: 11/2022, § 11a, Rn. 387)

- Zuwendungen Dritter, die an den Bezug von Blrgergeld gekntipft sind, wie z. B. Zuschiisse zu Schulmaterialien,
Bereitstellung von Verhutungsmitteln und &hnlichem (Fw 11.99)
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on Einkiinften |

Nicht als Einkommen anzurechnen sind:

Darlehen sind grundsatzlich anrechnungsfrei, da sie aufgrund der Rickzahlungsverpflichtung die
Hilfebedurftigkeit nicht grundlegend verandern (BSG 8.12.2020 - B 4 AS 30/20 R; BSG 17.6.2010 — B 14 AS 46/09 R).
Entscheidungserheblich ist allein, ob zum Zeitpunkt des Geldzuflusses die Rickzahlungs-verpflichtung
eindeutig festgestellt werden kann (LSG NRW 11.12. 2008 — L 7 AS 62/08). Dabei ist es unerheblich, ob es sich um
ein Privat- oder Geschaftsdarlehen handelt. Naheres zu Glaubwirdigkeit von Darlehen: SG Stade 6.12.2011 -
S 28 AS 413/09. Geschaftsdarlehen sind anrechnungsfrei (LSG BB 1.7.2009 — L 32 AS 316/09). Allerdings

dngeShGens)weise gewahrte Sozialleistungen, wie BAf6G und Meister-BAf6G sind anzurechnen (§ 11 Abs.
1S.3SGB l).

Bagatelleinnahmen, wenn sie 10 €/mtl. nicht Gbersteigen (§ 1 Abs. 1 Nr. 1 Biirgergeld-V)

Einnahmen aus Kapitalvermogen, soweit sie kalenderjahrlich 100 € nicht Ubersteigen (§ 1 Abs. 1 Nr. 3
Birgergeld-V)

Nicht steuerpflichtige Einnahmen einer Pflegeperson fir Leistungen der Grundpflege und der
hauswirtschaftlichen Versorgung, nach § 3 Nr. 36 EStG, sog. ,,Verwandtenpflege* (§ 1 Abs. 1 Nr. 4 Biirgergeld
-V). Zum priviligierten Personenkreis gehéren: Ehepartner, Verlobte, Partner/in in eheahnlicher Gemein-
schaft, Geschwister, Verwandte und Verschwagerte, sowie Geschwister des Ehepartners und Ehepartner

und Kinder von Geschwistern, auch Pflegeeltern und Pflegekinder. Naheres unter: (Fw 11.109; BFH 29.8.1996 -
Il R 4/95).

N)achweislich weitergeleitetes Kindergeld flr nicht im Haushalt lebende Kinder (§ 1 Abs. 1 Nr. 8 Biirgergeld-
V).

Erwerbseinkommen von unter 15-jahrigen nicht erwerbsfahigen Blrgergeldbeziehenden in Hohe von
bis zu 100 €/mtl. (§ 1 Abs. 1 Nr. 9 Biirgergeld-V).

Verpflegung auBerhalb von Arbeitsverhaltnissen (Krankenhaus, Kur, Reha, Kindergarten, Schule,

Eltern, Klassenfahrten, Schulessen ...) ist nicht als Einkommen zu bertcksichtigen (§ 1 Abs. 1 Nr. 11
Birgergeld- V).

Geldgeschenke an Minderjahrige anlasslich Firmung, Kommunion, Konfirmation, sowie
Jugendweihe oder vergleichbarer religioser Feste soweit sie den Betrag von 3.100 Euro nicht
uberschreiten (§ 1 Abs. 1 Nr. 12 Biirgergeld-V).
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Ubersicht Einkommensbereinigung

§ 11b Absetzbetrage im SGB Il

(1) Vom Einkommen abzusetzen sind
1. auf das Einkommen entrichtete Steuern,

2. Pflichtbeitrage zur Sozialversicherung einschlie3lich der Beitrage

zur Arbeitsforderung,

von Brutto- zum Nettoeinkommen

3. Beitrage zu offentlichen oder privaten Versicherungen oder ahn-

~N O

lichen Einrichtungen, soweit diese Beitrage gesetzlich vorge-

schrieben oder nach Grund und Héhe angemessen sind; hierzu

gehoren Beitrage

a. zur Vorsorge fur den Fall der Krankheit und der Pflegebediirftig-
keit fur Personen, die in der gesetzlichen Krankenversicherung
nicht versicherungspflichtig sind,

b. zur Altersvorsorge von Personen, die von der Versicherungs-
pflicht in der gesetzlichen Rentenversicherung befreit sind, soweit
die Beitrage nicht nach § 26 bezuschusst werden,

. geforderte Altersvorsorgebeitrage nach § 82 des Einkommen-

steuergesetzes, soweit sie den Mindesteigenbeitrag nach § 86 des
Einkommensteuergesetzes nicht Uberschreiten,

. die mit der Erzielung des Einkommens verbundenen notwen-

digen Ausgaben,

. fir Erwerbstatige ferner ein Betrag nach Absatz 3,
. Aufwendungen zur Erflllung gesetzlicher Unterhaltsverpflichtungen

bis zu dem in einem Unterhaltstitel oder in einer notariell beurkun-
deten Unterhaltsvereinbarung festgelegten Betrag,

. bei erwerbsfahigen Leistungsberechtigten, deren Einkommen nach

dem Vierten Abschnitt des Bundesausbildungsforderungsgesetzes
oder nach den §§ 67 oder 126 des Dritten Buches bei der Berech-
nung der Leistungen der Ausbildungsforderung fur mindestens
ein Kind beriicksichtigt wird, der nach den Vorschriften der
Ausbildungsférderung bertcksichtigte Betrag.

Erklarung:

= zu Nr. 1: hier ist immer vom Bruttoein-

kommen auszugehen (§ 2 Abs. 1 Biirgergeld-
V).

- zu Nr. 3: ,6ffentlichen oder privaten VS*

- Versicherungspauschale von 30 € (§6
Abs. 1 Nr. 1 Burgergeld-V)

- ,gesetzlich vorgeschriebene® VS bedeutet

KFZ Versicherung - (§ 6 Abs. 1 Nr. 3
Birgergeld I1-V)

- Zu Nr. 4: Riester- und Riirubbeitrage

- Zu Nr. 5: Alle Kosten, die mit der Einkom-
menserzielung notwendigerweise ver-
bunden sind = bei Arbeitseinkommen
mind. 100 € Grundfreibetrag oder nach-

gewiesene Hohere Kosten (§ 11b Abs. 2 S.
SGB 1)

- zu Nr. 6: Erwerbstatigenfreibetrag
- zu Nr. 7: titulierte Unterhaltsverpflicht-
ungen

Weitere Regelungen zur Einkom-
mensanrechnung in der Birgergeld-V
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[ Details zur Einkommensbereinigung ]

. Von Einkommen jeder Art sind nach § 11b Abs. 1 SGB Il abzusetzen:

Pflichtbeitrage zur Sozialversicherung einschlie3lich der Beitrage zur Arbeitsforderung

Im Regelfall nicht relevant, muss sich aber die hilfebedirftige Person selber versichern, zB. Studierende, die nicht mehr in elter-
Nr. 2 >licher Familienversicherung sind und nicht Gber das JC pflichtversichert sind, missen sich selbst versichern und dann sind die KV-

Beitrage einkommensbereinigend zu berlcksichtigen

vom Einkommen Volljahriger eine Pauschale fiir Versicherungen in Héhe von 30 € (§ 11b Abs. 1 S. 1 Nr. 3 SGB Il iVm § 6
Abs. 1 Nr. 1 Blrgergeld-V). Erzielen mehrere Volljahrige in einer BG Einkommen ist die Versicherungspauschale bei jeder ein-
Nr. 3 >kommenserzielenden Person abzusetzen. Die Pauschale ist ohne jeden Nachweis des Bestehens einer Versicherung (BSG
19. 9.2003 — B 14 AS 56/07). Die VS-Pauschale kann pro Person und Monat nur einmal aus der Summe aller Einkiinfte abge-
setzt werden.

Gesetzlich vorgeschriebene Versicherungen (KFZ-, Mofa-, Motorrad- und S-Pedelec- Haftpflichtversicherung) sind unab-
N Y hingig davon, ob das KfZ fiir Erwerbstitigkeit benotlgt wird abzusetzen (§ 11b Abs. 1 Nr. 3 SGB Il). Die Kosten flir die Kfz-
VS sind mit 1712 des Jahresbeitrages abzusetzen (§ 6 Abs. 1 Nr. 3 Blirgergeld-V).

Abzusetzen sind auch Beitrage zur Sozialversicherung fur Personen die nicht versicherungspflichtig sind: das sind Kranken-
Nr. 3a\und Pflegeversicherungsbeitrage und Beitrdage zur Arbeitsforderung und Zusatzbeitrage der KV, das betrifft Freiberufler und
+ 3b /Selbststandige (§ 11b Abs. 1 S.1 Nr. 2 SGB Il), sowie Beitrage zur Vorsorge bei Krankheit und Pflege fir nicht pflichtversich-
<1art,\(la P??Ls)oggré(l§|)1 1b Abs. 1 Nr. 3 a) SGB Il) und zur Altersvorsorge fir von der Rentenversicherungspflicht Befreite (§ 11b Abs.
r. :

Beitrage zu nach § 82 EStG geforderter Altersvorsorge - Riester + Riurup-Rente (§ 11b Abs. 4 SGB Il iVm. § 6 Abs. 1
Nr.4 > 'Nr. 4 Biirgergeld-V).

Mit der Einkommenserzielung in Verbindung stehenden notwendigen Kosten (§ 11b Abs. 1 Nr. 5 SGB IlI). Bei Arbeitsein-
kommen klassisch Werbungskosten (Arbeitsmittel, Fahrtkosten, Kinderbetreuungskosten ...), bei nicht Erwerbseinkommen
berufsbedingte Aufwendungen wie: Gewerkschaftsbeitrage (BSG 27.9.2011 - B 4 AS 180/10 R; FW 11.139) und Beitrage zu
Berufsverbanden/Sozialverbanden (BSG 31.10.2007 - B 14/11b AS 59/06 R; FW 11.134). Dazu kénnen auch gehoren:

Nr. 5 Bewerbungskosten; Fachliteratur; Fortbildungs- und Reisekosten zur Fortblldung (LSG BaWii 25.9.2012 - L 13 AS 3794/12
EB; LSG BaWii 27.2. 2014 -L 12 AS 4836/12). Loskosten fiir einen Lottogewinn, sind mit der Einkommenserzielung in
Verbindung stehende notwendige Kosten (LSG NRW 13.12.2010 — L 19 AS 77/09) und bei der Bereinigung von BAf6G sind
Semestergebiihren, und notwendige Blcher und sonstige Lehrmittel, einschliel3lich kosten zum Kauf eines Laptop, insofern flr
Studium benétigt, abzusetzen (nach § 11b Abs. 1 Nr. 5 SGB II)

Nr.6 > Fur Erwerbstétige, ferner ein Betrag nach Absatz 3, der sog. Erwerbstatigenfreibetrag (§ 11b Abs. 6 SGB I1)

Titulierte Unterhaltszahlungen sind vom Einkommen abzusetzen (§ 11b Abs. 1 Nr. 7 SGB Il). Tituliert sind Unterhaltszahl-
ungen durch: Urteil, Titel beim Jugendamt, Titel durch Notar oder Anwaltsvergleich. Heranziehungen zu vollstationaren
Leistungen der Jugendhilfe nach §§ 91 ff SGB VIII sind analog abzuziehen (FW 11.168). Tilgung von riickstandigen Unterhalt
NP7 sind nicht als ,titulierte Unterhaltszahlungen® (BSG 12.10.2016 — B 4 AS 38/15 R). Entsteht durch die Absetzung der titulierten
e thXgr?g%sgzah)lung SGB Il - Hilfebedirftigkeit, ist die Aufforderung zur Titelanderung durch das JC unzulassig (BSG 9.11.2010-B
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[ Details zur Einkommensbereinigung / Grundfreibetrag ]

Erklarung und Systematik des sog. Grundfreibetrages:
Der Gesetzestext:

(2) 1Bei erwerbsféahigen Leistungsberechtigten, die erwerbstatig sind, ist anstelle der Betrdge nach Absatz 1
Satz 1 Nummer 3 bis 5 ein Betrag von insgesamt 100 Euro monatlich von dem Einkommen aus Erwerbstatigkeit
abzusetzen. 2Betragt das monatliche Einkommen aus Erwerbstatigkeit mehr als 400 Euro, gilt Satz 1 nicht, wenn
die oder der erwerbsfahige Leistungsberechtigte nachweist, dass die Summe der Betrdge nach Absatz 1 Satz 1
Nummer 3 bis 5 den Betrag von 100 Euro tbersteigt.

Mit dieser Norm (§ 11b Abs. 2 sGB 1) wird bestimmt, das Arbeitseinkommen pauschal mit 100 € als sog.
,Grundfreibetrag” zu bereinigen ist. Mit diesem Grundfreibetrag werden die Absetzbetrage nach Abs. 1
S. 1 Nr. 3 bis 5 zusammengefasst, das sind im Wesentlichen:

- 30 € Versicherungspauschale (§11b Abs. 1 Nr. 3 SGB Il

- Kfz-Versicherung (§ 11b Abs. 1 Nr. 3 SGB 1)

- Riester und Riirup-Beitrage (§ 11b Abs. 1 Nr. 4 SGB I)

- Arbeitsmittel (5 11b Abs. 1 Nr. 5 SGB II)

- Fahrtkosten (s 11b Abs. 1 Nr. 5 SGB II)

- Gewerkschafts- und Sozialverbandsbeitrage (s 11b Abs. 1 Nr. 5 SGB Il

Betragt das monatliche Erwerbseinkomme mehr als 400 € Brutto, konnen in einer Einzelberechnung
auch hohere Absetzbetrage geltend gemacht werden.

Nettoeinkommen

Einkommen aus Erwerbstatigkeit
B anl 114 € ist eine Zusammenfassung aus

Elrutto . 17O|00 CB%rund{:‘eibetrag1;0+0%rvg;erbsg]?tig:nfreibet{i%

~ erechnung: rundfreibetrag +
_gt_to RS i iy O 5 i _Mj/ Erwerbstatigenfreibetrages = 114 €
AbZUgHCh Frelbetfag auf das 1 14,00 (20 % des Betrages, der 100 € Ubersteigt bis
Erwerbseinkommén %g}l Bru;tiogi)nkommen 100 € bis 170€, davon
Zwischensumme | 56,00 «—__
Erwerbseinkommen Einkommen nach Bereinigung
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[ Vom Einkommen sind folgende pauschale Absetzbetrage abzuziehen: ]

Allgemeiner Grundfreibetrag von 100 € aus Erwerbseinkommen

Bei Erwerbseinkommen bis 400 € Brutto werden die Absetzbetrage nach § 11b Abs. 1 Nr. 3 — 5 SGB |l mit dem
sog. »Grundfreibetrag« in Hohe von 100 € pauschal zusammengefasst. Dieser Grundfreibetrag tritt anstelle der
einzelnen Abzugsbetrage nach § 11b Abs. 1 Nr. 3 -5 SGB Il (§ 11b Abs. 2 S. 1 SGB II).

Absetzung der tatsachlich entstandenen Aufwendungen bei Erwerbseinkommen oberhalb 400 € Brutto

Bei Erwerbseinkommen oberhalb von 400 € Brutto kdnnen nachgewiesene hohere Absetzbetrage geltend
gemacht werden (§ 11b Abs. 2 S. 2 SGB II).

Erhohter Grundfreibetrag von U-25-Jahrigen Auszubildenden aus Erwerbstatigkeit

Bei U-25-jahrigen Schiilern, Auszubildenden und Studierenden, die neben der Ausbildung Erwerbseinkommen
oder Ausbildungsverglitung erhalten, ist ein erhéhter Grundfreibetrag von 603 € abzusetzen (,Betrag nach § 8
Absatz 1a des Vierten Buches®) (§ 11b Abs. 2b SGB II).

Erhohter Grundfreibetrag fur U-25-Jahrigen Freiwilligendienstleistende

Bei U-25-Jahrigen, die Einkunften aus Jugend- und Bundesfreiwilligendienst erzielen ist ein erhohter Grund-
freibetrag von 603 € vom Tachengeld abzuziehen, dabei gilt nur das Taschengeld als Einkommen aus
Erwerbstatigkeit (§ 11b Abs. 2b S. 1+2 SGB ).

Grundfreibetrag fiir l'.-'l-25-Jahrige Freiwilligendienstleistende

Bei U-25-Jahrigen, die Einkinften aus Jugend- und Bundesfreiwilligendienst erzielen, ist vom Taschengeld ein
Grundfreibetrag von 250 € abzuziehen (§ 11b Abs. 2b S. 3 SGB Il).

Grundfreibetrag auf Ausbildungsleistungen von mind. 100 €

Vom Einkommen aus Ausbildungsleistungen, wie BAf6G, Berufsausbildungsbeihilfe, Ausbildungsgeld und Unterhalts-

beitrag des Meister-BAf6G sind abhangig von ihrer tatsachlichen Hohe ,mindestens 100 Euro* abzuziehen (§11b
Abs.2b'S. 4,5 SGB Il)

Grundrentenfreibetrag

Von Grundrentenbeziehenden ist der Grundrentenfreibetrag von 100 € zzgl. 30 % Erhéhungsbetrages des diesen
Betrag Ubersteigenden Renteneinkommens, maximal jedoch 50 % der Regelbedarfsstufe 1 abzuziehen (§ 11b Abs. 2a
SGB _II, das betragt im Jahr 2024: 100 € + 166,80 € = 266,80 € ).

(Erklarung: Grundséatzlich sind Grundrentenbeziehende vom SGB |l ausgeschlossen, wenn sie aber in gemischten BG's leben, ist die
Einkommensbereinigung relevant.)
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[ Einkommensbereinigung ]

Il. Vom Einkommen aus Erwerbstatigkeit, Kurzarbeiter- und Insolvenzgeld sind

abzuziehen:

* vom Einkommen Volljahriger eine Pauschale fiir Versicherungen in Héhe von 30 € (§ 11b Abs. 1 S. 1 Nr. 3 SGB Il iVm §
6 Abs. 1 Nr. 1 Biirgergeld-V). Erzielen mehrere Volljahrige in einer BG Einkommen ist die Versicherungspauschale bei jeder ein-
kommenserzielenden Person abzusetzen. Die Pauschale ist ohne jeden Nachweis des Bestehens einer Versiche-
rung (BSG 19. 9.2008 — B 14 AS 56/07).

* Gesetzlich vorgeschriebene Versicherungen (KFZ-, Mofa-, Motorrad- und S-Pedelec- Haftpflichtversicherung) sind
unabhéngiq davon, ob das KfZ fir Erwerbstétigkeit benotigt wird abzusetzen (§ 11b Abs. 1 Nr. 3 SGB Il). Die Kosten
fur die Kfz-VS sind mit 1/12 des Jahresbeitrages abzusetzen (§ 6 Abs. 1 Nr. 3 Biirgergeld-V).

* Beitrage zu ;lach § 82 EStG geforderter Altersvorsorge - Riester + Riirup-Rente (§ 11b Abs. 4 SGB Il iVm. § 6 Abs. 1 Nr. 4
Birgergeld-V).

* Mit der Einkommenserzielung in Verbindung stehenden notwendigen Kosten (§ 11b Abs. 1 Nr. 5 SGB II).

Fahrtkosten mit OPNV in tatsichlicher Hohe (§ 11b Abs. 1 Nr. 5 SGB I).

Fahrtkosten notwendiger Kfz-Nutzung bei unselbststandiger Beschaftigung sind ausschlielich die 20 Cent
Entfernungskilometer zwischen Wohnort/Arbeitsstatte oder nachgewiesene hohere Spritkosten vom Einkommen abzusetzen
(§ 6 Abs. 1 Nr. 5 Burgergeld-V).

Rechenweg: X km x 0,20 € x 19 Tage = Fahrtkosten (FW 11.141)]. Mit diesen 20 Cent sind bei unselbststandiger
Beschaftigung alle Kosten abgegolten. Fallen Reparatur- und Wartungskosten eines Kfz bei unselbststandig Beschaftigten an
sind nicht Gber die Einkommensbereinigunfg abzusetzen (BSG 1.12.2016 - B 14 AS 34/15 R). Diese kénnen ausschlieBlich im
Rahmen der ,Freien Férderung“ nach § 16f SGB Il oder Uber das Vermittlungsbudget tibernommen werden (§ 16 Abs. 1 S. 2 Nr.
2 SGB Ili. V. § 44 SGB Ill). Hinweis: Es muss immer vorher ein Antrag gestellt werden!

Entsprechend kénnen auch Park- und Fahrkosten notwendige Kosten darstellen

Arbeitsmittel in tatsachlicher Héhe [allgemeine Definition: Werkzeuge, Gerate, Maschinen oder Anlagen, d. h. alle Gegen-
stande, die von Beschaftigten bei der Arbeit benutzt werden]; Umzugskosten; Unfallkosten und Werkzeuge (BSG 19.6.2013 — B
4 AS 163/11 R; FW 11.134)

Stromkosten zum Laden fiir die Erwerbstatigkeit genutzter eBikes (LPK-SGB I, 8. Aufl., § 11b Rn. 20)
Arbeitskleidung, wenn nicht von Arbeitgeber erbracht wird (BSG 19.6.2012 — B 4 AS 163/11 R);

Kinderbetreuungskosten sind vorrangig durch kommunale Eingliederungsleistungen zu Ubernehmen (§ 16a S. 1 Nr. 1 SGB
II), ist das nicht moglich, konnen Kinderbetreuungskosten zusatzlich als notwendige Kosten abgesetzt werden (BSG 9.11.2010 -
B 4 AS 7/10R, FW 11.140)

Verpflegungsmehraufwendungen sind notwendige Kosten, soweit sie tatsdchlich angefallen und nachgewiesen sind. Die
Obergrenze bilden fur tatsachlich nachgewiesene Mehraufwendungen die geltenden steuerrechtlichen Regelungen (BSG
11.12.2012-B 4 AS 27/12 R; FW 11.135)

Kosten fiir doppelte Haushaltsfiihrung und Familienheimfahrten, mind. 1 x mtl., wenn tagliches Pendeln nicht méglich ist
(SG Dresden 10.3.2014 - 4 AS 49/09; FW 11.136 ff.);
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[ Doppelter Zufluss von Arbeitsentgelt ]

,Doppelter Zufluss von Arbeitsentgelt” in einer Summe:

FlieRt innerhalb eines Monats ein aus mehreren Monaten stammendes Arbeitsentgelt zu, so ist das Erwerbseinkommen
fur jeden Monat gesondert um den Grundfreibetrag von 100 € oder hoher zu bereinigen (BSG 17.7.2014 — B 14 AS 25/13
R; FW 11.150; BSG 29.3.2022 - B 4 AS 24/21 R). Das Arbeitseinkommen, was nicht fur den Monat des Zuflusses erbracht wird,
ist auch im Zuflussmonat anzurechnen. Wurde der Leistungsanspruch durch die Berucksichtigung einer Nachzahlung
im Zuflussmonat entfallen, so ist diese Einnahme auf 6 Monate gleichmaRig aufzuteilen und ab dem Zuflussmonat
monatlich mit dem entsprechenden Teilbetrag zu bertcksichtigen (§ 11 Abs. 3 SGB Il).

Beispiel: Im 1. Monat wurde fir 350 € brutto/netto gearbeitet, im zweiten fur 450 €. Der Lohn wird in einer

Summe in Hohe von 800 € im zweiten Monat ausgezahlt

Falsche Rechnung:

800 € Erwerbskommen
- 100 € Grundfreibetrag*
- 168 € Erwerbstatigenfreitrag™*

532 € anrechenbares Einkommen

Auch falsch:

800 € Erwerbskommen
- 100 € Grundfreibetrag (Monat 1)
- 50 € Erwerbstatigenfreitrag (Monat 1)
- 100 € Grundfreibetrag (Monat 2)
- 70 € Erwerbstétigenfreitrag (Monat 2)***

480 € anrechenbares Einkommen

800 € Erwerbskommen
- 100 € Grundfreibetrag (Monat 1)
- 100 € Grundfreibetrag (Monat 2)
- 168 € Erwerbstatigenfreitrag

432 € anrechenbares Einkommen

Differenz 100 €

* (§11bAbs. 2 S. 1 SGB Il)
** (§ 11b Abs. 3 SGB II)

*** der Erwerbstatigenfreibetrag wird immer ab 100 € ermittelt, selbst dann, wenn er rechnerisch zweimal zu
berticksichtigen ist (§ 11b Abs. 3 S. 2 Nr. 1 SGB ).
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[ Erwerbstatigenfreibetrage

Freibetrag jeweilige Stufe

% der Stufe  Hochstbetrag

Freibetrag 1. Stufe (s 11b Abs. 3s. 1 Nr. 1 SGB II) » 5 20 % 84 €
Erwerbseinkommen zwischen 100 € - 520 €
Freibetraqg 2. Stufe (s 11bAbs. 3s. 1Nr.25GB ) » 30 % 144 €
Erwerbseinkommen zwischen 520 € - 1000 €
Freibetraqg 3. Stufe (s 11b Abs. 3s. 1Nr.35GB ) » B 10 % 20 €
Erwerbseinkommen zwischen 1000 € - 1200 €
Freibetrag 4. Stufe (§ 11b Abs. 3S. 3 SGB Il » e 10 % 30 €
Erwerbseinkommen zwischen 1200 € - 1500 €
(Kinderstufe, wenn Unterhaltspflicht fir mind. 1 Kind besteht )

Gesamtsumme maximal moglicher Erwerbstéatigenfreibetrage: 278 €

Der Erwerbstatigenfreibetrag wird in einem ersten Rechenschritt, ausgehend vom monatlichen
Bruttoeinkommen ermittelt (§ 2 Abs. 1 Biirgergeld-V). Die Betrage werden in den jeweiligen Stufen
addiert und dann im zweiten Rechenschritt vom Nettoeinkommen abgezogen (§ 11b Abs. 1 Nr. 6

SGB II).

Bitte beachten: der Erwerbstatigenfreibetrag in der 1. Stufe (§ 11b Abs. 3s. 2 Nr. 1 sGB 1) berechnet
sich aus dem Einkommen, welches 100 € ubersteigt. Beim Erwerbseinkommen von U-25-

jahrigen Schiler*innen, Studierenden oder Auszubildenden mit Ausbildungsvergutung mit
dem erhohten Grundabsetzbetrages von 603 €, wird der Erwerbstatigenfreibetrag erst ab dem

(brutto) Einkommen ab 520 € ermittelt (§ 11b Abs. 2b SGB II).

Sonderregel fiir nicht erwerbsfahige Leistungsbezieher: Die Freibetragsregelung gilt nur fir erwerbsfahige Lei-
stungsbezieher (§ 11b Abs. 3 S. 1 SGB I, fur (voruber-gehend) nicht erwerbsfahige Leistungsbezieher ist die Einkom-
mensbereinigung nach SGB XlI, somit § 82 Abs. 3 SGB Xll anzuwenden (BSG 28.11.2011 - B 14 AS 201/10 R).
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Details zur Anrechnung von als Nachzahlungen zuflieBenden Einnahmen

Zur Bereinigung von als Nachzahlunqg zuflieRende Einkunften

=

Zunachst ist die Hohe des anzurechnenden Einkommen zu ermitteln

Die als Nachzahlung zuflieRende Einnahme ist im Zuflussmonat anzurechnen und um alle
Abzugsbetrage des § 11b Abs. 1, Nr. 2, 5 und 6 SGB Il zu bereinigen (§ 11b Abs. 1'S. 2 SGB II).

Bei geringerem Einkommen ausschlieBlich bAnrechnung im Zuflussmonat
Ist das zu berlcksichtigende Einkommen geringer als der monatliche Leistungsan-

spruch ist sie als Einkommen in einer Summe im Zuflussmonat anzurechnen (§ 11 Abs. 3
S.2 SGB ).

|:> Ist die einmalige Einnahme hoher als der monatliche Leistungsanspruch, ist sie auf

}

bericksichtigen (§ 11 Abs. 3S.3SGB II).
Berechnungsschritte:

ZUug zu bringen (§ 11b Abs. 1 S. 1 Nr. 4 SGB II; Umkehrschluss aus § 11b Abs. 1 S. 2 SGB II).

Bei hoherem Einkommen, Verteilung auf sechs Monate / Verteilungsbereinigung

sechs Monate in gleichen Anteilen aufzuteilen und in monatlichen Teilbetragen zu

-2 1. Berechnungsschritt: Zunachst sind zunachst vom Einkommen Steuern (Nr. 1),
Pflichtbeitrage zur Sozialversicherung (Nr. 2), die mit der Einkommenserzielung
verbundene Kosten (Nr. 5) und dem Erwerbstatigenfreibetrag (Nr. 6) abzusetzen.

- 2. Berechnungsschritt: Aus diesem vorab bereinigten Betrag ist der zu sechstelnde
Betrag zu ermitteln und in jedem Monat die Versicherungspauschale von 30 €, Kfz-
Versicherung (beides § 11b Abs. 1 S. 1 Nr. 3 SGB Il) und der Altersvorsorgebeitrage in Ab-

Wichtlger Hinweis: Ist nach gréReren ,Nachzahlungen® nach sechs Monaten noch Geld ubrig, ist dies
nunmehr Vermogen. Wenn es unterhalb des Schonvermdgenbetrages ist (§ 12 Abs. 2 SGB i), ist es nicht
leistungsausschlielend zu berlicksichtigen!
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ZUr Arnrecnnurng

von als Nachzanlungen zuflizbendean einmaligen Elnnahmen

Einnahme in unterschiedlichen Hohen.

Parameter: alleinstehende Person = 1012 € SGB ll-Leistungsanspruch (563 € Regelleistung, 450 € Warm-
miete) und ohne weiteres Einkommen, mit Kfz und 42 €/mtl. Haftpflicht und als Nachzahlung zuflie3ende

Nachzahlung Krankengeld von 750 €

750 €
- 30 € Versicherungspauschale
- 42 € Kfz-Versicherung

= 678 € anrechenbares Einkommen

678 € ist weniger als der Bedarf, deshalb ist
die Einnahme in einer Summe anzurechnen.

Nachzahlung Krankengeld 8.000 €

Nachzahlung Krankengeld von 3.000 €

Rechnung:
3.000 € : sechs Monate = 500 € monatlicher
Teilbetrag

500 €
- 30 € Versicherungspauschale

- 42 € Kfz-Versicherung
(Abzugsbetrage bei Verteilung)

= 428 € anzurechnendes Einkommen aus
Krankengeldnachzahlung auf sechs Monate

8.000 € sind mehr ist als die SGB |l-Leist-

ungen fur sechs Monaten ist = 6.078 €, dann
entfallt der Leistungsanspruch.

Nach sechs Monaten wandelt sich das etwaig
verbleibende Resteinkommen zu Vermogen.

Zu beachten: Bei Entfallen des Leistungsanspruchs
mussen Krankenkassenbeitrage durch freiwillige
Weiterversicherung selbst gezahlt werden!

In den sechs Monaten des Entfallens der SGB |II-
Leistungen besteht Anspruch auf Wohngeld!

Bei vorzeitigem Verbrauch einer einmaligen Einnahme:

SGB II).

-2 Bei vorzeitigem Verbrauch einer als Nachzahlung zuflieRenden einmaligen Einnahme, muss bei Mittelosigkeit das Jobcenter
ein Darlehen erbringen (§ 24 Abs. 4 S.2 SGB Il). In § 24 Abs. 4 S. 2 SGB Il steht ein ,Kann®. Das ,kann“ bezieht sich auf die Voraus-
setzungen fiir eine Darlehensgewahrung nach § 42a Abs. 1 SB |l, nachdem zunachst bereites Vermdgen vorrangig einzusetzen
ist. Ist aber kein Vermdgen vorhanden., reduziert sich das Ermessen auf ,Null“ und die Behérde muss ein Darlehn erbringen.
Hier sollte ein Antrag wegen akuter Mittellosigkeit gestellt werden. Das Darlehen ist mit 5 % monatlich zu tilgen (§ 42a Abs. 2 S. 1
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Zur Anrechnung einer als Nachzahlung zuflieBende Einnahme

Moglichkeiten wie eine als Nachzahlung zuflieRende Einnahmen nicht
angerechnet werden darf:

Die Verteilung auf sechs Monate entfallt, wenn im Aufteilungszeitraum die Hilfebedurftigkeit
fur mindestens einen Monat durch eine eigene Finanzierung und nicht Ruckgriff auf das
Schonvermogen oder Finanzierung Dritter entfallt (8sc 30.9.2008 - B 4 As 29/07 R; Fw 11.12).

-2 Diese (fiktive) Unterbrechung des Leistungsbezuges fur einen Monat erzielt man
ausschliel3lich durch bedarfsdeckendes Erwerbseinkommen - also Arbeit.

Nach Ablauf der sechs Monate nicht verbrauchte Teile der Nachzahlung sind in
der Folge als Vermogen zu berlicksichtigen.

Wird die Nachzahlung vorzeitig verbraucht, verbleibt es dennoch bei der o.g.
Anrechnung nach § 11 Abs. 3 SGB Il. Hier besteht dartber hinaus jedoch die
Moglichkeit einer Darlehensgewahrung nach § 24 Abs. 4 S. 2 SGB II.

Fuhrt die Anrechnung von einmaligem Einkommen zum Wegfall der Hilfebedurftigkeit fur den gesamten
Verteilzeitraum, sind etwaige nach Ablauf des Verteilzeitraums noch vorhandene finanzielle Mittel fur den
sich anschliefenden neuen Leistungsfall nicht mehr als Einkommen, sondern als Vermogen zu beruck-
sichtigen.
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[Rechenbeispiel mit Erwerbseinkommen }

Fallbeispiel:

Eckdaten:

Klaus und Rita sind verheiratet und leben mit drei Kindern zusammen. Claudia (21 J.),
Verena (13 J.) stammen aus erster Ehe von Rita. Michael (5 J.) ist ein gemeinsames Kind.
Klaus ist Lagerist, hat einen 30 Std.-Job und verdient 1.807 € brutto und 1.350 € netto. Rita
hat beim Textildiscounter KiK einen Minijob und erhalt dort 603 € netto. Claudia studiert und
wohnt noch im Elternhaus, sie erhalt BAfoG in Hohe von 664 € und hat akuten Morbus

Crohn.
Fur alle drei Kinder wird Kindergeld gezahlt. Rita ist Kindergeldberechtigte und erhalt als

Trainerin in einem Sportverein 200 €/mtl. Ubungsleiterhonorar. Der Kindsvater von Verena
zahlt monatlich 350 € Unterhalt fur Verena.

Absetzbetrage Einkommen:

Klaus muss mit dem Kfz zur Arbeit fahren. Arbeitsstatte und Wohnort sind einfache
Strecke 45 km. Seine Kfz-Versicherung betragt 47 €/mtl., er ist Versicherungsnehmer
und Gewerkschaftsmitglied und zahlt 12,40 € Beitrage.

Unterkunfts- und Heizkosten:

Sie zahlen fur ihre Wohnung 855 € Warmmiete. Das Warmwasser wird
dezentral mit Gasboiler zubereitet, dafir bezahlt die Familie monatlich
54 € an den Energieversorger.
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[ Ermittlung der Absetzbetrage bei Erwerbseinkommen ] .E

Fall: Klaus und Rita, Claudia 21 J., Verena 13 J., Michael 5 J.; Einkommen Klaus: 1.807 € brutto / 1.350 € netto,
Absetzbetrage Klaus: Kfz-Versicherung 47 €, Gewerkschaft 12,40 €, Fahrtkosten 171,60 €; Einkommen Rita: 603 €
netto + 200 € aus Ubungsleitertatigkeit. Absetzbetrage Rita: 45 € OPNV; Einkommen Claudia: 664 € BAfOG und 259 €
Kindergeld; Einkommen Verena: 300 € Unterhalt vom Vater; KdUH: Miete + Heizung 855 €, dezentrales Warmwasser 54 €.

1. Rechenschritt bei Klaus 1. Rechenschritt bei Rita

Ermittlung Absetzbetrage / Werbungskosten:

Ermittlung Absetzbetrage / Werbungskosten: (aus anrechenbarem Einkommen)

3000 |Versicherungspauschale 30.00 | Versicherungspauschale
’ (§ 6 Abs. 1 Nr. 1 Burgergeld-V) ’ (§ 6 Abs. 1 Nr. 1 Burgergeld-V)
: Fahrtkosten
Kfz-Versicherun + 45,00 "
+ 47,00 (§ 11b Abs. 1 Nr. 3 SGgB 0y ’ (§ 6 Abs. 1 Nr. 5 Biirgergeld-V)
Gewerkschaftsbeitrag = 75,00 [Zwischensumme Absetzbetrige
t 12,40 (§ 11b Abs. 1 Nr. 5 SGB II)
- = 100,00 | Summe Absetzbetrige

Fahrtkosten *
+ 171,00 (§ 6 Abs. 1 Nr. 5 Blrgergeld-V)

260,40 Summe Absetzbetrage ** Berechnung Fahrtkosten nach BA

45 Entfernungs-km x 0,20 € x 19 Tage =
171,00 €
(FW 11.141; § 6 Abs. 1 Nr. 5 Burgergeld-V)
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 Ermittlung Erwerbstatigenfreibetrag

|

Fall:

Klaus und Rita, Claudia 21 J., Verena 13 J., Michael 5 J.; Einkommen Klaus: 1.807 € brutto / 1.350 € netto,
Absetzbetrage: Kfz- Versmherung 47 €, Gewerkschaft 12,40 €, Fahrtkosten 171 ,60 €; Einkommen Rita: 603 € netto +
200 € privilegiertes Einkommen, Absetzbetrage 45 € OPNV; Einkommen Claudia: 664 € BAf6G und 259 € Kindergeld;
Einkommen Verena: 300 € Unterhalt vom Vater; Wohnkosten: Miete + Heizung 855 €, dezentrales Warmwasser 54 €.

2. Rechenschritt bei Klaus

2,

Rechenschritt bei Rita

Erwerbstatigenfreibetrag aus
1.807 € Bruttoerwerbseinkommen

Erwerbstatigenfreibetrag aus

60

3 € Bruttoerwerbseinkommen

Erwerbstatigenfreibetrag 1. Stufe (100 — 520 €)

Erwerbstatigenfreibetrag 1. Stufe (100 — 520 €)

84,00

Freibetrag (20 % von 420 €)

84,00

Freibetrag (20 % von 420 €)

Erwerbstat

igenfreibetrag 2. Stufe (520 — 1000 €)

Erwerbstatigenfreibetrag 2. Stufe (520 - 603 €)

+ 144,00

Freibetrag (30 % von 480 €)

+ 24,90

Erwerbstati

genfreibetrag 3. Stufe (1000 — 1200 €)

Erwerbstati

enfreibetrag 3. Stufe (1000 — 1200 €)

+ 20,00

Freibetrag (10 % von 200 €)

Erwerbstati

genfreibetrag 4. Stufe (1200 — 1500 €)

itigenfreibetrag 4. Stufe (1200 — 1500 €)

+ 30,00

Freibetrag (10 % von 300 €)

= 278,00

Summe Erwerbstatigenfreibetrag **

Summe Erwerbstatigenfreibetrag **

Diskussionswiirdig wére, ob nicht auch aus dem 200 €/mtl. Ubungsleiterhonorar ein
Erwerbstatigenfreibetrag erwachst, denn das Gesetz sagt, dieser ,ist von dem monatlichen
Einkommen aus Erwerbstatigkeit ein weiterer Betrag“ abzusetzen® sei (§ 11b Abs. 3 S. 1 SGB II).
Ubungsleitertatigkeit ist eine nebenberufliche (Erwerbs)Tatigkeiten, so § 3 Nr. 26a EstG.
Wenn man dieser Argumentation folgt, musste ein zusatzlicher Erwerbstatigenfreibetrag in
Hohe von 60 € in Abzug gebracht werden.

** das liber 1.500 € liegende Einkommen bleibt

unberucksichtigt

© Harald Thomé / Wuppertal |108




S

 Zu beriicksichtigendes Einkommen |

Fall: Klaus und Rita, Claudia 21 J., Verena 13 J., Michael 5 J.; Einkommen Klaus: 1.807 € brutto / 1.350 € netto, Absetz-
betrage: Kfz- Versmherung 47 €, Gewerkschaft 12 40 €, Fahrtkosten 171 ,60 €; Einkommen Rita: 603 € netto + 200 €
privilegiertes Einkommen Absetzbetrage 45 € OPNV 'Einkommen Claudia: 664 € BAT6G und 259 € Kindergeld;
Einkommen Verena: 300 € Unterhalt vom Vater,; Wohnkosten: Miete + Heizung 855 €, dezentrales Warmwasser 54 €.

3. Rechenschritt bei Klaus 3. Rechenschritt bei Rita
Bereinigung des Netto-Einkommens um Bereinigung des Netto-Einkommens um
Absetzbetrage + Erwerbstatigenfreibetrag Absetzbetrage + Erwerbstatigenfreibetrag
1.350,00 Erwerbseinkommen (netto) 603,00 [ Erwerbseinkommen (brutto/netto)
- 260,40 Summe Absetzbetrage + 200,00 | Ubungsleitereinkommen
- 278,00 Erwerbstéatigenfreibetrag = 803,00 | Summe Einkunfte
= 811,60 anrechenbares Einkommen - 100,00 | Grundfreibetrag
- 108,90 |Erwerbstatigenfreibetrag
- 200,00 |Ubungsleitereinkommen
= 394,10 anrechenbares Einkommen
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| Rausfall von Kindern aus der BG priifen ]

4. Zwischenrechnungen
Ermittlung, ob U-25-Jahrige aus der BG rausfallen

Ermittlung Bedarf Claudia

451,00 € Regelbedarf
+ 56,30 € Krankenkostmehrbedarf

+ 171,00 € 1/5 Miete
+ 10,80 € 1/5 Warmwasser

= 689,10 € Summe SGB Il - Bedarf

Ermittlung Bedarf Verena

390,00 € Regelbedarf
+ 171,00 € 1/5 Miete
+ 10,80 € 1/5 Warmwasser

571,80 € Summe SGB Il - Bedarf

Ermittlung Einkommen von Verena

350,00 [Unterhalt

+ 259,00 | Kindergeld

Ermittlung Einkommen von Claudia

= 609,00 |Summe anrechenbares Einkommen

664,00 € |BAfoG als ,Elternwohnerin®

+ 259,00 € | Kindergeld

= 923,00 € [Summe Einkommen vor Bereinigung

Mindestabsetzbetrag BAfoG

- 100,00 €
(§ 11b Abs 2 S. 5 SGB Il)

= 823,00 € | Summe anrechenbares Einkommen

Ergebnis:

823,00 € anrechenbares Einkommen
- 689,10 € Bedarf

133,90 € libersteigendes Kindergeld

Claudia fallt aus der BG raus (§ 7 Abs. 3 Nr. 4 SGB II), weil sie
nicht hilfebedurftig im Sinne des SGB |l ist, der Kindergeld-
Uberschuss wird als Ubersteigendes Kindergeld der/dem
Kindergeldberechtigten als Einkommen zugerechnet.

Ergebnis:

609,00 € anrechenbares Einkommen
- 571,80 € Bedarf

37,20 € ubersteigendes Kindergeld

Verena fallt aus der BG raus (§ 7 Abs. 4 Nr. 4 SGB Il), weil
sie nicht hilfebedurftig im Sinne des SGB Il ist, der
Kindergelduberschuss wird als Ubersteigendes Kindergeld
der/dem Kindergeldberechtigten als Einkommen
zugerechnet.

Folgen: Claudia und Verena fallen aus BG raus (§ 7
Abs. 3 Nr. 4 SGB 1), Giberschissiges KG in H6he von
133,90 € und 37,20 € = 171,10 € ist als Ubersteigendes
Kindergeld, nicht bendétigtes KG beim KG-Berechtigten
anzurechnen.
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Klaus Rita Michael Claudia Verena Erklarung
1. Schritt: Ermittlung des Bedarfes Uberiibersteigendes
Kindergeld
506,00 506,00 357,00 451,00 390,00 | Regelbedarf /'I 133,90 €
56,30 Mehrbedarfe Krankenkest +37,20€
+171,00| + 171,00 + 171,00| + 171,00| + 171,00 | 1/5 Kdu/+ue1{ng 171,10 €
+ 10,80 + 10,80 + 1080 + 10,80 | + 10,%meichender Warmwasserbedarf
= 687,80 = 687,80 = 538,80 = 689,10 %ﬂSO Summe jeweiliger Bedarf
2. Schritt: Einkommenshm
1.350,00 803,00 /' Erwerbseinkommen / BAf6G
+ 171,10 _— 259,00 Kindergeld / Ubersteigendes Kindergeld
1.350,00 974,10 259,00 Summe Einklnfte
- 260,40 | - 100,00 Summe Absetzbetrage / Mindestgrundfreibetrag
- 200,00 Anrechnungsfreies Ubungsleitereinkommen
- 278,00 - 108,00 Summe Erwerbstatigenfreibetrag
= 81160| = 566,10 = 259,00 = 0,00 = 0,00 | anrechenbares Einkommen
3. Schritt: Gegeniberstellung von Einkommen gegen Bedarf
687,80 687,80 538,80 Bedarf
- 811,60 566,10 - 259,00 anrechenbares Einkommen
123,80 Uberschuss Klaus
121,70 279,80 = 401,50 | Bedarf v. Rita und Michael
+ 75,00 | 3 x Sofortzuschlag a‘ 25 EUR =75 €
_ = 476,50 | Bedarf mit Sofortzuschlag
Ubersteigendes
Ei"k°mme“ - 123,80 | abzgl. Uibersteigendes Einkommen Klaus
= 352,70 | SGB Il - Leistungen incl. Sofortzuschlag

SGB II- Berechnung als vertikale Einkommensanrechnung
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Vermogen im SGB I

Ein Anspruch auf SGB ll-Leistungen besteht unter folgenden Voraussetzungen:
‘ SGB-Leistungen als Rechtsanspruch: ,Hilfebediirftig ist, wer seinen Lebensunterhalt nicht

oder nicht ausreichend aus dem zu beriicksichtigenden Einkommen oder Vermdgen sichern kann*
[...] ,Erwerbsfdhige Leistungsberechtigte erhalten Biirgergeld.” (§ 9 Abs. 1 SGB II, § 19 Abs. 1 SGB Il).

Vermogen in der Karenzzeit:

— Fur erstmalig ins SGB Il kommende Personen, auch fir Neugeborene oder als Partner/in in die BG
aufgenommene Person, die nicht in den letzten drei Jahren im SGB 11/SGB Xl Bezug war gilt flr ein Jahr ein
Karenzvermogen von 40.000 € fir die erste Person und 15.000 € fur jede weitere Person im Haushalt, als
geschontes, nicht zu verwertendes Vermogen (§ 12 Abs. 4 S. 1 SGB II).

— Die personenbezogenen Vermogensfreibetrage sind innerhalb und aul3erhalb der Karenzzeit auf andere BG-
Mitglieder in Bedarfsgemeinschaft libertragbar (§ 12 Abs. 2 S. 2 SGB II)

— Eine selbstgenutzt Immobilien ist unabhangig von ihrer GroRe in der Karenzzeit nicht als Vermoégen zu
berlicksichtigen (§ 12 Abs. 4 S. 2 SG II; FW 12.37)

Anmerkung: Mit den Anderungen zum Grundsicherungsgeld, fiir Bewilligungszeitraume die ab dem 1.7.2026 begin-nen,
entfallt die Vermdgenskarenz mit den 40.000 €. Es gibt dann nur normales unten stehendes Schénvermdgen geben. Der
Schutz der selbstgenutzten Immobilie bleibt bestehen.

Schonvermdgen nach Karenzzeit nach giiltigem Recht (§ 12 Abs. 2 SGB II):

Schonvermogen nach Karenzzeit nach gtiltigem Recht (§ 12 Abs. 2 SGB Il):
15.000 € fiir jede Person in der BG

Schonvermdgen nach neuem Recht ab 1.7.2026 (§ 12 Abs. 2 SGB II-E):

5.000 € bis zur Vollendung des 30 Lebensjahres
10.000 € ab dem 31. Lebensjahr
12.500 € ab dem 41. Lebensjahr
20.000 € ab dem 51. Lebensjahr
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Vermogen im SGB i

Weiteres geschontes Vermogen:

Ein angemessenes Kraftfahrzeug ist nicht einzusetzen, bei einem Wert bis 15.000 € pro erwerbsfahigen Person in
der BG (§ 12 Abs. 1 S. 2 Nr. 2 SGB II; FW 12.13).

Altersvorsorgevermogen fur hauptberuflich selbstandige Personen, die von der Rentenversicherung befreit sind in
Hohe von 8.500 € fur jedes angefangene Jahr der Selbstandigkeit (§ 12 Abs. 1 Nr. 4 SGB II; FW 12.18). Grundsatzlich
kann jeder in die Prufung einzubeziehende Vermogensgegenstand der Altersvorsorge dienen, auch Wertpapierdepots,
Sparkonten, Immobilien oder Wertgegenstande, sowie Kunstwerke oder Edelmetalle (FW 12.20)

angemessener Hausrat (§ 12 Abs. 1 S. 2 Nr. 1 SGB Il)

Vertrage, die der Altersvorsorge dienen (§ 12 Abs. 1 S. 2 Nr. 3 SGB Il) Dabei reicht die Erklarung der Antragstellerin bzw.
des Antragstellers, das Vermdgen fur die Altersversorgung einsetzen zu wollen; eine besondere vertragliche
Absicherung ist nicht mehr erforderlich. ,Vertrage, die den Voraussetzungen des § 5 AltZertG entsprechen, werden als
fur die Altersvorsorge bestimmt, anerkannt® (Fw 12.14).

Altersvorsorge in “Riester“-Anlageform’, Vermdgen, welches als Altersvorsorge durch das Altersvermdgensgesetz
eingefuhrt worden ist und im Einkommenssteuergesetz geregelt wird (“Riester‘-Anlageformen), gilt als eigenstandig
privilegiert. Geschutzt sind die geférderten Altersvorsorgeaufwendungen (Eigenbeitrage und Zulagen) sowie die Ertrage
hieraus” (§ 12 Abs. 1 S. 2 Nr. 3 SGB Il; FW 12.15)

Selbst genutzte Immobilie (§ 12 Abs. 1S. 2 Nr. 5 SGB II)
Zur Beurteilung der Angemessenheit gelten folgende Wohnflachengrenzen:

Bewohnt mit Personen Eigentumswohnung mit Hausgrundsttck mit
Wohnflache in m?2 Wohnflache in m2

1-4 130 140

5 150 160

6 170 180

Jede weitere Person + 20 + 20

Im Falle einer besonderen Harte kann die Wohnflache erhoht werden. Das kann beispielsweise sein: Familienplanung
mit weiterem Kind, voraussichtliche Dauer der Hilfebedurftigkeit, langjahrige sozialversicherungspflichtige Beschafti-
gung oder selbstandige Tatigkeit, besondere Verhaltnisse im landlichen Raum, z.B. regionale Besonderheiten des
Wohnungsmarktes oder behinderungsbedingte Griinde (FW 12.21)
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Vermogen im SGB I

Weiteres Schonvermaogen:

Vermogen zur baldigen Beschaffung oder Erhalt von Wohnbediirfnissen behinderter oder pflegebedirftiger
Personen (§ 12 Abs. 1 Nr. 6 SGB II).

Der Wohnzweck muss im Zusammenhang mit der Behinderung/Pflegebedurftigkeit stehen. Die Wohnung muss nicht
ausschlieBlich zu diesem Zweck bestimmt sein; es gentgt, dass eine behinderte oder pflegebedirftige Person dort
wohnen und betreut werden soll (FW12.25 ff)

Kein Vermogenseinsatz bei besondere Harte (§ 12 Abs. 1S. 2 Nr. 7 SGB Il)

Als Vermogen sind Sachen und Rechte nicht zu berlicksichtigen, soweit ihre Verwertung fur die betroffene Person eine
besondere Harte bedeuten wirde. Eine besondere Harte liegt vor, wenn der betroffenen Person durch die Verwertung
des Vermogens ein deutlich groReres Opfer abverlangt wird, als die mit der Vermégensverwertung stets verbundenen
Einschnitte (einfache Harte). Die besondere Harte kann sich sowohl aus den besonderen Lebensumstanden der oder
des Leistungsberechtigten als auch aus der Herkunft des Vermdgens ergeben (FW12.29).

Beispiele waren hier: besondere Familien- und Erbstlicke, Verkauf einer selbst bewohnten Immobilie von nicht
angemessener Grole, Vermogensrickstellungen flr eine wirdige Beerdigung und Grabpflege (Bestattungssparbuch,
Treuhandvermdgen oder Dauerpflegevertrag) (FW12.29).

Fur angesparte Betrage aus folgenden Einnahmen kann eine besondere Harte insbesondere angenommen werden:

*  Finanzielle Hilfen des Bundes fiir Verletzte und Hinterbliebene von Opfern extremistischer Ubergriffe und
terroristischer Gewalt aus dem Bundeshaushalt,

° Lﬁistungen aus dem 2. Hilfsfonds des Landes NRW fir Verletzte und Hinterbliebene der Loveparade-Katastro-
phe

* Blindengeld nach den Landesblindengeldgesetzen oder Gehdrlosengeld,
* Schmerzensgeld,
* Leistungen der Fonds “Heimerziehung West“, Heimerziehung in der DDR" sowie der Stiftung “Anerkennung und

Hilfe“.
(Alles Beispiele aus FW 12.30)
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[ Gemeinschaftstypen im SGB I ]

Bedarfs-
gemeinschaft

Haushalts-
gemeinschaft

Wohn-
gemeinschaft

)

)

Definition:

Selbstbehaltslose Verantwortungs- und Einstandsge-
meinschaft zwischen Partnern, sowie unter-25-Jahrigen,
unverheirateten, hilfebedurftigen, leiblichen und Stiefkindern
im gleichem Haushalt.

(§§ 7 Abs. 2, Abs. 3, § 9 Abs. 2, 3 SGB II)

Definition:

widerlegbare Unterhaltsgemeinschaft mit Selbstbehalts-
grenze zwischen in Haushalts- und Wirtschaftsgemeinschaft
lebenden Verwandten und Verschwagerten.

(§§ 9 Abs. 5 SGB Il iVm. § 1 Abs. 2 Blirgergeld-V)

Definition:

alles, was keine Bedarfs- und keine Haushaltsgemein-
schaft ist, ist eine Wohngemeinschaft.

Hinweis: die Angemessenheit von KdU ist immer nur auf die Anzahl der
Personen in einer BG abzustellen, nie auf die Anzahl von Personen in

einem Haushalt (BSG 25.4.2018 - B 14 AS 14/17 R; BSG 18.6 2008 - B 14/11b
AS61/06 R; BSG 18.2.2010 - B 14 AS 73/08 R). Leben Menschen in “Haushalten”,
ohne BG zu sein, sind die jeweiligen individuellen Angemessenheits-
grenzen fur die einzelnen BG’s heranzuziehen und zu addieren.
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Verantwortungs- und Einstandsgemeinschaft im SGB |l

Einfiihrung in die Vorgangerregelung aus der alten Arbeitslosenhilfe und dem BSHG:

Zum besseren Verstiandnis: die vorgehende Rechtspr. des BVerfG zur ehedhnlichen Gemeinschaft:

Eine eheahnliche Gemeinschaft ist grundsatzlich nur dann anzunehmen, wenn es sich um eine auf
Dauer angelegte Lebensgemeinschaft von nicht unter drei Jahren handelt, die daneben keine
weitere Lebensgemeinschaft gleicher Art zulasst und die sich durch eine innere Bindung von
solch einem Gewicht auszeichnet, dass ein gegenseitiges Einstehen der Partner fureinander
besteht, also weit Uber eine Haushalts- und Wirtschaftsgemeinschaft hinausgehen. Das ist
insbesondere der Fall, wenn die Partner Einkommen vorrangig zur Sicherung des gemeinsamen

Lebensunterhaltes einsetzen, bevor damit eigene Bedurfnisse befriedigt werden (BverfG 17.11.1992 —
1 BvL 8/87; BVerwG 17.5.1995 - 5 C 16/93).

Diese Rechtslage, die zuvor im BSHG, in der Arbeitslosenhilfe und anfanglich im SGB I

gegolten hat, gilt seit dem 01. August 2006 im SGB Il nicht mehr, es wurde vielmehr folgende
Rechtslage bestimmt:

Eine Verantwortungs- und Einstehensgemeinschaft im Sinne des SGB Il liegt nur vor, wenn kumulativ
die folgenden Voraussetzungen gegeben sind: Es muss sich

1. um Partner handeln, die
2. in einer Wohn- und Wirtschaftsgemeinschaft leben (objektive Voraussetzungen) und zwar

3. so, dass nach verstandiger Wiirdigung der wechselseitige Wille anzunehmen ist, Verant-
wortung fUreinander zu tragen und fureinander einzustehen (BsG 23.8.2012-B 4 AS 34/12 R)

die ,in einem gemeinsamen Haushalt” zusammenleben (§ 7 Abs. 3 Nr. 31i c) SGB II)

Diese drei Kriterien missen zwingend vorhanden sein (8sc 23.8.2012-B 4 AS 34/12 R, LSG NRW
6.6.2013 — L 7 AS 914/12, LSG Sachsen 7.1.2011 — L 7 As 115/09).
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Verantwortungs- und Einstandsgemeinschaft im SGB i

Eine Verantwortungs- und Einstehensgemeinschaft wird vermutet ...

wenn Partner die ,in einem gemeinsamen Haushalt® zusammenleben (s 7 abs. 3Nr. 31i )
SGB II)

1. langer als ein Jahr zusammenleben (§ 7 Abs. 3a Nr. 1 SGB Il)
2. (oder) mit einem gemeinsamen Kind zusammenleben (§ 7 Abs. 3a Nr. 2 SGB Il)
3. (oder) Kinder oder Angehorige im Haushalt versorgen (s 7 Abs. 3a Nr. 3 SGB Il

4. (oder) befugt sind, iber Einkommen oder Vermogen des anderen zu verfigen
(§ 7 Abs. 3aNr.4 SGBIl).

Diese gesetzliche Vermutung hat zur Folge, dass die Betroffenen die Vermutung
widerlegen mussen. Die davon Betroffenen tragen die Beweislast fur das Nicht-
vorliegen des Einstandswillens.

Beratungsstrategie:

* Beim Zusammenziehen als Paar auf die ,Schupperzeit‘ bestehen.

Jeder stellt seinen eigenen Antrag.

Jeder mochte sein Geld auf sein eigenes Konto.

Keiner bringt Einkommens- und Vermogensunterlagen des Partners, der Partnerin bei.

Es sollte eine saubere wirtschaftliche Trennung geben, keinesfalls Kontenvollmachten, gemeinsame
Versicherungen.

* Es sollte das Formular VE, ,Anlage zur Prifung einer Verantwortungs- und Einstehensgemeinschaft*
abgegeben werden.
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Verantwortungs- und Einstandsgemeinschaft im SGB |l

Welche Leistungen sind bei Partnerschaft im Jahr vor der Annahme einer
Einstehensgemeinschaft zu erbringen?

In der ,Schnupperzeit®, also im ersten Jahr des Zusammenlebens, haben die Partner Leistungsan-
spruche wie bei einer Wohngemeinschaft. Das heildt leistungsrechtlich:

es ist der Alleinstehenden-Regelsatz von jeweils 563 €, statt 506 € zu erbringen, sowie,
wenn es vorliegt, besteht der Anspruch auf den Mehrbedarf fur Alleinerziehende in Hohe
von 202,68 € bzw. 67,56 €

Unterkunftskosten sind in Hohe der Mietoberwerten fur die jeweils alleine lebenden
Personen zu berucksichtigen (BSG 25.4.2018 - B 14 AS 14/17 R; BSG 18.6.2008 - B 14/11b AS 61/06 R, Rn. 22; BSG

18.2.2010 — B 14 AS 73/08 R).

Das bedeutet, dass in der Ubergangsphase auf eine BG auch bei héheren Mieten als fiir eine BG
angemessene Miete die Zustimmung vom JC zur Anmietung erteilt und Kautionen
ubernommen werden mussen.

Das Ganze konkret am Beispiel an der Mietobergrenze in Wuppertal
Eckdaten: 1 Person 466,00 € Bruttokaltmiete; 2 Personen 568,10 € Bruttokaltmiete.

Die Bruttokaltmiete fur 2 Personen betragt in der “Schnupperzeit”:

2 x 466,00 € = 932 € und nicht 568,10 €.

Wenn also eine Wohnung fur 700 € gefunden wird, ist diese ,,angemessen im Sinne des § 22 Abs.
1 SGB II¥, dann muss das JC der Anmietung zustimmen und die Wohnungsbeschaffungs- und
Umzugskosten (Kaution, Genossenschaft, Umzug, Renovierung ... bis zur Telefonummeldung,
Nachsendeantrag) Ubernehmen.

Hat sich die ,noch-WG* in eine ,BG* gewandelt, ist bei Uberschreitung der MOG ein Kostensenkungs-
verfahren nach § 22 Abs. 1 S. 7 SGB Il eingeleitet werden. Nur wenn zumutbar und maoglich, darf das
JC dann die KdU senken
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| Rausfall von U-25-Jahrigen aus der Bedarfsgemeinschaft mit den Eltern |

Kinder, Jugendliche u. Jungerwachsene gehoren
unter drei Voraussetzungen zur Bedarfsgemein-
schaft mit den Eltern. Sie mussen:

unter-25-jahrig,
unverheiratet und
® hilfebediirftig im Sinne des SGB |l sein

(§ 7 Abs. 3 Nr. 4 SGB II).

Ist eine der Vorrausetzungen nicht erfullt, fallen die U-
25-Jahrigen aus der Bedarfsgemeinschaft raus. Dies
hat zwei Rechtsfolgen:

- Einkommen oberhalb des eigenen Bedarfes der
U-25-Jahrigen darf nicht bei der Familie angerechnet
werden.

- Leben Menschen in “Haushalten”, ohne BG zu sein,
sind die jeweiligen individuellen Angemessenheits-
grenzen der einzelnen BG’s zur Ermittlung der
»=angemessenen KdU" heranzuziehen und zu addie-

Fen (BSG 25.4.2018 - B 14 AS 14/17 R; BSG 18.6 2008 - B 14/11b AS61/06 R;
BSG 18.2.2010 - B 14 AS 73/08 R).

In der Praxis bedeutet das: hohere KdU sind maoglich!

Bedarfsgemeinschaft

Kinder

Unter-25-jahrige,
unverheiratete,

hilfebediirftige
Kinder im Elternhaus

Zur Anrechnung des Kindergeldes: Kindergeld wird, wenn es zur Sicherung des Bedarfes des Kindes, Jugend-
liches und Jungerwachsenen bendtigt wird als dessen Einkommen angerechnet. Wenn es nicht oder nur teilweise
bendtigt wird, ist der nicht bendtigte Teil Einkommen des Kindergeldberechtigten (§11 Abs. 1 S. 4, 5 SGB Il).
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 Gemeinschaften im ALG II: »Haushaltsgemeinschaft« |

Leben Verwandte und Verschwagerte in einer Haushaltsgemeinschaft, wird
vermutet, dass sie sich gegenseitig Unterhalt leisten, soweit dies nach ihrem
Einkommen und Vermogen erwartet werden kann (§ 9 Abs. 5 SGB II).

Eine Haushaltsgemeinschaft von Verwandten
und Verschwagerten liegt nur vor, wenn aus
»einem Topf“ gewirtschaftet wird.

Die Unterhaltsvermutung darf nur angenom-
men werden, soweit dies nach Einkommen

und Vermogen erwartet werden kann (§ 9 Abs.
5 SGB Il).

Die Unterhaltsvermutung ist widerlegbar

Das Vorliegen einer Haushaltsgemeinschaft
wird grundsatzlich durch Erklarung des
Hilfebedilirftigen festgestellt (Fw 9.11).

Besteht keine Rechtspflicht zur Unterhalts-
zahlung, reicht zum Widersprechen der
Unterhaltsvermutung eine entsprechende
schriftliche Erklarung des Hilfeempfangers
aus (FW 9.27).

Haushaltsgemeinschaft von
Verwandten und Verschwagerten

Selbstbehalt: Zweifacher Satz der mal3geblichen RL +

anteilige Miete und Heizkosten zzgl. der Halfte der Differenz
zwischen Selbstbehalt und des im Sinne von § 11 Abs. 2 SGB
Il bereinigten Einkommens (§ 1 Abs. 2 der Burgergeld-V).
Dabei sind besondere Belastungen wie Krankenbehandl-
ungen, Schuldverpflichtungen, Versicherungen und Unter-
haltszahlungen zu berucksichtigen (FW 9.32).
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1.6 Berechnung der Unterhaltsvermutung im Rahmen einer Haushaltsgemeinschaft

Vermutungsregel: Leben Verwandte und Verschwagerte in einer Haushaltsgemeinschaft, wird vermutet, dass sie

gié:h g)egenseitig Unterhalt leisten, soweit dies nach ihrem Einkommen und Vermogen erwartet werden kann (§ 9 Abs. 5
B II).

Berechnungsformal bei positiver Vermutung: Die Unterhaltsvermutung kann tUberhaupt nur bei Leistungsfahigkeit
greifen, dh. wenn dem Verpflichteten die Unterhaltsleistung wirtschaftlich méglich sind (§ 9 Abs. 5 SGB I, § 1 Abs. 2
Birgergeld-V). Dazu gibt es folgende Schritte:

® erster Schritt: Ermittlung der Selbstbehaltsgrenze,
® zweiter Schritt: Ermittlung des anrechenbaren Einkommen und
® dritter Schritt: Ermittlung der Halfte der positiven Differenz zwischen beiden Betragen.

In dieser Hohe ist eine Unterhaltsleistung im Rahmen der Haushaltsgemeinschaft zumutbar.
Rechenfall: Klaus mit einem Erwerbseinkommen von 2.400 € Brutto und 1.894 € Netto.

Erster Schritt: Ermittlung Selbstbehaltsgrenze Dritter Schritt: halftiger Differenzbetrag

1126 € (2 x 563 € Regelsatz) 1.546 € anrechenbares Einkommen
+~ 350 € anteilige KDU + Heizung - 1.476 € Selbstbehalt

1.476 € Selbstbehaltsgrenze = 70 € positive Differenz
Zweiter Schritt: Ermittlung anrechenbares Einkommen Ermittlung halftiger Betrag:

1.894 € Netto Einkommen . 7O't€b: t2= ?:’00 € Unteralt ”
- 100 € Grundfreibetrag omit betragt der zum Unterhalt vermutete
- 248 € Erwerbstatigenfreibetrag Sl R SO
ST EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE S Ebenfalls besteht Unterhaltspflicht fiir den
= 1.546 € Summe anrechenbares Einkommen eigenen KdU Kopfanteil und Kosten flr Strom
und Verpflegung

Aus der Rechnung ergibt sich, dass bei bereinigtem Einkommen von unter 1.500 € im Regelfall nie eine
Unterhaltsvermutung greift, oberhalb gegebenenfalls. Allerdings um 1.500 € bereinigte Einkommen [aus
Erwerbstatigkeit] zu erzielen, bedarf es mind. 1.800 € netto.
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Nicht vom Regelbedarf umfasster Bedarf/Erstausstattung

Nicht von der Regelleistung umfasst sind Bedarfe fur: %

®  Erstausstattung fiir die Wohnung einschlielich Haushaltsgeréaten (§ 24 Abs. 3 Nr. 1 SGB Il)

. EkstguSsGsE’ga”t)tung fur Bekleidung, sowie Bedarfe bei Schwangerschaft und Geburt (§ 24 Abs.
r.

m ® Anschaffung und Reparaturen von orthopadischen Schuhen, Reparatur und Miete von
therapeutischem Gerat und Ausrustungen (u.a. Brillenreparatur, § 24 Abs. 3 Nr. 3 SGB Il

Das bedeutet: es besteht ein Anspruch auf Bedarfsdeckung zur erstmaligen
Beschaffung und zu erneut zu beschaffendem Hausrat wenn dieser aufgrund
»2aufdergewohnlicher Umstande” wiederholt beschafft werden muss (BT-Drs 15/1514, 60).

,Bedarfsdeckende* Regelsatze bzw. Ansparkonzeption der Regelsatze:
Nach der Erstausstattung sind weitere Bedarfe »von der Wiege bis zur Bahre« sowie Aus-

2. Stufe tausch, Reparatur, Erganzungsbedarfe aus den ,bedarfsdeckenden® Regelbedarfen (§ 3 Abs. 3 S. 1
SGB II) anzusparen und zu erbringen (§ 20 Abs. 1 S. 3 SGB II).

Zur Ansparung auf zukiuinftige einmalige Bedarfe sind in der RS 16 % = 80,32 € enthalten (BT-Drs

15/1514, S. 59).

Darlehen bei unabweisbarem Bedarf (Anspardarlehen):

3. Stufe Wurde aus den ,bedarfsdeckenden® Regelbedarfen nicht angespart und ist der Bedarf unabweis-
bar und ist kein Vermogen der Darlehensnehmer vorhanden und Selbsthilfe nicht moglich und
handelt es sich um einen von der Regelbedarf umfassten Bedarf, muss das Jobcenter ein
Darlehen zur Bedarfsdeckung erbringen (§ 24 Abs. 1 SGB II, § 42a Abs. 1 SGB ).

Hinweis: Die Ansparkonzeption aus den Regelsatzen ist faktisch gescheitert, 67,6 % der SGB ll-beziehen-
den Familien kdnnen im Monat keinen festen Betrag aus den Regelbedarfen sparen (BverfG 23.7.2014 —
1 BvL 10/12, Rn 115 — 121). Die Regelbedarfe sind einfach zu niedrig!
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[ Erstmalige und wiederholte Anschaffung aufgrund auBergewohnlicher Umstande ]

Nicht von der Regelbedarf umfasst sind Bedarfe zur:

* Erstausstattungen fur die Wohnung einschlielRlich Haushaltsgeraten (§ 24 Abs. 3 Nr.1 SGB Il)
‘ ® Erstausstattung fiir Bekleidung und bei Schwangerschaft und Geburt (§ 24 Abs. 3 Nr. 2 SGB )

* Anschaffung und Reparaturen von orthopadischen Schuhen, Reparatur und Miete von
therapeutischem Gerat und Ausristungen (§ 24 Abs. 3 SGB ).

¢ Zur Erstausstattung fiir die Wohnung gehort auch die erstmalige Beschaffung eines
"Jugendbettes,. Nachdem das Kind dem Kinderbett entwachsen ist, handelt es sich auch um eine
Erstausstattung fur die Wohnung (BSG 23.5.2013 - B 4 AS 79/12 R). Analog dazu: besteht auch ein
Anspruch auf einen Schiilerschreibtisch (LSG Berlin-Brandenburg 15.02.2012 — S 174 AS 28285/11 WA)

Der Erstausstattungsbegriff ist weit auszulegen, es geht dabei um Bedarfe zur Ausstattung fiir die
Wohnung, Bekleidung und Ausstattung bei Schwangerschaft und Geburt, die

¢ erstmalig angeschafft werden mussen oder die aufgrund aufdergewohnlicher Umstande wiederholt
angeschafft werden mussen.

Ein Anspruch auf eine Wohnungserstausstattung liegt nur vor, wenn ein Bedarf fur die Ausstattung einer Wohnung
besteht, der nicht bereits durch vorhandene Mobel und andere Einrichtungsgegenstande gedeckt ist (LSG Sachsen-
Anhalt 31.1.2024 - L 4 AS 628/22).

Beispiele fur Erstausstattungsbedarfe an Hausrat:

® Erstausstattung nach Verlassen des Elternhauses (BSG 19.9.2008 - B 14 AS 64/07 R)

® Ersatzbeschaffung bei Verlassen der Ehe-/Partnerwohnung (BSG 19.9.2008 - B 14 AS 64/07 R)

® Ersatzbeschaffung bei Verlust der Ausstattungsgegenstande nach Wohnungsbrand (BT-Dr.

15/1514, 60; vgl. BSG 19.08.2010 - B 14 AS 36/09)

° Ersatzbeschaffung von Hausrat und Bekleidung nach Haftentlassung, auch wenn diese schon mal
vorhanden waren und die Einlagerung der Mobel wahrend der Haft nicht moglich war (BSG 23.3.2010-B 14 AS
81/08 R; BSG 13.4.2011 — B 14 AS 53/10 R, BT-Dr. 15/1514, 60)

® Ersatzbeschaffung von Hausrat nach Wohnungsaufgabe wegen Alkoholerkrankung (BSG 19.8.2010
- B 14 AS 36/09) oder in der Folgen einer psychischen Erkrankung (LSG NRW 19.9.2011 - L 19 AS 12/11 B)
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[ Erstmalige und wiederholte Anschaffung aufgrund auBergewohnlicher Umstande

Weitere Beispiele:

' Die Hausratsgegenstande mussen nicht mehr vorhanden sein, auf den Grund des Ver-

Ersatzbeschaffung bei Zuzug aus dem Ausland, wenn kein Hausrat mitgenommen werden konnte
(BSG 27.9.2011 - B 4 AS 202/10 R)

Erstausstattung anlasslich der Wahrnehmung des Umgangsrechtes oder der Riuckkehr eines
Kindes vom anderen Elternteil, Heim oder Pflegefamilie

Erstausstattung bei Wechsel aus maoblierter in unmoblierte Wohnung, Erstausstattung konnen
auch einzelne, bisher nicht besessene Gegenstande sein (BSG 23.5.2013 - B4 AS 79/12 R)

Ersatzbeschaffung nach Aufenthalt im Frauenhaus (BSG 23.5.2012-B 14 AS 156/11 R; LSG NRW 13.7.2011 - L 12
AS 2155/10)

Ersatzbeschaffung bei Vermullung und Verwahrlosung einer Wohnung (SG Bremen 2.3.2010 - S 23 AS
257/10 ER)

Ersatzbeschaffung Ausstattungsbedarfe nach Wohnungslosigkeit (8SG 24.2.2011 - B 14 AS 75/10 R; BSG
19.8.2010 - B 14 AS 36/09 R)

Ersatzbeschaffung bei Neubezug einer Wohnung nach der Unterbringung in einer Einrichtung
(Rili Frankfurt ,Abweichende Erbringung von Leistungen®v. 24.8.2011)

Ersatzbeschaffung bei Mobelverlust durch Zwangsraumung (Rili Frankfurt ,Abweichende Erbringung von
Leistungen® v. 24.8.2011)

Wiederholte Beschaffung nach Wasserschaden oder Ungezieferbefall (Rrili: Erstausstattung Wohnung
einschliellich Haushaltsgeraten Stadt Remscheid v. 1.7.2017, Rili JC Lubeck Drs. 0142/2016).

Zur Erstausstattung gehort auch Liefer-/Aufbaukosten unter Beachtung des Selbsthilfegebotes
des Antragstellers (Leitfaden - Gewahrung einmaliger Bedarfe, Landkreis Géttingen v. 3.4.2025)

lustes der Sachen, insbesondere auf vorwerfbares Verhalten, kommt es nicht an. Das
Bedarfsdeckungsprinzip gebietet eine bedarfsorientierte Betrachtung des Anspruchs auf
eine Wohnungsausstattung (SG Reutlingen 14.11.2016 — S 7 AS 449/16). -
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[ Erstmalige und wiederholte Anschaffung aufgrund besonderer Umstande ]

Beispiele fur Erstausstattungsbedarfe an Hausrat:

“ Der Erstausstattung gleichzustellen ist die Anschaffung von notwendigem Hausrat, wenn
bisherige Mobel aufgrund eines vom JC veranlassten Umzuges unbrauchbar oder nicht
vorhanden oder nur zur Nutzung Uberlassen waren (z.B. Einbauktiche oder maobliert
vermietete Raume) geworden sind (BSG 1.7.2009 - B 4 AS 77/08 R)

® Wourde ein Mobelstiick vom Sperrmiill angeschafft, vorliegend ein Kinderbett, steht dieses
dem Anspruch auf Erstausstattung nicht entgegen, da davon auszugehen ist, dass
dieses nicht den grundlegenden Bedurfnissen genugt (LSG NRW 29.8.2013 - L 19 AS 999/13 B)

Kleiner Hinweis: Kommt es von Versicherungen oder Schadigern zu Zahlungen wegen Wertersatz fur
die Entziehung oder Beschadigung eines zuvor besessenen Vermogensgegenstandes, sind diese nicht
als Einkommen zu berucksichtigen. Mit einem solcher Wertersatz erhalten Burgergeld-Beziehende
keinen Wert hinzu, den sie nicht vorher schon besessen hatten (8sG 9.8.2018 - B 14 AS 20/17 R).

Ein fahrlassiges Verhalten im Zusammenhang mit dem Verlust der Wohnungsausstattung steht dem
Anspruch aufgrund auRergewohnlicher Umstande nicht entgegen (BSG 27.9.2011 - B4 AS 202/10 R).

AuBergewohnlicher Umstand bei Bekleidung

% Als auliergewohnlicher Umstand konnen auch Bekleidungsbedarfe angesehen werden,
w/?sn&gi%)se aufgrund starker Gewichtszunahme oder -abnahme entstehen (LsG HH 27.10.2011 - L
5 .

> AuBergewohnlicher Bekleidungsbedarf wegen UbergroRe oder -gewicht ist als Hartefall-
mehrbedarf nach § 21 Abs. 6 SGB Il zu erbringen.
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[ Erstmalige und wiederholte Anschaffung aufgrund besonderer Umstande ]

=

Erstausstattung fur die Wohnung einschlieRBlich Haushaltsgerate (s 24 abs. 3nr.1sGB 1)
Geldleistung vorrangiq

|::> Die Erstausstattung kann als Sach- oder Geldleistung gewahrt werden (§ 24 Abs. 3 S. 5 SGB Il).

Geldleistungen haben Vorrang (LPK-SGB I, 8. Aufl., § 24 Rn 16; Eicher/Luik 6. Aufl. § 24, Rn 60),
Sachleistungsgewahrung ist tendenziell diskriminierend (LPK-SGB I1, 8. Aufl., § 4 Rn 9).

Der Geldleistungsanspruch kann auch uber das Wunschrecht (nach § 33 S. 2 SGB I) begriindet
werden. Er istimmer angemessen, da der Betroffene diskriminierungsfrei auf dem allgemeinen
Markt und unter Nutzung von Sonderangeboten und privaten Verkaufen seinen Bedarf decken
kOnnen muss (VG Stuttgart 24.1.2002 - 8 K 40/01). Der Verweis auf nur einen Anbieter stellt zudem einen
VerstoR gegen das Wettbewerbsgesetz dar.

In der Regel neu oder neuwertiq

stellen, das heildt: in der Regel neu oder neuwertig.

Bei reiner Gebrauchtgewahrung wird zukunftiger Hilfebedarf produziert, dies lauft den Leistungsgrund-
satzen zuwider: SGB lI-Leistungen sind darauf auszurichten, dass Hilfebedurftigkeit vermieden,
reduziert und verringert wird (§ 1 Abs. 1 Nr. 1 SGB Il). Durch die Gewahrung von gebrauchtem
»ochrott” wird Hilfebedurftigkeit aber ,,produziert®, sei es durch Darlehen bei unabweisbarem
Bedarf und erhohte Energieabrechnungen.

I:'|>Es sind bei der Gewahrung von Erstausstattungsgegenstanden hohe Anforderungen an die Qualitat zu

>Sofortiqe Bedarfsdeckunqg

Der Anspruch auf Deckung des Bedarfs besteht ab Antragstellung (ss 40, 41 sGB 1), wochen- oder
monatelanges Warten und Verweis auf regionale Vergaberichtlinien ist willkurlich und rechts-
widrig (§ 31 sGB I). Besteht ein akuter Bedarf, hat die Behorde daflr Sorge zu tragen, dass er sofort

gedeckt wird.
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| Erstausstattung: Hausrat |

Erstausstattung hat bedarfsdeckend zu sein.

Die Erstausstattungsbedarfe konnen ,auch in Form von Pauschalbetragen erbracht
werden. Bei der Bemessung der Pauschalbetrage sind geeignete Angaben Uber die
erforderlichen Aufwendungen und nachvollziehbare Erfahrungswerte zu berucksich-
tigen” (§24 Abs. 3S.5 + 6 SGB II).

Das bedeutet:

Es ist daher zu empfehlen, nicht eine Erstausstattungspauschale zu beantragen, sondern
eine Liste an einzelnen Bedarfsgegenstanden.

Bewilligt die Behorde nur die Pauschale, konnte dagegen in Widerspruch gegangen werden
und um jeden einzelnen Gegenstand und die Hohe des Betrages gestritten werden.

Es gilt auch im SGB II: mit der Leistung soll das soziokulturelle Existenzminimum eines
Leistungsempfangers in der Umgebung von Nichtleistungsempfangern, orientiert an den
unteren Einkommensschichten, sichergestellt werden (Art 1 GG [Menschwiirde]; Art. 20 GG [Sozialstaats-
gebot]. ,Der Staat hat die Mindestvoraussetzungen fiir ein menschenwiirdiges Leben zu
sichern“ [BverfG 21.5.1990, BVerfGE 82, S. 60 [80]]).

Die Behorde kann, muss aber nicht, eine Pauschale gewahren. Eine Gewahrung der Pau-
schale ohne Ermessensabwagung ist ermessenfehlerhaft und macht sie somit rechts-
widrig.

Die Behorde hat (auf Antrag) die Aufschltiisselung der Pauschale darzulegen. Dies ergibt
sich aus den Begrundungspflichten der § 24 Abs. 3'S. 6 SGB Il und § 35 Abs. 1 SGB X.

Ist mit der gewahrten Leistung der Bedarf_nicht zu decken, hat die Behorde den einzelnen
Betrag/die Pauschale bedarfsdeckend aufzustocken. Das ergibt sich aus dem Einzelfall-
grundsatz (§ 33 sGB I), dem Sozialstaatsgebot (Art. 20 GG) und dem Rechtsanspruch auf die
Leistung.

Das JC hat keine Moglichkeit, die Bewilligung von Erstausstattungsbedarf bei nicht zweckent-
sprechender Verwendung zu widerrufen. Das Verlangen, Quittungen vorzulegen, ist rechtswidrig
(SG Bayreuth 14.8.2019 - S 9 AS 602/18 und S 98 AS 805/18; SG Giefen 6.7.2015 — S 25 AS 607/12). Siehe Weisung:
https://t1p.de/qpx7
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' Erstausstattung Hausrat |

Die Erstausstattungsbedarfe konnen ,auch in Form von Pauschalbetré&gen erbracht werden.
Bei der Bemessung der Pauschalbetrage sind geeignete Angaben lber die erforderlichen Auf-
wendungen und nachvollziehbare Erfahrungswerte zu berticksichtigen® (§ 24 Abs. 3S. 5 + 6 SGB II).

Bundesweite Beispiele, in welcher Hohe Pauschalen fur
Erstausstattung fur eine Person gezahlt werden:

¢ Landkreises Bautzen biszu 600,- EUR
¢ Landkreises Wittenberg 760,- EUR
¢ Landkreises Mittelsachsen 800,- EUR
¢ Hamburg 809,- EUR
¢ Landkreis Leipzig 880,- EUR
¢ Annaberg — Buchholz 950,- EUR
® Bremen 1.003,- EUR
® Wuppertal 1.170,- EUR
® Berlin 1.499,- EUR
¢ Stadt Dessau-Roflau 1.320,- EUR
® Landkreises Zwickau 1.471,- EUR
® Essen 1.700,- EUR
® Erfurt 1.800,- EUR
® Wetteraukreis 2.060,- EUR

Im bayerischen ,Hartefonds fiir Notstande durch Elementarereignisse/Hartefondsrichtlinien — HFR* wird unter 6.2. im Fall von vernichtetem
Hausrat in Folge von Notstéanden durch Elementarereignisse, in Gestalt von Erdbeben, Erdrutschen, Uberschwemmungen und Lawinen
gewahrt. Es gibt dort Finanzhilfe fir eine Grundausstattung eines Einpersonenhaushalts in Héhe von bis zu 20.000 €, fir Ehegatten oder den/die
Lebenspartner*in in Hohe von 10.000 € und 5.000 € fiir jede weitere Person gewahrt. Zu dieser Grundausstattung gehéren die erforderlichen
Méobel, Bekleidungs- und Waschestlicke, sowie hauswirtschaftlichen Gerate sowie Gebrauchselektronik.

Auch Ein-Personen-Haushalte haben Anspruch auf eine Waschmaschine, auf die

Nutzung eines Waschsalons muss sich der Antragsteller nicht verweisen lassen (SG Dresden
v. 10.10. 2014 - S 20 AS 5639/14 ER; LSG NSB v. 27.05.2014 — L 11 AS 369/11).
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 Erstausstattung an Bekleidung |

Erstausstattungsbedarf

Es besteht ein Anspruch auf erstmalige Ausstattung, diese ist nicht von der Regelleistung umfasst,
er beinhaltet:

® Erstausstattung fur Bekleidung und Bedarfe bei Schwangerschaft und Geburt (§ 24 Abs. 3 Nr. 2
‘ SGB II).

* Anschaffung und Reparaturen von orthopadischen Schuhen, Reparatur und Miete von
therapeutischem Gerat und Ausriustungen (§ 24 Abs. 3 Nr. 3 SGB II).

Erstausstattung fur Bekleidung

= Es besteht ein Anspruch auf Grundausstattung an Bekleidung. Diese muss so bemessen

sein, dass ein mehrfaches Wechseln der Kleidung innerhalb einer Woche maoglich ist, zu-
mal infolge von Krankheiten, Schwache, Unfall, Arztbesuch oder Teilhabe an kulturellen Veran-
staltungen eine zusatzliche Wechselerfordernis eintreten kann.

Dabei kann sich an den Empfehlungen des Deutschen Vereins orientiert werden (LPK-SGB I, 6.
Aufl., § 24 Rn 33).

= Kinderkleidung im Wachstumsalter sind von der Regelleistung umfasst und sind nicht
als Erstausstattung nach § 24 Abs. 3 Nr. 2 SGB Il zu gewahren, noch fallen sie unter die
Hartefallregelung des BVerfG (BSG 23.3.2010 - B 14 AS 81/08 R).

= Ein Erstausstattungsanspruch auf Bekleidung kann auch bei erheblichen Gewichts-
schwankungen in Frage kommen (BSG 23.3.2010 - B 14 AS 81/08 R).

= Erstausstattung bei Schwangerschaft und Geburt ist bedarfs- und anlassbezogen
auszulegen. Der Anspruch besteht anlasslich jeder Schwangerschaft und Geburt.
Fristenplane der Behorde, Schwangerschaftsbekleidung und Kinderbedarfe hatten bei-
spielsweise vier Jahre aufbewahrt zu werden, entbehren einer Rechtsgrundlage.

= Rechtzeitige Gewahrung: "Die Pauschale fiir die Babyerstausstattung ist rechtzeitig zu

gewahren, so im sechsten Monat der Schwangerschaft (Eicher/Luik, 6. Aufl., § 24 Rn 111). Ich
wurde hier vertreten: irgendwann zwischen der 13. — 24. Woche.
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Das Uberpriifungsverfahren

Soweit sich im Einzelfall ergibt, dass bei Erlass eines Verwaltungsaktes das Recht unrichtig angewandt oder von
einem Sachverhalt ausgegangen worden ist, der sich als unrichtig erweist, und soweit deshalb Sozialleistungen zu
Unrecht nicht erbracht oder Beitrage zu Unrecht erhoben worden sind, ist der Verwaltungsakt, auch nachdem er

unanfechtbar geworden ist, mit Wirkung fiir die Vergangenheit zuriickzunehmen. (5§ 44 Abs. 1 SGB X).

Fristen zur Korrektur
Allgemeines Sozialrecht:

- Bei zu Unrecht nicht erbrachten Leistungen sind diese in einem Uberprifungsverfahren bis zu vier Jahre riick-
wirkend zu erbringen (s 44 Abs. 4 S. 1 SGB X). Die Vierjahresfrist wird von Beginn des Jahres an gerechnet, in dem der

Antrag auf Uberpriifung gestellt wird oder die Uberpriifungspflicht sich aus sonstigen Griinden ergibt (s 44 Abs. 4 s.
2 SGB X).

-> Bei zu Unrecht ,erhobenen Beitragen* (das meint jedwede behérdliche Forderung: Riickforderung, Erstattungs-, Ersatz- und

Darlehensanspriiche) sind im Uberpriifungsverfahren Bescheide bis zur 30 Jahre riickwirkend angreifbar (s 50 Abs. 4
SGB X, § 52 Abs. 2 SGB X).

- Die jeweilige Frist beginnt mit Anfang des Jahres, in dem der Antrag auf Uberpriifung gestellt wird und wird von da
aus auf den Beginn des Jahres zuriickgerechnet (s 44 Abs. 4 S. 2 SGB X).

Grundsicherungssonderrecht (SGB I, SGB Xll und AsylbLG):

—> Bei zu Unrecht nicht erbrachte Leistungen sind diese in einem Uberprifungsverfahren bis zu ein Jahr riick-
wirkend zu erbringen (§ 40 Abs. 1S.2 Nr. 2 SGB II; § 116a S. 1 Nr. 2 SGB XlI). Die Jahresfrist wird von Beginn des Jahres
an gerechnet, in dem der Antrag auf Uberpriifung gestellt wird oder die Uberpriifungspflicht sich aus sonstigen
Griinden ergibt (s 44 Abs. 4 S. 2 SGB X). Das meint »Januar des Vorjahres«.

- Bei zu Unrecht ,.erhobenen Beitragen“ konnen Bescheide, die bis zum 31. Juli 2016 erlassen wurden, bis zu 30
Jahre rlickwirkend angegriffen werden (BSG 14.5.2020 — B 14 AS 10/19 R; § 50 Abs. 4 SGB X). Bescheide, die ab dem 1.

Aug. 2016 erlassen wurden, sind diese nur bis vier Jahre riickwirkend angreifbar (§ 40 Abs. 1S. 2 Nr. 1 SGB Il, § 116a
S. 1Nr. 1 SGB XII).

- Das Uberpriifungsverfahren findet auch im AsylbLG Anwendung (BSG 17.6.2008 - B 8 AY 5/07 R; BSG 24.6.2021 - B 7
AY 2/20 R).

Zu Unrecht nicht erbrachte Leistungen sind im SGB I auch nach Beendigung des Leistungsbezuges zu erbringen, denn ein
Uberprifungsantrag ,setzt keine bis zum Abschluss des Uberpriifungsverfahrens durchgehend bestehende Hilfebediirftigkeit
voraus* (BSG 4.4. 2017 - B 4 AS 6/16 R).

© Harald Thomé / Wuppertal |130




8.4 Exkurs Verjahrung von Ansprichen nach § 50 SGB X

B Zum Thema Verjahrung von Erstattungsansprichen nach § 50 SGB X:

L

Verjahrungsampel fiir Erstattungs- Rechtsmittel ist Einrede der Verjahrung, bei Ignoranz der Behorde:
anspriiche nach § 50 SGB X Feststellungsklage nach § 55 Abs. 1 SGG.
U, Muster:

Erstattungsforderungen ,fur bereits erbrachte Leistungen® verjahren grundsatzlich nach vier Jahren
(§ 50 Abs. 4 SGB X). nach § 52 Abs. 4 SGB X). Erlasst die Behorde einen weiteren Durchsetzungsver-
waltungsakt innerhalb der Vierjahresfrist verjahren Erstattungsforderungen nach dreiBig Jahren (§
52 Abs 2 SGB X). Mahngebuhrenbescheide oder Zahlungsaufforderungen stellen keinen Durchsetzungs-
verwaltungsakt im Sinne des § 52 Abs. 2 SGB X da (BSG 4.3.2021 - B 11 AL 5/20 R; SGB X Kommentar,
Schitze, 9. Aufl.,, SGB X, § 52, Rn 26).

Die vier Jahres Frist fur Verjahrungen gilt auch bei Riuickforderung vorlaufiger Bewilligung nach §
41a Abs. 6 SGB Il (LSG Berlin-Brandenburg 30.3.2022 - L 9 AS 217/22 B ER)

Praxis: alle Erstattungsbescheide, die bis 31. Dez. 2021 bestandskraftig geworden sind, sind im
Jahr 2025 verjahrt.

Mehr dazu: https://t1p.de/nxfr, https://t1p.de/j4e3c Weisung zum WoGG: https://t1p.de/eaul16

Einrede der Verjahrung

_ Sehr geehrte Damen und Herren,
in lhrem Schreiben vom (Datum), (Aktenzeichen) machen Sie eine Forderung

aus einen Erstattungsbescheid in Héhe von ... (Euro) gegen mich geltend. Diese

01.01.2022 /1. Jahr Forderung ist bereits verjéhrt. Im vorliegenden Fall wurde kein Durchsetzungs-
verwaltungsakt im Sinne von § 52 Abs. 1 SGB X zur Hemmung der Verjahrung

01.01.2023/ 2. Jahr erlassen. Das BSG hat mit Urteil v. 04.03.2021 - B 11 AL 5/20 R festgestellt,
dass dieser zwingend erforderlich sind und das Zahlungsaufforderungen und

01.01.2024 / 3. Jahr Mahngeblihrenbescheide keine Durchsetzungsverwaltungsakte sind.
Aus diesem Grund mache ich hiermit unter Berufung auf § 214 Abs. 1 BGB von

01.01.2025/ 4. Jahr meinem Recht auf Einrede der Verjdhrung gebrauch.

ab 01.01.2026 Mg
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8.3 Minderjahrigenhaftungsbeschrankung

Minderjahrigenhaftungsbeschrankung (§ 1629a BGB)

B Nach § 1629a BGB haften Minderjahrige fur jedwede behordliche Forderungen, das meint:
Erstattungs-, Ersatz- und Darlehensforderungen nur mit dem Vermogen, das sie beim Eintritt der
Volljahrigkeit besitzen.

Mit Vermogen ist das Geld gemeint, welches zum Tag Volljahrigkeit auf dem Konto des
Jungerwachsenen befindet (BSG 21.6.2023 - B 7 AS 3/22 R).

-> Bei entsprechenden Fallen bis 31.12.2022, haftet der Jungerwachsene mit dem Geld, welches
sich am Tag der Volljahrigkeit auf Konto befindet.

-> Bei Fallen ab 01.01.2023 haftet der Jungerwachsene nur mit dem Geld, welches 15.000 € tber-
steigt (§ 40 Absatz 9 SGB II).

Die Haftungsbeschrankung ist gegentuber dem Jobcenter, welches ortlich
zustandig ist, mittels einer Einrede von der nunmehr volljahrig gewordenen Person geltend zu
machen. Muster: https://t1p.de/j5808
Diese kann auch rickwirkend geltend gemacht werden, alle Aufrechnungen, Abzahlungen, die trotz
Eintritt der Minderjahrigenhaftungsbeschrankung von der Behorde geltend gemacht wurden, sind von der
Behorde zuriickzuerstatten.

Wenn die Forderung gegeniber dem Jungerwachsenen durch die Minderjahrigenhaftungsbeschrankung
entfallen ist, kann das Jobcenter aufgrund des Individualanspruchs die Forderung nicht gegen die anderen die
anderen BG-Mitglieder, also Eltern und Geschwister geltend machen.

Weitere Infos bei Infodienst Schuldnerberatung: https:/t1p.de/mlo7n
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Abkiurzungsverzeichnis in den Folien

BA

BG

BSG
BT-Drs.
BuT
BVerfG
BWZ
DPWV
eBO
EGVP
FW

iVm

Kdu

Kiz

LSG BaWu
LSG Bay
LSG BB
LSG MV
LSG NRW
LSG NSB
LSG SH
MB
MOG
RiLi

Rn

RS

Rspr
U-Antrag
WoGG

Bundesagentur fiir Arbeit
Bedarfsgemeinschaft

Bundessozialgericht
Bundestagsdrucksache

Bildung und Teilhabeleistungen
Bundesverfassungsgericht
Bewilligungszeitraum

Deutscher Paritatischer Wohlfahrtsverband
Blirger- und Organisationenpostfach

elektronischen Gerichts- und Verwaltungspostfach

Fachliche Weisungen zum SGB Il der BA

in Verbindung mit

Kosten der Unterkunft

Kinderzuschlag

LSG Baden-Wiirttemberg
Landessozialgericht Bayern

LSG Berlin — Brandenburg
Landessozialgericht Mecklenburg-Vorpommern
Landessozialgericht NRW
Landessozialgericht Niedersachen-Bremen
Landessozialgericht Schleswig-Holstein
Mehrbedarf

Mietobergrenze

Richtlinie

Randnummer

Regelsatz

Rechtsprechung

Uberpriifungsantrag nach § 44 SGB X
Wohngeld
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yozialportal.ne:

' Die Suchmaschine fiir Beratung und Hilfe - EINE FUR ALLES

Neues Tacheles-Projekt: Suchmaschine zur Suche von Beratung, Hilfe und Rechtsrat

Hier kbnnen Menschen, die Hilfe, Beratung und Rechtsrat in den unterschiedlichen Problemlagen suchen, Support
erhalten. Seien es Schwierigkeiten mit ihrem Vermieter oder dem Arbeitgeber, Probleme mit dem Jobcenter oder
Sozialamt, sie brauchen Hilfe wegen Sucht, Schulden oder Straffalligkeit / Haft, haben Fragen zum Thema
Gesundheit, haben Gewalt erfahren, sind von Obdachlosigkeit betroffen oder, oder, oder...

Mit dem Sozialportal hat Tacheles e.V. nun eine Online-Plattform geschaffen, mit der alle genau die Hilfe finden, die
sie gerade brauchen. Ratsuchende erhalten einen Uberblick iber die Beratungsinfrastruktur in inrer Umgebung und
finden Beratungsstellen oder Rechtsanwaltskanzleien, mit der passenden Expertise zu ihrer individuellen
Problemlage.

Das Ganze ist ein Mitmachprojekt und ich méchte alle Beratungsstellen, Einrichtungen, Stadtteiltreffs .... auffordern
— so0 auch meine Seminarteilnehmenden — ihre Stelle dort einzutragen. Prifen Sie die Aktualitat der eingetragenen
Daten, tragen Sie dazu bei, dass das Sozialportal groRer, aktueller und besser wird. Wir haben quasi nur da Gerust
geliefert.

Hier geht es zum Sozialportal: https://sozialportal.net

Mittlerweile Uber 21.000 Eintrage im Sozialportal. Das Sozialportal lebt vom Mitmachen!

Ich mochte zum Mitmachen auffordern.
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" N
AbschlieBend méchte ich noch in eigener Sache Werbung machen:

Ich bin Herausgeber und — gemeinsam mit Matthias Butenob, LAG Schuldnerberatung Hamburg e.V. und BA Hamburg-
Eimsbdttel, Straffalligen- und Gerichtshilfe, Hamburg | Bernd Eckhardt, Dozent und Herausgeber von Sozialrecht Justament,
Nurnberg | Volker Gerloff, Rechtsanwalt, Fachanwalt flir Sozialrecht, Berlin | Helge Hildebrandt, Rechtsanwalt, Kiel | Annette
Hopfner, Rechtsanwaltin, Fachanwaltin flr Sozialrecht, Halle | Frank Jager, Tacheles e.V. und Dozent flir Sozialrecht,
Wuppertal | Prof. Dr. Gabriele Janlewing, Hochschule Koblenz | Uwe Klerks, Rechtsanwalt, Fachanwalt fir Sozial- und
Versicherungsrecht, Duisburg | Claudia Mehlhorn, Dozentin fiir Krankenversicherungsrecht, Berlin | Prof. Dr. Roland
Rosenow, Katholische Hochschule Freiburg | Joachim Schaller, Rechtsanwalt Hamburg | Florian Schilz, Sozialarbeiter und
Berater im Tacheles e.V., Wuppertal | S. Simon, Sozialarbeiter, Stuttgart | Henrik Solf, Rechtsanwalt, Fachanwalt fur Miet-
und Wohnungseigentumsrecht, Berlin | Ina Thomas, Rechtsanwaltin, Iserlohn | Harald Thomé, Tacheles e.V. und Dozent fir
Sozialrecht, Wuppertal | Claudius Voigt, Sozialarbeiter, Gemeinnutzige Gesellschaft zur Unterstitzung Asylsuchender e.V.
(GGUA Flichtlingshilfe), Manster | Christian Woldmann, Rechtsanwalt, Hamburg | Ralf Zéllner, Sozialpadagoge, Chemnitz
— einer der Autor*innen des Leitfadens 2026/27 ,,SGB Il / SGB Xll — Grundsicherungsgeld und Sozialhilfe*.

Diesen Leitfaden kann und méchte ich fur die aktuelle Beratungspraxis ausdricklich empfehlen. Laut Spiegel handelt es sich
um das ,Standardwerk fir Arbeitslosengeld-lI-Empfanger, und auch Beck-Shop.de bezeichnet ihn als ,Standardwerk®. Fir
Berater*innen und Leistungsbeziehende ist er ein fundierter Ratgeber, der befahigt und ermutigt, rechtliche Gegenwehr zu
leisten. Mit dem Leitfaden wollen wir zudem Mut machen, sich gegen Sozialabbau, Lohndumping und Rechtsdruck zur Wehr
Zu setzen.

Mediadaten fiir den neuen Leitfaden (Ausgabe 2026/2027):
Leitfaden SGB Il / SGB Xll Grundsicherungsgeld und Sozialhilfe von A-Z

von A-Z

Autoren: Harald Thomé und andere Warald Tome s |

Umfang: ca. 1000 Seiten Leitfaden

Stand: 33. Auflage, ca. Juli 2026 :

ISBN:  ISBN: 978-3-7560-0878-0 SGB Il | SGB XII

Preis: ca. 27,90 €

auch als eBook erhaltlich

Der letzte Leitfaden ist im Juli 2023 erschienen, die nachste Ausgabe ist fur Juli 2026 geplant. Bestellungen bitte mdglichst direkt
Uber den Nomos-Verlag oder Uber den Buchhandel.

Die nachste Auflage ist fir Juli 2026 anvisiert (in Arbeit).
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Ein paar Anmerkungen zu meinen Folien

Ich verdffentliche mein Skript, weil ich Aufklarung Uber die Details von Hartz 1V/Birgergeld geben mdchte. Detaillierte Kenntnis und Infor-
mation ist die Voraussetzung dafiir, dass die rd. 5 Mio. Millionen - Leistungsbeziehenden und ihre Berater*innen konkreter verstehen was
und warum das mit Ihnen passiert und auch dafir, um fir das Grundrecht auf menschenwurdiges Dasein zu streiten und der Entrechtung
durch das in Burgergeld umetikierte Hartz IV und kommende ,,Grundsicherung fiir Arbeitssuchende® entgegenzutreten. Denn nur wer seine
Rechte kennt, kann dafiir kampfen!

Das Sozialrecht war davon gepragt, dass ,soziale Rechte weit auszulegen sind*“ (§ 2 Abs. 2 SGB |), heute gibt es im SGB 1I/SGB XI| fast
nur noch Sonderrecht, also Gesetze in denen das weit auszulegende Sozialrecht des SGB I/SGB X nicht mehr gilt.

Mir liegt es am Herzen, dass durch dieses Land ein starker Ruck geht, der sich gegen die Demontage sozialer Sicherungssysteme
wendet und fir ein solidarisches Miteinander eintritt. Druck auf der Stra3e und solidarisches Handeln in den Behorden ist entscheidend,
aber auch Druck auf die Politik und in den Gerichtsséalen und das mit strategischer Prozessflihrung rechts- und/ oder verfassungswidrige
Regelungen oder Handlungen angegriffen werden. Die Gesellschaft steht an einem autoritirem Kipppunkt, Rechtsstaat und Demokratie
mussen verteidigt werden, gegen einen autoritdren und radikal neoliberalen Kapitalismus a la Merz & Linnemann.
Mit ihrem véllig Uberholten Workfare-Konzept und offen verfassungswidrigen 100%-Sanktionen wollen sie mit der von der Union favorisier-
Ler; ,,Grundsihcr}?rung fur Arbeitssuchende” massiven Druck auf Leistungsbeziehende austiben und Niedriglohn und prekare Arbeitsver-
altnisse schaffen.

Der Kampf gegen Armut, Entrechtung und fiir Umverteilung und Menschrechte ist untrennbar mit der Solidaritat mit Gefliichteten
und Unterdriickten verbunden. Sei es in der Ukraine, im Iran, in der Tiirkei, in Gaza oder in Deutschland. Ebenso gilt: man geht unter
keinen Umstanden mit Rassisten, Antisemiten und Nazis zusammen auf die Stral’e und man wahlt die Steigbiigelhalter der Faschisten
nicht. Nie wieder ist jetzt!

Eine weitere Etappe ist die Auseinandersetzung in den Gerichtssalen. Daflir sind viele mutige Betroffene und engagierte Organisationen
und Anwalt*Innen nétig. Auch hier wird die ein oder andere Schweinerei von Hartz IV/Blurgergeld/Grundsicherungsgeld in akribischer
Kleinarbeit zerlegt werden mussen. Beratungsstellen und Anwalte finden Sie im Netz unter: www.sozialportal.net.

Diese Folien kénnen und sollen in der Offentlichkeit fiir nicht kommerzielle Zwecke genutzt werden. Ich bitte selbstverstandlich um Hinweis
darauf, dass diese von mir sind.

Kommerzielle Nutzung, also Nutzung fir Anlasse, bei denen andere Gelder zahlen mussen, ist nicht zugelassen und/oder im Einzelfall mit
mir abzusprechen. Schén fande ich es, wenn flir die Nutzung der Folien beispielsweise der Verein Tacheles einen kleinen Obolus bekom-
men koénnte (Konto-Nr. auf der Tachelesseite unter ,Spenden®).

Auflerdem mdchte ich mich noch bei den Vielen bedanken, die mir Rickmeldungen und Anmerkungen zu meinen bisherigen Folien
gegeben haben. Ebenfalls bedanken méchte ich mich all jenen, bei denen ich den ein oder anderen Gedanken und die ein oder andere
Formulierung entleihen konnte.

Wie Ublich, ist diese Folienauflage wiederum nur ein Provisorium. Da ich im Tacheles in der laufenden
Beratung involviert und in einer Vielzahl von Projekten beteiligt bin, ist meine Zeit endlich, daher ist es
einfach nicht méglich alle Rechtsédnderungen sofort in neue Folien umzusetzen.

Daher missen sich alle mit diesem fortlaufenden Provisorium zufrieden geben.

Abschlielend mochte ich noch auf die Seite des Vereins Tacheles e.V. verweisen und natirlich auf
meine eigene, als Referent fir Arbeitslosen- und Sozialrecht.

www.tacheles-sozialhilfe.de
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